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PERUTUSAN
YB MENTERI KANAN KERJA RAYA

Assalamualaikum WBT dan Salam Sejahtera,

Mengambil kata-kata Stephen Hawking, "Nothing is better
than reading and gaining more and more knowledge”,
Buku Panduan mengenai Bidang Kuasa Menteri dan
Pegawai Pengawal Kementerian Kerja Raya ini diterbitkan
bagi menambah ilmu pengetahuan warga Kementerian
dan Agensi dan seterusnya memberi manfaat dalam
menjalankan tanggungjawab yang telah diamanahkan.

Kementerian Kerja Raya merupakan sebuah organisasi utama yang bertanggungjawab
merancang dan melaksanakan projek infrastruktur negara. Justeru, amat penting bagi warga
Kementerian dan Agensi menyedari tentang akta, pekeliling, bidang kuasa serta
tanggungjawab Menteri, Pegawai Pengawal dan ketua-ketua Agensi.

Atas dasar itu, buku panduan ini telah diterbitkan pertama kali pada tahun 2008 dan kini telah
dikemaskini dan diterbitkan semula sebagai sumber rujukan serta panduan kepada seluruh
warga kerja di Kementerian dan Agensi dalam menjalankan tugas dan tanggungjawab
seharian.

Selaras dengan fungsi Kementerian sebagai pemacu pertumbuhan industri pembinaan negara,
buku ini dapat membantu dalam memahami bidang kuasa Menteri dan Pegawai Pengawal
serta boleh dijadikan asas tadbir urus dalam memastikan penghasilan dan pelaksanaan dasar-
dasar terkini Kementerian yang berkesan dan teratur. Buku panduan ini juga diharap dapat
memberi lebih kefahaman dan penjelasan mengenai undang-undang yang berkaitan dan
seterusnya dapat memacu warga Kementerian dan agensi ke arah nilai kerja yang lebih
berkualiti dan tinggi nilai kompetensi.

Akhir kata, syabas diucapkan kepada Bahagian Perancangan Korporat dan semua bahagian
yang terlibat dalam usaha mengemaskini dan menerbitkan buku ini sekali lagi.

Sekian, terima kasih.

YB D;TO RI HAJI FADILLAH BIN HAJI YUSOF
MENTER! KANAN KERJA RAYA



KATA-KATA ALUAN
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN KERJA RAYA

Dengan nama Allah yang Maha Pemurah lagi Maha
Mengasihani. Selawat dan salam ke atas junjungan besar
Nabi Muhammad (S.A.W).

Alhamdulillah, buku 'Panduan Mengenai Bidang Kuasa
Menteri dan Pegawai Pengawal Kementerian Kerja Raya’
telah berjaya dikemaskini dan diterbitkan sekali lagi pada
tahun ini selepas pertama kali diterbitkan empat belas
(14) tahun yang lalu.

Terdapat empat belas (14) bab di dalam buku ini yang merupakan kompilasi dan penerangan
yang berkaitan dengan bidang kuasa Menteri Kerja Raya dan Pegawai Pengawal berdasarkan
kepada Perlembagaan Persekutuan, Akta-Akta yang telah diluluskan di Parlimen dan
pekeliling-pekeliling berkaitan yang dikeluarkan oleh Perbendaharaan, Jabatan Perdana
Menteri (JPM) dan Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA).

Semoga buku ini dapat dijadikan rujukan dan dimanfaatkan bersama bukan sahaja oleh warga
Kementerian Kerja Raya tetapi oleh semua pihak yang berkaitan di dalam industri pembinaan
negara. Secara tidak langsung dapat memacu penyampaian perkhidmatan yang lebih
cemerlang sejajar dengan moto Kementerian “Ke Arah Kesejahteraan Rakyat”.

Sekian, terima kasih.

DATO’ WIRA WAN AHMAD UZIR BIN HAJI WAN SULAIMAN
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN KERJA RAYA MALAYSIA



PRAKATA

Kandungan Buku Panduan Bidang Kuasa Menteri dan Pegawai Pengawal Kementerian Kerja
Raya ini merupakan kompilasi dan penerangan yang berkaitan dengan bidang kuasa Menteri
Kerja Raya dan Pegawai Pengawal berdasarkan kepada Perlembagaan Persekutuan, akta-
akta yang telah diluluskan di Parlimen dan pekeliling-pekeliling berkaitan yang dikeluarkan oleh
Perbendaharaan, Jabatan Perdana Menteri (JPM) dan Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA).

Idea penghasilan buku ini pada awalnya telah dicetuskan semasa Kementerian Kerja Raya
(KKR) berada di bawah kepimpinan mantan Ketua Setiausaha Kementerian Kerja Raya iaitu
YBhg. Dato’ Dr. Abdul Munit bin Kasmin. Buku ini telah berjaya diterbitkan dengan cetakan
pertama pada tahun 2008 dan cetakan kedua pada tahun 2009. Seterusnya, bagi memastikan
setiap daripada warga kerja KKR sentiasa mempunyai sumber rujukan dan panduan dalam
melaksanakan tugas, YBhg. Dato’ Wira Wan Ahmad Uzir bin Hj. Wan Sulaiman, Ketua
Setiausaha KKR telah menyarankan agar buku ini dapat diterbitkan semula untuk cetakan yang
ketiga (Tahun 2022) dengan membuat beberapa pengemaskinian kepada undang-undang,
peraturan dan pekeliling semasa yang masih relevan dan masih digunapakai untuk panduan
setiap warga kerja KKR.

Buku ini terbahagi kepada 14 Bab iaitu Bab 1 mengenai Pendahuluan yang menerangkan
tentang tujuan buku ini diterbitkan manakala Bab 2 menerangkan senarai undang-undang dan
pekeliling mengenai fungsi dan bidang kuasa Menteri untuk menguruskan organisasi KKR dan
Agensinya. Bab 3 pula adalah mengenai sejarah ringkas penubuhan KKR dari tahun 1951
sehingga sekarang dan struktur organisasi KKR serta agensinya yang terkini. Bab 4 akan
menerangkan mengenai asas kepada keseluruhan struktur perundangan yang menjadi rujukan
iaitu Perlembagaan Persekutuan. Bab 5 buku ini memberi penjelasan kepada pembaca tentang
Akta Fungsi-fungsi Menteri 1969 yang menjadi asas kepada pewartaan Perintah Menteri -
Menteri Kerajaan Persekutuan (No.2) 2008.

Bab 6 pula adalah mengenai takrifan dan pengenalan secara asas mengenai penubuhan
sesebuah Kementerian, tugas-tugas Kementerian, peranan Menteri dalam pentadbiran,
peranan dan tugas KSU/Ketua Agensi berdasarkan Pekeliling Am Bil.2 Tahun 1982 yang
dikeluarkan oleh Jabatan Perdana Menteri. Selain daripada itu, dalam menguruskan Badan
Berkanun, Bab 7 menerangkan mengenai garis panduan mengenai peranan dan
tanggungjawab Kementerian, Lembaga Pengarah dan Ketua Eksekutif dalam pengurusan
Badan Berkanun berdasarkan Surat Pekeliling Am Bil.3 Tahun 1998. Bab 8 memberi
penjelasan tentang bidang kuasa Menteri Kerja Raya terhadap akta-akta yang berkaitan
dengan Kementerian Kerja Raya. Bagi melaksanakan segala fungsi-fungsi Menteri Kerja Raya
yang termaktub di dalam akta, Bab 9 menerangkan mengenai tanggungjawab, peranan serta

\



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

bidang tugas Pegawai Pengawal. Peranan dan tanggungjawab pegawai pengawal
merangkumi aspek pembangunan (Bab 10) dan pengurusan sumber manusia (Bab 11). Bagi
memberi penjelasan yang lebih terperinci, Bab 12 telah dimuatkan dengan lampiran-lampiran
yang berkaitan dengan contoh pewartaan akta-akta yang berkaitan. Akhir sekali Bab 13 dan
Bab 14 adalah penutup dan senarai rujukan yang digunakan dalam penghasilan buku ini.

Penerbitan Buku Bidang Kuasa Menteri Kerja Raya dan Pegawai Pengawal Kementerian Kerja
Raya cetakan ketiga tahun 2022 ini diharap dapat memberikan panduan kepada semua warga
Kerja Raya dalam menjalankan tugasan yang diberikan dengan lebih cekap dan berkesan.
Kefahaman mengenai peruntukan undang-undang dan peraturan ini secara tidak langsung
dapat meningkatkan lagi kecekapan penyampaian perkhidmatan KKR. Sekiranya terdapat
mana-mana maklumat di dalam buku ini yang mengelirukan, tidak tepat, dan sebagainya,
komen dan pandangan para pembaca amat dialu-alukan. Para pembaca juga boleh merujuk
akta dan pekeliling asal bagi mendapatkan maklumat secara lebih terperinci.

Editor
Bahagian Perancangan Korporat
Kementerian Kerja Raya Malaysia

Vi
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1. PENDAHULUAN

A. Tujuan penerbitan buku panduan mengenai bidang kuasa Menteri Kerja Raya dan
Pegawai Pengawal Kementerian Kerja Raya ini adalah seperti berikut:

membolehkan organisasi KKR dan Agensinya melaksanakan tugas-tugas
berdasarkan peruntukan perundangan sekaligus dapat mengelakkan
penyalahgunaan kuasa;

memberikan kefahaman secara menyeluruh mengenai bidang kuasa Menteri
Kerja Raya yang terkandung di dalam akta-akta yang berkaitan dengan bidang
tugas KKR dan Agensinya;

menerangkan secara terperinci bidang kuasa Pegawai Pengawal berdasarkan
Arahan Perbendaharaan yang dikeluarkan oleh Kementerian Kewangan;

membolehkan suatu penambahbaikan mengenai perundangan dan prosedur
kerja dapat dilakukan bagi meningkatkan kecekapan sistem penyampaian
perkhidmatan KKR.



BAB 2: SENARAI UNDANG-UNDANG DAN
PEKELILING MENGENAI FUNGSI DAN BIDANG
KUASA MENTERI KERJA RAYA UNTUK
MENGURUSKAN ORGANISASI KKR DAN
AGENSINYA
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2. SENARAI UNDANG-UNDANG DAN PEKELILING MENGENAI FUNGSI DAN BIDANG
KUASA MENTERI KERJA RAYA UNTUK MENGURUSKAN ORGANISASI KKR DAN
AGENSINYA

Selaras dengan perkembangan semasa Akta-Akta lain yang mana Kementerian Kerja Raya
(KKR) dan agensinya perlu patuh dan gunapakai seperti:

Perundangan

a. Perlembagaan Persekutuan

b. Akta Fungsi-fungsi Menteri 1969 [Akta 2]
Perintah Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No. 3) 2021 [P.U. (A) 383]

C. Akta Kontrak Kerajaan 1949 [Akta 120] (Disemak - 1973)

d. Akta Jalan Persekutuan 1959 [Akta 376] (Disemak - 1989)

e. Kanun Tanah Negara 1965

f. Akta Jalan Persekutuan (Pengurusan Persendirian) 1984 [Akta 306]
g. Akta Pengangkutan Jalan 1987 [Akta 333]

h. Akta Perwakilan Kuasa 1956 [Akta 358] (Disemak - 1988)

i. Akta Lembaga Lebuhraya Malaysia (Perbadanan) 1980 [Akta 231]
J- Akta Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan Malaysia 1994 [Akta 520]
k. Akta Pendaftaran Jurutera 1967 [Akta 138] (Disemak - 1974)

. Akta Arkitek 1967 [Akta 117]

m.  Akta Juruukur Bahan 1967 [Akta 487] (Disemak - 1992)

n. Arahan Perbendaharaan

0. Pekeliling dan Surat Pekeliling Perbendaharaan, Kementerian Kewangan
www.treasury.gov.my
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p. Pekeliling dan Surat Pekeliling Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA)
WWw.jpa.gov.my

g. Pekeliling dan Surat Pekeliling Am, Jabatan Perdana Menteri

Akta-Akta Lain Yang Boleh Dirujuk

0] Perjanjian Malaysia 1963 (MA63)
(i) Akta Tatacara Kewangan 1957 [Akta 61] (untuk taraf bumiputera)
(iii) Akta Perlindungan Data Peribadi (PDPA) 2010

[Akta 709] — Akta ini telah berkuatkuasa kepada Lembaga Jurutera Malaysia
(LIM) dan Lembaga Arkitek Malaysia (LAM)

(iv) Akta Perangkaan 1965 (Disemak 1989) [Akta 415]

(V) Akta Pencegahan dan Pengawalan Penyakit Berjangkit 1988 [Akta 342]

(vi) Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan 1994 [Akta 514]

(vii) Akta Badan-Badan Berkanun. (Tatatertib Dan Surcaj) 2000 [Akta 605]

(viii) Akta Standard Minimum Perumahan, Penginapan Dan Kemudahan Pekerja

1990 [Akta 446]

(ix) Akta Suruhanjaya Syarikat Malaysia (Pindaan 2015) [Akta A1478]
) Akta Pendaftaran Perniagaan (Pindaan) 2015 [Akta A1476]

(xi) Akta Kualiti Alam Sekeliling 1974 [Akta 127]

(xii) Akta Kastam 1967 [Akta 235]

(xiii) Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan 1994 [Akta 514]

(xiv) Akta Pengangkutan Jalan 1987 [Akta 333]

(xv) Akta Institut Penyelidikan Keselamatan Jalan Raya Malaysia 2012 [Akta 748]
(xvi) Kanun Tanah Negara 1965 [Akta 56]

(xvii) Akta Pengambilan Tanah 1960 [Akta 486]

(xviii) Akta Pemajuan Perumahan (Kawalan dan Perlesenan) 1966 (Disemak 1973)
[Akta 118]
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Akta Kerajaan Tempatan 1976 [Akta 171]

Akta Perancangan Bandar dan Desa 1976 [Akta 172]

Akta Jalan, Parit dan Bangunan 1974 [Akta 133]

Akta Pengurusan Sisa Pepejal dan Pembersihan Awam 2007 [Akta 672]
Akta Perbadanan Pengurusan Sisa Pepejal dan Pembersihan Awam 2007
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3. STRUKTUR ORGANISASI KEMENTERIAN KERJA RAYA (KKR) DAN AGENSINYA

A. Sejarah Penubuhan Dan Perkembangan Kementerian Kerja Raya.

Kementerian Kerja Raya bertanggungjawab melaksanakan pembangunan
infrastruktur awam di negara ini. Peranan, tanggungjawab dan sumbangan
kementerian ini dalam pembangunan fizikal negara mempunyai hubung kait dengan
Jabatan Kerja Raya yang telah ditubuhkan sejak tahun 1872. Kementerian Kerja Raya
telah ditubuhkan pada tahun 1955 dan diketuai oleh YB Encik Sardon bin Haji Jubir
sebagai Menteri Kerja Raya yang pertama. Pada tahun 1956, nama kementerian telah
diubah kepada Kementerian Kerja Raya, Pos dan Telekom yang bertangungjawab
kepada 3 jabatan iaitu Jabatan Kerja Raya, Jabatan Perkhidmatan Pos dan Jabatan
Telekom.

Selaras dengan penyusunan semula Jemaah Menteri pada tahun 1972, nama
kementerian telah diubah kepada Kementerian Kerja Raya dan Tenaga. Pada tahun
1974, nama Kementerian Kerja Raya dan Pengangkutan digunakan selaras dengan
peranan dan tugas baharu yang melibatkan sistem pengangkutan jalan raya.
Seterusnya, nama Kementerian Kerja Raya dan Kemudahan-Kemudahan Awam
digunakan pada tahun 1976 selaras dengan perkembangan pesat sosio ekonomi
negara.

Bermula tahun 1983, nama Kementerian Kerja raya digunakan semula bagi memenubhi
pengkhususan tanggungjawab dalam perancangan infrastruktur negara. Peranan
Kementerian Kerja Raya telah diperkukuhkan dengan sokongan 6 agensi seperti di

Jadual 1.
AGENSI PENUBUHAN
Jabatan Kerja Raya 1872
Lembaga Jurutera Malaysia (LJM) 1972
Lembaga Arkitek Malaysia (LAM) 1972
Lembaga Arkitek Malaysia (LBJM) 1972
Lembaga Lebuhraya Malaysia (LLM) 1980
Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan Malaysia 1994
(CIDB)

Jadual 1: Agensi di bawah Kementerian Kerja Raya
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B. Anggota Pentadbiran Dan Pengurusan Tertinggi (1951 — Sekarang)

Portfolio Kerja Raya Dan Perumahan (1.4.1951 — 31.10.1953)

Ahli - YB Tuan R.B Carey
Setiausaha : Tuan W.F.G. La Bailly

Portfolio Kerja Raya (1.11.1953 — 8.8.1955)

Ahli - YB Tuan R.B Carey
Setiausaha : Tuan W.F.G. La Bailly

Kementerian Kerja Raya (9.8.1955 — 1.4.1956)

Menteri : YB Encik Sardon bin Haji Jubir
Setiausaha : Tuan W.F.G La Bailly

Kementerian Kerja Raya, Pos Dan Telekom (2.4.1956 — 31.12.1971)

Menteri
YB Datuk Haji Sardon bin Haji Jubir (2.4.1956 — 17.11.1959)
YB Tun V.T Sambanthan (18.11.1959 — 31 .12.1971)

Setiausaha/Setiausaha Tetap

Tuan W.F. Grive (9.8.1955 - 22.11.1960)
Encik Jaafar bin Mohamed Taha (23.11.1960 — 30.6.1967)
Encik Abdul Aziz bin Zakaria (1.7.1967 — 28.11.1968)
Encik Alias bin Yasin (29.11.1968 — 30.9.1971)
Kementerian Kerja Raya Dan Tenaga (1.1.1972 - 4.9.1974)
Menteri : YB Dato’ Haji Abdul Ghani Gilong

Setiausaha : Encik Abdul Ghani bin Mohd Don (7.1972 — 29.9.1974)

Kementerian Kerja Raya Dan Pengangkutan (5.9.1974 — 4.3.1976)

Menteri : YB Dato’ Haji Abdul Ghani Gilong
Setiausaha : Encik Abdul Aziz bin Haji Mohd Ali (30.9.1974 — 12.9.1976)
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Kementerian Kerja Raya Dan Kemudahan-Kemudahan Awam
(5.3.1976 — 7.6.1983)

Menteri

YB Dato’ Haji Abdul Ghani Gilong
YB Dato’ Lee San Choon

YB Dato’ Seri S. Samy Vellu

(5.9.1974 — 27.7.1978)
(28.7.1978 — 15.9.1980)
(16.9.1980 — 14.6.1989)

Setiausaha Tetap/Ketua Setiausaha
Encik Abdul Aziz bin Haji Mohd Alli
Encik Mohd Khalil bin Haji Hussein

(30.9.1974 — 12.9.1976)
(13.9.1976 — 31.7.1979)

YBhg. Tan Sri Rama lyer

(1.8.1979 - 1.3.1981)

YBhg. Dato’ Mohd Noor bin Hassan
Kementerian Kerja Raya (8.6.1983 — Sekarang)

Menteri

YB Dato’ Seri S. Samy Vellu

YB Tan Sri Datuk Amar Leo Moggie Anak Irok
YB Dato’ Seri S. Samy Vellu

YB Dato’ Sri Ir. Mohd Zin bin Mohamed

YB Dato’ Seri Shaziman bin Abu Mansor

YB Dato’ Sri Haji Fadilah bin Haji Yusof

YB Tuan Baru Bian

YB Dato’ Sri Haji Fadilah bin Haji Yusof

Ketua Setiausaha

YBhg. Dato’ Mohd Noor bin Hassan

YBhg. Dato’ Abdul Aziz bin Hussain

YBhg. Dato’ Nik Mohamed bin Nik Mohd Salleh
YBhg. Datuk Haji Mohd Khalil bin

YBhg. Datuk Haji Mohd Noor

YBhg. Datuk Yahya bin Yaacob

YBhg. Datuk Dr. Hadenan bin Abd. Jalil

YBhg. Dato’ Megat Muhaiyuddin bin Megat Hassan
YBhg. Dato’ Izzuddin bin Dali

YBhg. Dato’ Ahmad Dhaman Huri bin Mohd Al
YBhg. Dato’ Syed Jamal bin Syed Jaafar
YBhg. Dato’ Sri Dr. Abdul Munit bin Kasmin
YBhg. Datuk Thomas George

YBhg. Datuk Himmat Singh

YBhg. Dato’ Sri Zohari bin Hj Akob

YBhg. Datuk Dr. Syed Omar Sharifuddin bin
Syed lkhsan

YBhg. Dato’ Wira Wan Ahmad Uzir bin

Hj. Wan Sulaiman
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(2.3.1981 — 15.6.1984)

(16.9.1980 — 14.6.1989)
(15.6.1989 — 8.5.1995)
(9.5.1995 — 15.3.2008)
(20.3.2008 — 9.4.2009)
(10.4.2009 — 15.5.2013)
(16.5.2013 — 1.7.2018)
(2.7.2018 — 24.2.2020)
(9.3.2020 — Sekarang)

(2.3.1981 — 15.6.1984)
(16.6.1984 — 3.9.1987)
(1.11.1987 — 11.5.1990)

(12.5.1990 — 30.6.1994)
(1.7.1994 — 11.1.1999)
(12.1.1999 — 13.3.2000)
(1.4.2000 — 3.4.2003)
(1.5.2003 — 1.8.2004)
(2.8.2004 — 20.6.2005)
(21.6.2005 — 26.1.2008)
(27.1.2008 — 21.4.2009)
(22.4.2009 — 23.10.2011)
(24.10.2011 — 21.7.2014)
(22.7.2014 — 6.1.2019)

(6.1.2019 - 6.12.2021)

(22.12.2021 — Sekarang)
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CARTA ORGANISASI KEMENTERIAN KERJA RAYA

MENTERI KANAN KERJA RAYA

YB DATO’ SRI HAJI FADILLAH
BIN HAJI YUSOF

TIMBALAN MENTERI KERJA RAYA

YB DATUK ARTHUR JOSEPH KURUP

KETUA SETIAUSAHA

YBHG. DATO’ WIRA WAN AHMAD UZIR
BIN HAJI WAN SULAIMAN

SEKTOR DASAR
DAN PEMBANGUNAN
TIMBALAN KETUA SETIAUSAHA (DP)

YBhg. Dato’ Zahrul Hakim Bin Abdullah TIMBALAN KETUA SETIAUSAHA ()

YBhg. Dato’ Ahmad Nadzri bin Embong

PEJABAT PENASIHAT BAHAGIAN PENGURUSAN
BAHAGIAN PERANCANG JALAN i o A
- SETIAUSAHA BAHAGIAN KETUA PENASIHAT UNDANG-UNDANG SETIAUSAHA BAHAGIAN
Ir. Mohd Fairuz bin Mamat@Muhamad Lim Kui Lee A binti Muhammad Dain
BAHAGIAN DASAR
@ G DASAR UNIT AUDIT DALAM BAHAGIAN KHIDMAT PENGURUSAN
F SETIAUSAHA BAHAGIAN . KETUA AUDIT DALAM SETIAUSAHA BAHAGIAN
Hamdiah binti Ismail Zunaini bin Alias Zurifah binti Zuhairon
BAHAGIAN PEMBANGUNAN
DAN PENSWASTAAN UNIT INTEGRITI BAHAGIAN AKAUN
Y razeisan | | it
Zureen Bin Zubir Seng Chuan AL Din Wan Norhastina binti Muhamad
BAHAGIAN PENGURUSAN BAHAGIAN KEWANGAN
FASILITI L UNIT KOMUNIKAS! KORPORAT L KEW,
- SETIAUSAHA 1AN
SENALA RN KETUA KOMUMIKAS) XORPORAT LA ZAHA B NG,
BAHAGIAN
A PERANCANGAN KORPORAT
SETIAUSAHA BAHAGIAN
Ainul Ridzwan bin Zainudin
BAHAGIAN
A PENGURUSAN MAKLUMAT
SETIAUSAHA BAHAGIAN
Rohani binti Mohd Said
| | h |

] LEMBAGA PEMBANGUNAN
JABATAN KERJA RAYA MALAYSIA (JKR) i INDUSTRI PEMBINAAN MALAYSIA (CIDB) LEMBAGA LEBUHRAYA MALAYSIA (LLM)
) E 3 KETUA PENGARAH
Y mmunmmm ! W MMMMIMH o thg. Dato’ Ir. Mohd Shuhaimi Bin Hassan

Carta 1: Carta Organisasi Kementerian Kerja Raya dan Agensinya
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4. PERLEMBAGAAN PERSEKUTUAN

A. Kedudukan Kementerian Kerja Raya di dalam Perlembagaan Persekutuan

a. Perkara 74 dan 77 Perlembagaan Persekutuan memperuntukkan mengenai hal
perkara undang-undang Persekutuan dan Negeri dan kuasa baki perundangan
yang bertujuan untuk menjelaskan bidang kuasa yang berkaitan dengan
Persekutuan dan Negeri.

b. Senarai 1 (Senarai Persekutuan) dalam Jadual Ke-9, Perlembagaan
Persekutuan menyenaraikan perkara-perkara berikut yang berkaitan dengan
Kementerian Kerja Raya dan Agensinya.

i. Butiran 10: Perhubungan dan pengangkutan, termasuk: jalan, jambatan,
feri dan cara perhubungan yang lain jika diisytiharkan sebagai
Persekutuan oleh atau di bawah undang-undang Persekutuan.

ii. Butiran 11: Kerja-kerja dan kuasa Persekutuan, termasuk:
(@) Kerjaraya bagi maksud Persekutuan

iii. Butiran 12: Tinjauan, siasatan dan penyelidikan, termasuk:
(c) Penyelidikan sains dan teknik

c. Bagifungsi yang berkaitan dengan JKR Negeri pula, Senarai Il (Senarai Negeri)
Jadual ke-9, Perlembagaan Persekutuan memperuntukkan peruntukan yang
agak sama tetapi ianya adalah terhad kepada maksud Negeri. Peruntukan dalam

Senarai Il (Senarai Negeri) Jadual ke-9 adalah seperti berikut:

i. Butiran 6: Kerja-kerja Negeri dan air iaitu:
(@) Kerja raya bagi maksud Negeri;

(b) Jalan, jambatan dan feri selain yang ada dalam Senarai
Persekutuan, pengawalseliaan berat dan kelajuan kenderaan di
atas jalan itu;

(c) Tertakluk kepada Senarai Persekutuan, air (termasuk bekalan air,
sungai dan terusan); pengawalan kelodak; hak riparia
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d. Berkenaan dengan fungsi JKR Persekutuan & JKR Negeri mengenai bekalan
dan perkhidmatan air, pindaan telah dibuat kepada:—

i. Perintah Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No. 2) 2004 [P.U. (A)
206/2004] di mana, perkara mengenai “mengendalikan dan menyenggara
sistem bekalan air” diletakkan di bawah Kementerian Tenaga, Air dan
Komunikasi. Justeru itu, JKR tidak lagi menjalankan apa-apa fungsi
berkaitan dengan air.
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5. AKTA FUNGSI-FUNGSI MENTERI 1969 [AKTA 2]

A. Akta Fungsi Menteri 1969 adalah suatu Akta bagi membuat peruntukan untuk
mengisytiharkan fungsi dan pemindahan fungsi Menteri, untuk menetapkan nama
jawatan Menteri, dan bagi maksud yang berkenaan dan berhubungan dengannya.

a. Fungsi-fungsi dan nama jawatan Menteri.
Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan
2 (1) Yang di-Pertuan Agong boleh melalui | Perisytiharan dibuat
perintah dalam Warta memberitahu- melalui Perintah
yang dibuat dalam
(@) bahawa seseorang Menteri telah | Warta. Contoh

pewartaan adalah
seperti di
LAMPIRAN A.

diberi apa-apa fungsi atau telah
dipertanggungkan dengan apa-apa
tanggungjawab mengenai sesuatu jabatan
atau perkara yang tertentu atau bahawa
sesuatu fungsi atau tanggungjawab yang
tersebut itu telah dipindahkan kepada
seorang Menteri yang lain; dan

(b) bahawa suatu nama jawatan telah
diberikan kepada seseorang Menteri
(kecuali Perdana Menteri) atau bahawa
nama jawatan yang tersebut itu telah
diubah.

(2) Sesuatu perintah yang dibuat oleh Yang di-
Pertuan Agong di bawah seksyen ini-

(a) boleh mengadakan peruntukan
mengenaipemindahan apa-apa harta, hak
atau tanggungan yang dipegang, dinikmati
atau dilakukan oleh mana-mana Menteri
berhubung dengan apa-apa fungsi yang
diberikan atau dipindahkan itu; dan

(b) boleh mengandungi apa-apa
peruntukan lain yangperlu dan suai manfaat
untuk memberi kesan kepada perintah itu.
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B. Fungsi-fungsi KKR dan Agensinya secara umum dinyatakan dalam Perintah
Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No.3) 2021 [P.U.(A) 383/2021] yang dibuat
di bawah Akta Fungsi Menteri 1969. Perintah Menteri-Menteri Kerajaan
Persekutuan (No.3) 2021 [P.U (A) 383/2021] telah diwartakan dan berkuatkuasa
pada 8 Oktober 2021.

a. Mengikut Perintah Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No.3) 2021 [P.U
(A) 383/2021] ini, KKR bertanggungjawab di dalam menyelaras dan
memantau jabatan dan semua Agensi di bawahnya, iaitu:

i. Jabatan Kerja Raya (JKR);

ii. Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan (CIDB);
iii. Lembaga Lebuhraya Malaysia (LLM);

iv. Lembaga Arkitek Malaysia (LAM);

v. Lembaga Juruukur Bahan Malaysia (LJBM); dan

vi. Lembaga Jurutera Malaysia (LIJM).

C. Fungsi KKR dan Agensinya yang telah diwartakan adalah seperti Jadual 2 di

bawah:
Bil Jabatan/Agensi Fungsi
1. | Kementerian Kerja Raya 1. Mengkaji, merancang, menilai dan

menggubal dasar-dasar baharu untuk
industri pembinaan (infrastruktur dan
bangunan) selaras dengan pembangunan

negara;
2. Menyelaras, mengurus serta
meningkatkan kompetensi sumber

manusia dan kewangan;

3. Merancang dan melaksanakan projek
infrastruktur negara khususnya jalan raya,
lebuh raya dan Bangunan Gunasama
Persekutuan (BGP);

4. Memastikan semua projek pembangunan
di bawah kawalan Kementerian Kerja Raya
(KKR) dilaksanakan mengikut jadual dan
kos yang ditetapkan;
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Mengawal selia dan memantau kontrak
penyenggaraan jalan raya, cerun di Jalan
Persekutuan serta Bangunan Gunasama
Persekutuan di bawah kawalan KKR;

Menerajui pelaksanaan Intelligence
Transportation System (ITS) negara bagi
meningkatkan keberkesanan rangkaian
jalan raya, keselamatan dan keselesaan
pengguna jalan raya; dan

Menyelaras agenda di bawah Kluster
Infrastruktur.

Jabatan Kerja Raya

Merancang, mereka bentuk, dan membina
projek infrastruktur seperti projek jalan,
bangunan kerajaan, lapangan terbang,
pelabuhan dan jeti;

Mengendalikan dan menyenggara jalan
raya dan bangunan kerajaan yang khusus;

Memberikan khidmat nasihat teknikal
kepada Kerajaan di peringkat
Persekutuan, Negeri dan Daerah; dan

Pengisytiharan jalan-jalan Persekutuan di
bawah Akta Jalan Persekutuan 1959.

Lembaga Pembangunan
Pembinaan Malaysia

Industri

Pembangunan dan penggalakan industri;

Mengadakan, membangunkan, mengkaji
semula dan menyelaras program latihan
bagi pekerja-pekerja binaan mahir dan
penyelia-penyelia tapak binaan;

Pengakreditasian dan pendaftaran
kontraktor-kontraktor; dan

Pengakreditasian dan perakuan pekerja-
pekerja binaan mahir dan penyelia tapak
binaan.
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Lembaga Lebuhraya Malaysia

Menyelia, mereka bentuk, membina dan
menyelenggara projek-projek lebuh raya di
bawah Kontrak Turnkey;

Memantau dan menyelia pembinaan,
penyelenggaraan dan pengendalian lebuh
raya yang diswastakan;

Akta Lembaga Lebuhraya Malaysia
(Perbadanan), 1980;

Perintah pungutan tol di bawah Akta Jalan-
Jalan Persekutuan (Pengurusan
Persendirian) 1984; dan

Melaksanakan fungsi-fungsi dan
menjalankan kuasa-kuasa di bawah Akta
Pengangkutan Jalan 1987.

Lembaga Arkitek Malaysia

Melaksanakan fungsi-fungsi dan
menjalankan kuasa-kuasa di bawah Akta
Arkitek 1967.

Lembaga Juruukur Bahan Malaysia

Melaksanakan fungsi-fungsi dan
menjalankan kuasa-kuasa di bawah Akta
Juruukur Bahan 1967.

Lembaga Jurutera Malaysia

Melaksanakan fungsi-fungsi dan
menjalankan kuasakuasa di bawah Akta
Pendaftaran Jurutera 1967.

Jadual 2: Fungsi KKR dan Agensinya

KKR bertanggungjawab dalam menyelaras dan memantau jabatan dan semua
agensi di bawah KKR. Perkataan memantau berdasarkan Kamus Dewan
bermaksud “.melihat, menengok, memerhatikan dan memeriksa
perkembangan,...memperbaiki dan mengawasi’.
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E. Sehubungan dengan itu, adalah menjadi tanggungjawab setiap agensi supaya
merujuk kepada KKR di dalam apa-apa keputusan yang melibatkan keputusan
dasar dan polisi terutamanya dalam pelaksanaan pembangunan projek
infrastruktur. Bagi menjelaskan peranan, fungsi dan tanggungjawab secara
terperinci Kementerian, Agensi dan Badan Berkanun, Pekeliling Am Bil. 2 Tahun
1982 dan Surat Pekeliling Am Bil. 3 Tahun 1988 adalah dirujuk.

F. KKR dan Agensinya telah membangunkan organisasi berpandukan fungsi di atas.
Sungguhpun begitu, sekiranya penambahbaikan perlu dibuat terhadap fungsi
organisasi KKR dan Agensinya, cadangan perlulah dikemukakan kepada Menteri
Kerja Raya sebelum dibentang kepada Kabinet untuk kelulusan.
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KEDUDUKAN MENTERI, KETUA SETIAUSAHA DAN KETUA AGENSI SESEBUAH
KEMENTERIAN

Penjelasan mengenai kedudukan Menteri, Ketua Setiausaha dan Ketua Agensi ini adalah
seperti yang dinyatakan di dalam Pekeliling Am Bil.2 Tahun 1982 yang dikeluarkan
oleh Jabatan Perdana Menteri. Pekeliling ini memberikan panduan asas dalam prinsip-
prinsip pengurusan bagi membolehkan Kementerian merancang, melaksana, mentadbir
dan menilai projek-projek pembangunan Negara.

A.

Takrif Kementerian

a.

Kementerian adalah organisasi yang diwujudkan untuk menggubal dasar
merancang program-program dan melaksanakannya di bawah arahan polisi
seorang Menteri;

Ibu Pejabat Kementerian mengandungi Pejabat Menteri yang dianggotai oleh
Menteri (termasuk Timbalan), Ketua Setiausaha dan kakitangan-kakitangan di
bawahnya;

Agensi-agensi Pelaksana adalah termasuk Jabatan-jabatan dan Badan-badan
Berkanun di bawah Kementerian sebagaimana yang dinyatakan dalam Perintah
Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No.2) 2008;

Ketua Setiausaha Kementerian ialah Eksekutif Utama yang mempunyai kuasa
pengawal dan perakaunan di atas Agensi-agensi Pelaksana Kementerian (tidak
termasuk Badan-badan Berkanun).

Tugas-tugas Kementerian

a.

Kementerian dikehendaki menjalankan tugas-tugas yang berikut dengan bersih,
cekap dan amanah bagi mencapai matlamat-matlamat Kerajaan, iaitu:

i. menggubal dasar-dasar Kementerian dan menentukan pencapaiannya;

ii. merancang program-program pembangunan untuk mencapai dasar-
dasar dan objektif-objektif Kementerian di dalam masa yang tertentu; dan

iii. melaksana, menilai, mengesan dan mengawas program-program yang
dilaksanakan oleh Agensi-agensi Pelaksana.

22



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

Peranan Menteri dalam Pentadbiran

a.

Pihak Menteri adalah bertanggungjawab kepada Perdana Menteri, Jemaah
Menteri dan Parlimen.

Pihak Menteri hendaklah mendapat kelulusan Jemaah Menteri mengenai dasar-
dasar penting.

Dalam menggariskan dasar-dasar dan program-program yang diluluskan, pihak
Menteri hendaklah memutuskan corak dan keutamaan tugas-tugas Kementerian
yang akan diselenggarakan.

Pihak Menteri hendaklah berunding dan meminta pendapat Ketua Setiausaha
Kementerian dalam segala hal penting yang menyentuh urusan pentadbiran
Kementerian itu.

Pihak Menteri adalah pada amnya bertanggungjawab mengenai pelaksanaan
dan keberkesanan dasar-dasar Kementeriannya, dan beliau dikehendaki
berhubung dengan Ketua Setiausaha Kementerian mengenai dasar-dasar,
objektif-objektif dan program-program Kementerian. Ini ialah untuk memastikan
supaya pihak Ketua Setiausaha Kementerian maklum atas sebarang perubahan
atau keperluan baru yang dikehendaki.

Peranan dan Tugas Ketua Setiausaha

a.

Ketua Setiausaha Kementerian adalah Eksekutif Utama Kementerian, Pegawai
Pengawal dan Ketua Kira-kira Kementeriannya. Beliau adalah bertanggungjawab
kepada Menteri di Kementerian berkenaan.

Ketua Setiausaha Kementerian hendaklah memberi pimpinan dalam
penggubalan dasar-dasar Kementerian, perancangan program-program
pembangunan untuk mencapai dasar-dasar dan objektif-objektif Kementerian di
dalam masa yang tertentu, dan menentukan strategi pelaksanaan, penilaian,
pengesanan dan pengawasan program-program yang dilaksanakan oleh Agensi-
agensi Pelaksana menerusi aktiviti-aktiviti di bawabh:

i.  mengkaji dari semasa ke semasa dan memperakukan kepada Menteri untuk
diluluskan dasar-dasar, matlamat-matlamat, objektif-objektif Kementerian
dan semua program-program serta strategi-strategi pelaksanaannya;

ii. menentukan keutamaan kerja dalam menyusun permohonan belanjawan
Kementerian itu sebelum dikemukakan kepada Agensi Pusat;
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viii.

KEMENTERIAN KERJA RAYA

menjalankan perancangan tenaga manusia yang perlu di Kementerian
dan mengkaji permohonan kakitangan Kementerian sebelum dikemukakan
kepada Agensi Pusat;

menyelaras, mengesan dan menilai prestasi dan kemajuan program-
program dan projek-projek yang dilaksanakan oleh Agensi-agensi
Pelaksana di bawah Kementerian itu;

bekerja rapat dengan Kementerian-kementerian dan Agensi-agensi
Pelaksana lain yang berkenaan untuk mengadakan penyelarasan yang
menyeluruh bagi menentukan perlaksanaan yang berkesan terhadap
semua dasar-dasar dan program-program Kementerian;

merancang dan menguruskan hal-hal penjawatan dan perkhidmatan
kakitangan di dalam Kementerian dan Agensi-agensi Pelaksana; dan

mengawal dan menguruskan belanjawan dan kewangan Kementerian
dan Agensi-agensi Pelaksana kecuali Badan-badan Berkanun; dan

menguruskan bekalan, termasuk pembelian stor dan perkakas-perkakas
penyimpanan dan pengawalan pembekalan (inventory control) di
Kementerian.

c. Di samping bertanggungjawab secara menyeluruh dan menjadi penasihat
utama kepada Menteri, Ketua Setiausaha adalah juga bertanggungjawab
kepada:

Ketua Setiausaha Negara mengenai kecekapan pentadbiran dan
perjalanan kerja Kementerian berkenaan;

Jawatankuasa Kira-kira Wang Negara dalam hal mengawal
perbelanjaan dan menyimpan akaun yang betul bagi tiap-tiap tugas yang
diselenggarakan;

Jabatan Perkhidmatan Awam dalam melaksanakan peraturan-
peraturan mengenai pengurusan kakitangan dan lain-lain aspek
pentadbiran;

Perbendaharaan dalam soal mematuhi peraturan-peraturan dan
kehendak-kehendak kewangan; dan

Jawatankuasa-jawatankuasa Peringkat Negara yang
bertanggungjawab tentang pembangunan dan pentadbiran.
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Peranan dan Tugas Ketua Agensi-agensi Pelaksana

a.

Ketua Agensi-agensi Pelaksana adalah bertanggungjawab kepada Ketua
Setiausaha Kementerian berkenaan. Tugas-tugas Agensi-agensi Pelaksana
adalah tertakluk kepada matlamat-matlamat dan tugas-tugas Kementerian. Ketua
Agensi-agensi Pelaksana hendaklah memberikan arahan serta mengadakan
penyelarasan yang mustahak di dalam Agensinya supaya dapat melaksanakan
program-program dan projek masing-masing dengan berkesan.

Ketua Agensi-agensi Pelaksana masing-masing hendaklah:

sentiasa mengambil bahagian yang cergas dalam hal penyusunan
matlamat-matlamat, program-program dan projek-projek Kementerian
kerana pelaksanaannya adalah tanggungjawab mereka;

memainkan peranan yang utama dalam melaksanakan program-program
dan projek-projek yang ditentukan oleh Kementerian;

mengesan dan melaporkan kemajuan yang dicapai serta masalah-masalah
yang dihadapi oleh agensi itu dari semasa ke semasa seperti yang
ditentukan; dan

membincangkan dengan Ketua Setiausaha segala perubahan-perubahan
penting yang melibatkan urusan pentadbiran dan kewangan agensi itu.
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7. KEDUDUKAN MENTERI, KEMENTERIAN, LEMBAGA PENGARAH DAN KETUA
EKSEKUTIF DALAM PENGURUSAN BADAN-BADAN BERKANUN PERSEKUTUAN

A. Tanggungjawab Menteri

a. Menteri, Ketua Setiausaha Kementerian, Pengerusi dan Ketua Eksekutif
hendaklah mencapai suatu persefahaman tentang peranan dan
tanggungjawab masing-masing berhubung dengan pengurusan Badan
Berkanun.

b.  Menteri berkuasa mengeluarkan arahan dasar dan peraturan yang khusus
bagi Badan Berkanun di bawah kementeriannya selaras dengan peruntukan
akta yang berkenaan, matlamat penubuhan Badan Berkanun serta ketetapan
yang dibuat oleh Kerajaan dari semasa ke semasa.

c. Dalam hal ini, Menteri diberi kuasa dan tanggungjawab oleh undang-undang
untuk mengawasi Badan Berkanun iaitu:

i. Memberi arahan yang tidak bercanggah dengan Akta penubuhan
Badan Berkanun untuk Lembaga melaksanakan fungsinya.

il. Tertakluk kepada perenggan 2(c)(2), meluluskan pelantikan Pengerusi
dan Ahli Lembaga Pengarah Badan Berkanun serta Pengerusi, Ahli
Lembaga Pengarah dan Ketua Eksekutif perbadanan dan anak
syarikat.

iil. Melulus peraturan berkenaan syarat-syarat perkhidmatan kakitangan
dan peraturan tatatertib.

iv. Memberi kelulusan meminjam dengan mengambilkira kadar faedah,
tempoh, terma dan cara pembayaran balik tanpa menjejaskan
tanggungjawab dan tanggungan lain Badan Berkanun, dengan
persetujuan Menteri Kewangan.

V. Meluluskan peraturan mengenai pelaburan bagi aset yang tidak
dikehendaki untuk dibelanjakan dengan persetujuan Menteri
Kewangan.

Vi. Meluluskan penubuhan perbadanan dan anak syarikat dengan

persetujuan Menteri Kewangan.

Vii. Meluluskan cadangan anggaran belanjawan tahunan dan tambahan
peruntukan.

Viil. Meluluskan peraturan pelupusan aset.

iX. Meluluskan had masa pelanjutan tempoh mengemukakan penyata

kewangan dengan kelulusan Menteri Kewangan.
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Peranan dan Tanggungjawab Kementerian

a.

Dasar Kerajaan

Kementerian berperanan menerang dan menyelaras dasar Kerajaan
yang perlu dilaksanakan oleh Badan Berkanun di bawah
tanggungiawab masing-masing.

Kementerian bertanggungjawab menggubal dasar yang berkaitan
dengan peranan dan tanggungjawab yang akan dilaksanakan oleh
Badan Berkanun di bawah kawalannya.

Kementerian juga bertanggungjawab menggubal dan membuat
pindaan yang perlu kepada Akta Badan Berkanun di bawah
pengawasannya dari semasa ke semasa supaya sentiasa selaras
dengan dasar Kerajaan.

Kementerian bertanggungjawab memastikan bahawa semua Akta,
Pekeliling dan peraturan yang berkaitan diterimapakai dan
dilaksanakan oleh Badan Berkanun.

Struktur Organisasi

Kementerian bertanggungjawab memastikan struktur organisasi Badan
Berkanun di bawah kawalannya mengikut dasar dan peraturan yang
telah ditetapkan oleh Kerajaan.

Pelantikan

Kementerian bertanggungjawab memastikan bahawa Ahli Lembaga
Pengarah dilantik mengikut kuasa undang-undang dan peranan dan
tanggungjawab mereka.

Pelantikan Pengerusi dan Ahli Lembaga Pengarah di kalangan ahli
politik hendaklah mendapat persetujuan Perdana Menteri Malaysia
secara rasmi. Perakuan pelantikan tersebut hendaklah dikemukakan
oleh Kementerian melalui Unit Penyelarasan Pelaksanaan, Jabatan
Perdana Menteri selaras dengan Surat Pekeling Am Bilangan 3 Tahun
1998.

Kementerian bertanggungjawab untuk memastikan Lembaga Pengarah
mengandungi anggota yang mewakili beberapa kepentingan yang
secara bersama dapat meningkatkan prestasi Badan Berkanun iaitu:

o Tokoh/pemimpin pertubuhan dan masyarakat;
o Wakil Agensi Kerajaan;

i) Kementerian Pengawas;
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i)  Kementerian Kewangan;

i) Jabatan Perdana Menteri (sama ada Unit Perancang
Ekonomi, Unit Penyelarasan Pelaksanaan atau Bahagian
Pentadbiran dan Kewangan Jabatan Perdana Menteri);

. Ahli Profesional;

. Wakil daripada kumpulan sasar Badan Berkanun; dan

. Tokoh lain yang pada pendapat Menteri mempunyai kepakaran
atau pengetahuan khas mengenai perkara yang berkaitan
dengan Badan Berkanun berkenaan.

Kementerian bertanggungjawab untuk memastikan pelantikan Ketua
Eksekutif selaras dengan Akta penubuhan Badan Berkanun berkenaan
dan Pekeliling Perkhidmatan Bil. 2 Tahun 1988 mengenai
"Pelantikan Ketua Eksekutif Badan Berkanun."

Ketua Eksekutif hendaklah dilantik menjadi Ahli Lembaga Pengarah
Badan Berkanun berkenaan.

d. Pengesanan Pelaksanaan Program dan Projek

Kementerian bertanggungjawab untuk menentukan setiap program dan
projek Badan Berkanun adalah sesuai dan selaras dengan dasar
Kerajaan dan mendapatkan kelulusan daripada Agensi Pusat yang
berkenaan.

Kementerian bertanggungjawab memastikan pelaksanaan program dan
projek yang dipertanggungjawabkan kepada Badan Berkanun di bawah
penyeliaannya mengikut peraturan yang telah ditetapkan di dalam
Arahan No. 1 2020 Mekanisme Penyelarasan Pelaksanaan
Pembangunan Negara.

e. Kewangan

Kementerian bertanggungawab untuk meneliti dan meluluskan
cadangan belanjawan yang meliputi keperluan keseluruhan bagi
belanjawan mengurus dan pembangunan sebelum dikemukakan untuk
kelulusan Kementerian Kewangan. Punca kewangan sama ada
daripada Kerajaan, sumber dalaman dan punca lain dinyatakan dengan
jelas di dalam cadangan belanjawan.

Kementerian  bertanggungjawab  untuk menentukan prosedur
pengagihan peruntukan yang telah diluluskan kepada Badan Berkanun.
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Kawalan

Vi.

Vii.

Kementerian bertanggungjawab untuk mengawal pengurusan Badan
Berkanun dan memastikan Badan Berkanun di bawah penyeliaan
Kementerian mematuhi undang-undang dan peraturan-peraturan
berkenaan.

Kementerian bertanggungjawab untuk memastikan Badan Berkanun
menubuhkan Unit Audit Dalam yang bertanggungjawab terus kepada
Ketua Eksekutif mengikut Pekeliling Perbendaharaan PS 3.1
"Pelaksanaan Audit Dalam Di Kementerian Atau Jabatan
Persekutuan Dan Kerajaan Negeri."

Bagi Badan Berkanun kecil yang tidak mempunyai Unit Audit Dalam,
Kementerian bertanggungjawab menjalankan tugas Audit Dalam.

Setelah diaudit, Penyata Kewangan itu hendaklah dikemukakan
kepada Jemaah Menteri tidak lewat daripada bulan Disember tahun
berikutnya bersama-sama dengan ulasan Ketua Audit Negara berserta
penjelasan mengenai sebarang perbezaan di antara kedua penyata
tersebut dan penjelasan terhadap perkara-perkara yang dibangkitkan
oleh Ketua Audit Negara.

Kementerian juga bertanggungjawab memastikan Badan Berkanun
mengemukakan laporan-laporan berikut mengikut jadual yang
ditetapkan kepada Kementerian Kewangan iaitu:

. Laporan Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan Akaun
mengikut Pekeliling Perbendaharaan PS 5.1 “Garis Panduan
Pelaksanaan Jawatankuasa Pengurusan Kewangan Dan
Akaun (Pindaan 2021).”

o Laporan Audit Dalam.

Kementerian bertanggungjawab untuk mengkaji tahap prestasi
Badan Berkanun berdasarkan Laporan Ringkasan Kedudukan
Kewangan Dan Prestasi Tahunan Badan Berkanun, Cadangan
Belanjawan dan Laporan Tahunan.

Kementerian bertanggungjawab untuk mewujudkan urusetia atau
menentukan pegawai khusus yang bertanggungjawab untuk
membantu Ketua Setiausaha Kementerian melaksanakan tugas
pengawasan ke atas Badan Berkanun.

30



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

C. Peranan Dan Tanggungjawab Lembaga Pengarah

a. Pelantikan
Seseorang yang dilantik sebagai Ahli Lembaga Pengarah hendaklah:

i.  Memastikan bahawa pelantikannya dibuat dengan betul dan mengikut
undang-undang.

ii.  Mendapatkan dokumen berikut:

e Akta penubuhan Badan Berkanun yang kemaskini.

e Garis Panduan Pengurusan Badan Berkanun.

¢ Laporan Tahunan Badan Berkanun berkenaan bagi tahun yang
mutakhir.

¢ Akta Badan Berkanun (Akaun dan Laporan Tahunan) 1980.

iii. Memahami:

e Dasar Kerajaan yang berkaitan dengan Badan Berkanun yang
dianggotainya.

¢ Obijektif Badan Berkanun tersebut.

¢ Fungsi dan tanggungjawab seorang Ahli Lembaga Pengarah.

e Kuasa seorang Ahli Lembaga Pengarah.

iv. Pada setiap masa berpandukan undang-undang dan peraturan-
peraturan yang berkaitan.

b. Tugas Fidusiari

i. Ahli Lembaga Pengarah hendaklah sentiasa menyedari bahawa
mereka adalah mewakili Kerajaan di dalam Lembaga Pengarah
Badan Berkanun. Oleh itu, mereka mempunyai hubungan fidusiari
dengan Badan Berkanun yang dianggotainya. Ahli Lernbaga
Pengarah hendaklah bersikap jujur apabila membuat keputusan,
menyokong atau menentang sesuatu perakuan. Tugas fidusiari
seorang Ahli Lembaga Pengarah adalah:

i) Tidak menggunakan kedudukannya sebagai seorang Ahli
Lembaga Pengarah untuk memperolehi keuntungan bagi
dirinya, khususnya menyalahgunakan sebarang wang, harta
atau maklumat Badan Berkanun;

i) Tidak melakukan sesuatu yang bercanggah dengan
kepentingan Badan Berkanun;
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iiiy Tidak dibenarkan menyerah  peranan dan tugas proses
fidusiarinya kepada pihak ketiga;

iv) Menjalankan tugasnya dengan bersungguh-sungguh serta
dengan kemahiran dan ketekunan yang sewajarnya, dan jika
perlu, mendapatkan nasihat ikhtisas mengenai perkara tertentu;

v) Menghormati kepercayaan dan keyakinan vyang telah
diamanahkan oleh pihak yang melantik beliau sebagai seorang
Ahli Lembaga Pengarah.

C. Dasar Dan Arahan

Adalah menjadi tanggungjawab Ahli Lembaga Pengarah supaya
memahami dan memastikan bahawa dasar yang digubal dan
diluluskan adalah selaras dengan peruntukan Akta penubuhan
Badan Berkanun berkenaan dan tidak bercanggah dengan undang-
undang serta dasar dan arahan Kerajaan yang berkuatkuasa pada
sesuatu masa. Sekiranya atas sebab tertentu didapati kesukaran
bagi melaksanakan sesuatu dasar atau arahan Kerajaan, Ahli
Lembaga Pengarah hendaklah secara bersama menyediakan satu
laporan yang lengkap kepada Kerajaan atau kepada agensi Kerajaan
yang berkenaan untuk mendapat arahan baru atau keputusan yang
sewajarnya.

Ahli Lembaga hendaklah sentiasa mengambil perhatian dan
mematuhi keputusan Jemaah Menteri yang berkaitan dengan Badan
Berkanun.

Aktiviti sesebuah Badan Berkanun hendaklah berasaskan Akta
penubuhan, dasar dan arahan Kerajaan serta keputusan Lembaga
Pengarah. Dalam hubungan ini, Ahli Lembaga Pengarah adalah
bertanggungjawab untuk memastikan bahawa pihak pengurusan
tidak menjalankan kegiatan yang bertentangan dengan keputusan
Lembaga Pengarah, dasar serta arahan Kerajaan.

d. Mesyuarat Lembaga

Ahli  Lembaga Pengarah, termasuk Ahli Ganti, adalah
bertanggungjawab secara bersama bagi semua keputusan Lembaga
dan semua kegiatan Badan Berkanun. Adalah menjadi kewajipan
setiap Ahli Lembaga Pengarah untuk hadir dan mengambil bahagian
di dalam semua mesyuarat Lembaga. Ketidakhadiran seseorang Ahli
atau kegagalan seseorang Ahli mengambil bahagian di dalam
perbincangan mesyuarat Lembaga tidak melepaskan Ahli itu dari
bertanggungjawab ke atas semua keputusan yang dibuat oleh
mesyuarat berkenaan.

32



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

Ahli Lembaga Pengarah hendaklah memastikan bahawa:

i)

ii)

iv)

Vi)

vii)

viii)

Xi)

Jadual mesyuarat Lembaga Pengarah bagi sesuatu tahun
disediakan dalam tahun sebelumnya supaya semua ahli dapat
meluangkan masa menghadirinya.

Mesyuarat Lembaga Pengarah diadakan sekurang-kurangnya
setiap tiga (3) bulan.

Agenda disedia dan diedarkan bagi setiap mesyuarat Lembaga.
Notis mengadakan mesyuarat diberi lebih awal iaitu sekurang-
kurangnya tujuh (7) hari bekerja sebelum tarikh mesyuarat.
Kertas kerja diedarkan untuk penelitian Ahli Lembaga Pengarah
sekurang-kurangnya tiga (3) hari berkerja sebelum tarikh
mesyuarat.

Sekiranya ada perkara yang telah diserahkan kepada
Jawatankuasa Kerja, umpamanya Jawatankuasa Perjawatan
atau Jawatankuasa Perolehan, laporan Jawatankuasa
berkenaan hendaklah dibentangkan untuk keputusan atau
makluman Lembaga.

Segala keputusan mesyuarat Lembaga Pengarah direkodkan
dengan betul dan disimpan dengan sempurna.

Keputusan melalui edaran hanya boleh dilaksanakan dengan
mendapat persetujuan bersama semua Ahli Lembaga
Pengarah.

Jika minit mesyuarat Lembaga tidak mencerminkan perjalanan
mesyuarat Lembaga dengan betul, pindaan dibuat kepada minit
berkenaan dengan secepat mungkin, atau, jika ini tidak dapat
dilakukan, tindakan hendaklah diambil untuk membangkitkan isi
kandungan sebenar perbincangan itu secara bertulis kepada
Lembaga.

Jika terdapat percanggahan di antara kepentingan Lembaga
dan kepentingan seseorang Ahli Lembaga Pengarah atau
kemungkinan  berbangkitnya  sebarang  percanggahan
kepentingan bersabit dengan sesuatu keputusan Lembaga,
maka fakta, corak dan setakat mana percanggahan tersebut
membabitkan dirinya hendaklah diisytiharkan kepada Lembaga.
Ahli Lembaga Pengarah berkenaan tidak boleh mengambil
bahagian dalam perbincangan dan keputusan Lembaga
sepanjang yang ada kaitan dengan percanggahan itu.

Ahli Lembaga Pengarah yang terdiri daripada Pegawai Kerajaan
dikehendaki mengemukakan laporan mesyuarat seperti di
Kembaran | kepada Kementerian/Agensi yang diwakilinya
dalam tempoh tujuh (7) hari bekerja.

33



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

e. Sistem Dan Peraturan Pengurusan

i. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab menentukan bahawa
Badan Berkanun berkenaan mempunyai sistem dan peraturan yang
berkesan yang dapat memberi gambaran yang jelas dan berterusan
mengenai pengurusan Badan Berkanun. Sistem dan peraturan itu
hendaklah membolehkan Lembaga Pengarah diberitahu tentang:

e Dasar dan keputusan Lembaga;

o Kemajuan pelaksanaan program dan projek;

e Pengurusan kewangan terutamanya perkara yang berkaitan
dengan:
o Kecukupan punca wang tunai bagi menjalankan

rancangannya,

Kawalan perbelanjaan;

Pelaburan jangka pendek dan panjang;

Pengurusan pinjaman;

Pengurusan aset; dan

Tanggungan jangka pendek dan panjang termasuk

tanggungan luar jangka;

e Akaun Badan Berkanun

e Pencapaian Badan Berkanun.

O O O O O

ii. Ahli Lembaga bertanggungjawab memastikan Badan Berkanun
menyediakan Laporan prestasi Aktiviti dan Pencapaian dan
mengemukakan kepada Kementerian setiap tiga (3) bulan.

f. Perancangan Program Dan Projek
i.  Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan bahawa:

i) Badan Berkanun mempunyai sistem perancangan yang baik
bagi melaksanakan program dan projek.

ii)  Objektif program dan projek selaras dengan objektif Kerajaan
dan Badan Berkanun seperti yang terkandung dalam Akta
penubuhan.

iii)  Faedah daripada setiap program dan projek dihuraikan dengan
jelas supaya penilaian keberkesanan objektif dapat dibuat
dengan mudah.

iv) Semua program dan projek yang dicadangkan telah dikaji
kesesuaiannya berdasarkan kriteria tertentu yang disokong
oleh laporan kos dan faedah (costs and benefits) yang lengkap.

v)  Semua program dan projek telah diperiksa dengan teliti dari
segi implikasi kewangan jangka pendek dan jangka panjang
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bagi tujuan menjamin kedudukan kewangan Badan Berkanun
tersebut berada dalam keadaan baik.

vi)  Setiap program dan projek yang dilaksanakan terdiri daripada
yang telah diluluskan dalam belanjawan tahunan.

vi) Badan Berkanun mempunyai sistem penjadualan dan
pengesanan bagi mengesan pelaksanaan program dan projek
mengikut Pekeliling Kemajuan Pentadbiran Awam Bil.
5/1991 - "Panduan Mengenai Sistem Penjadualan Yang
Bersepadu (SIAP)”.

viii) Badan Berkanun perlu mempunyai sistem perancangan dan
pemantauan program/projek yang kemas untuk dilaksanakan
pada sesuatu tahun dan sebarang perubahan yang boleh
menjejaskan pelaksanaannya hendaklah diminimumkan.

g. Kawalan Belanjawan Dan Kewangan

i.  Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan bahawa:

)

ii)

Badan Berkanun mempunyai dasar dan peraturan kewangan
dan perakaunan yang sempurna yang telah diluluskan
mengikut Akta dan peraturan lain bagi menguruskan
pendapatan dan perbelanjaan serta aset Badan Berkanun.

Pihak pengurusan menyedia dan mengemukakan cadangan
belanjawan Badan Berkanun untuk pertimbangan dan
kelulusan Lembaga dan pihak berkuasa yang berkenaan
dengan membentangkan sepenuhnya keperluan bagi kedua
jenis perbelanjaan mengurus dan pembangunan serta punca
kewangan, sama ada dari pendapatan sendiri, akaun rizab atau
dari punca lain yang akan digunakan untuk membiayai
perbelanjaan yang dicadangkan. Maklumat mengenai sumber
kewangan dan kedudukan wang rizab seperti dalam Pekeliling
Perbendaharaan PB 1.3 "Garis Panduan Bagi Penyediaan
Cadangan Perbelanjaan Tahunan" hendaklah dilengkapkan
semasa mengemukakan cadangan belanjawan.

Wang yang didapati melebihi keperluan disimpan dalam
institusi kewangan yang diluluskan oleh Kerajaan dan
ditunjukkan dengan jelas dalam penyata kewangan tahunan.

Peruntukan belanjawan digunakan untuk tujuan yang
dimaksudkan.

Aset Badan Berkanun sentiasa dijaga dengan selamat dan
digunakan dengan sewajarnya.
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vi) Wang yang patut diterima oleh Badan Berkanun dipungut tepat
pada waktunya, dijaga dengan selamat dan diakaunkan
dengan betul.

vii) Kelulusan menghapuskira dan melupuskan aset Badan
Berkanun diperolehi sewajarnya daripada Menteri.

viii) Laporan mengenai kedudukan kewangan disediakan pada
setiap bulan dan dibentangkan di setiap mesyuarat Lembaga
Pengarah oleh pihak pengurusan Badan Berkanun khususnya
menunjukkan:

i. Perbelanjaan berbanding dengan jumlah peruntukan.

ii. Penyata pendapatan dan perbelanjaan.
iil. Penyata aliran tunai.

iv. Jualan/kutipan hasil sebenar berbanding dengan
jumlah yang dianggarkan.

V. Jumlah siberhutang dan sipiutang.
Vi. Keuntungan/kerugian operasi.
Vii. Kestabilan kewangan jangka pendek dan jangka

panjang bagi organisasi berkenaan.

h. Pengurusan Pinjaman

i)

Ahli Lembaga bertanggungjawab memastikan bahawa wang yang
dipinjam oleh Badan Berkanun diuruskan dengan Dbaik.
Pemerhatian hendaklah ditumpukan kepada dua aspek
pengurusan pinjaman:

e Wang yang dipinjam oleh Badan Berkanun.

e Wang yang diberi pinjam oleh Badan Berkanun.

Jika sesebuah Badan Berkanun bercadang meminjam wang,
Lembaga Pengarah hendaklah menentukan bahawa pinjaman
tersebut adalah wajar dan tidak akan menjadi satu beban
kewangan yang mudarat. Di samping itu, Ahli Lembaga Pengarah
hendaklah berpuashati bahawa:

e Semua pinjaman diuruskan menurut keperluan berkanun,
dengan mendapat kelulusan Menteri dan persetujuan Menteri
Kewangan.
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e Wang pinjaman digunakan bagi maksud yang telah ditetapkan
serta mematuhi syarat perjanjian pinjaman.

e Pembayaran faedah dan bayaran balik pinjaman dibuat
menurut jadual yang ditetapkan.

e Pihak berkuasa berkenaan diberitahu dengan secepat
mungkin  sekiranya pengurusan pinjaman dijangka
menghadapi kesulitan.

i) Berhubung dengan pinjaman dan jaminan yang diberikan oleh
sesebuah Badan Berkanun, Ahli Lembaga Pengarah adalah
dikehendaki memastikan bahawa:

e Badan Berkanun berkenaan mempunyai kuasa di sisi undang-
undang untuk berbuat demikian.

e Bentuk, jenis dan jumlah pinjaman yang diluluskan adalah
tertakluk kepada dasar Lembaga yang tidak bercanggah
dengan keperluan Badan Berkanun atau peraturan Kerajaan.
Dalam hubungan ini sesebuah Badan Berkanun tidak boleh
memberi sebarang pinjaman atau pendahuluan kepada Ahli
Lembaga Pengarah, kecuali dibenarkan oleh undang-undang
atau dasar Kerajaan.

e Pinjaman yang diluluskan hendaklah mempunyai perjanjian
pinjaman dan dokumen lain yang berkaitan serta diurus
mengikut peraturan yang berkaitan.

e Usaha untuk mendapatkan bayaran balik pinjaman hendaklah
dilakukan tepat pada waktunya.

e Pinjaman kepada anak syarikat dan syarikat bersekutu perlu
dikaji dengan teliti. Badan Berkanun hendaklah mematuhi
Pekeliling Perbendaharaan Bil. 12 Tahun 1993 - "Arahan Bagi
Meningkatkan Kualiti Perancangan Dan Kawalan Ke Atas
Pengurusan Syarikat Kerajaan" yang tidak membenarkan
pemberian pinjaman tanpa faedah atau dengan kadar faedah
subsidi dan terma yang longgar.

i Pelaburan Kumpulan Wang Yang Berlebihan

i) Badan Berkanun hendaklah bertindak dengan berhati-hati semasa
membuat pelaburan.

ii)  Pengawasan wang yang berlebihan hendaklah mengikut peraturan
tertentu dan prinsip pengurusan dana yang baik.
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iii)  Pelaburan melalui penubuhan anak syarikat atau perbadanan
hendaklah mendapat kelulusan Menteri dengan persetujuan
Menteri Kewangan. Lembaga Pengarah hendaklah memastikan
proses yang diamalkan selaras dengan Pekeliling Perbendaharaan

iv) Bil. 12 Tahun 1993. Lembaga Pengarah hendaklah
mempertimbangkan penubuhan anak syarikat atau perbadanan
berdasarkan:

e Tujuan penubuhan atau perolehan.

¢ Jika telah mempunyai syarikat, sebab syarikat sedia ada tidak
dapat melaksanakan tujuan tersebut.

e Sama ada syarikat itu akan bersaing dengan syarikat
Bumiputera sedia ada.

e Faedah kepada Kumpulan Syarikat.

e Peratusan ekuiti yang akan dipegang dalam syarikat yang
ditubuhkan atau yang diperolehi.

¢ Kos penubuhan atau perolehan.

e Perancangan korporat dan pelaburan bagi tiga (3) tahun untuk
syarikat itu.

e Butir-butir lain yang perlu.

j- Pengawasan Ke Atas Anak Syarikat

Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan:
e Keputusan yang dibuat oleh anak syarikat mendapat
kelulusan Lembaga Pengarah Badan Berkanun sebelum

dilaksanakan.

e Keputusan yang dibuat oleh anak syarikat dimaklumkan
kepada Menteri.

e Semua pinjaman anak syarikat BBP mendapat kelulusan
Menteri dengan persetujuan Menteri Kewangan.

e Keputusan bagi pelepasan sebarang aset anak syarikat
mendapat kelulusan Lembaga Pengarah Badan Berkanun.
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k. Ekonomi dan Kecekapan

i. Pada setiap masa, Ahli Lembaga Pengarah hendaklah memastikan
bahawa Badan Berkanun ditadbirkan dengan cara yang ekonomik,
cekap dan berkesan. Penekanan hendaklah diberi kepada usaha
peningkatan produktiviti dan mengatasi pembaziran.

l. Penyelenggaraan Rekod Akaun

i. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan Badan
Berkanun mempunyai sistem kawalan dalaman yang berkesan
untuk penyelenggaraan rekod dan akaun yang kemaskini.

m. Penyediaan dan Penyerahan Akaun-akaun

i. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan akaun
Badan Berkanun disedia dan dibentang untuk pertimbangan
Lembaga mengikut tempoh yang ditetapkan.

ii. Lembaga Pengarah bertanggungjawab mengambil perhatian
terhadap keputusan Jemaah Menteri seperti berikut:

i) Penyata Kewangan Badan Berkanun hendaklah disedia dan
dikemukakan kepada Ketua Audit Negara untuk diaudit
dalam tempoh enam (6) bulan setelah berakhirnya tahun
kewangan mengikut P.A 3.2 - "Penyediaan Laporan Tahunan
Dan Penyata Kewangan Badan-badan Berkanun
Persekutuan (16 Ogos 2021)”.

1)) Penyata Kewangan merupakan asas bagi menganalisis
prestasi kewangan dan kedudukan sesebuah Badan
Berkanun. Ahli Lembaga Pengarah hendaklah meneliti dan
mendalami penyata berkenaan dengan tujuan menentukan
bahawa kedudukan kewangan Badan Berkanun itu berada
dalam keadaan baik dan teguh.

n. Laporan Tahunan

i. Seksyen 7 Akta Badan Berkanun (Akaun dan Laporan 1980) (Akta
240) serta P.A 3.2 - "Penyediaan Laporan Tahunan Dan Penyata
Kewangan Badan-badan Berkanun Persekutuan (16 Ogos 2021)”

berkehendakkan setiap Badan Berkanun menyampaikan kepada
Menteri penyata akaun yang telah diaudit beserta dengan Laporan
Ketua Audit Negara mengenainya dalam tempoh sebulan dari
tarikh penerimaannya daripada Ketua Audit Negara bersama
dengan laporan aktiviti Badan Berkanun. Laporan aktiviti tersebut
hendaklah berasaskan kepada perkara berikut:
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. Program dan aktiviti yang dilaksanakan dalam tahun yang
dilapor;

. Sejauh mana objektif-objektif yang ditetapkan bagi tahun
yang dilapor dicapai;

. Laporan hendaklah menggunakan angka petunjuk yang
sesuai bagi memberi gambaran jelas mengenai kos
pelaksanaan program dan aktiviti termasuk perbandingan di
antara kos sebenar dengan kos yang diperuntukkan; dan

. Laporan tahunan bagi sesebuah BBP hendaklah sekurang-
kurangnya mengandungi perkara-perkara berikut:

i) Perutusan Pengerusi;

i) Maklumat Pengurusan;

i) Maklumat Lembaga Pengarabh;

iv) Laporan Tadbir Urus Korporat;

V) Laporan Penerimaan dan Penggunaan Sumber
Dana Kerajaan Persekutuan;

vi) Analisis Prestasi Kewangan;

vii) Laporan Pencapaian Prestasi Program/Aktiviti/
Projek;

viii) Penyata Kewangan (Telah Diaudit); dan

iX) Maklumat-maklumat lain berkaitan.

0. Laporan oleh Juruaudit Dalam

i. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan tugas
Audit Dalam dilaksanakan di Badan Berkanun.

ii. Laporan Unit Audit Dalam hendaklah dibentangkan di mesyuarat
Lembaga sekurang-kurangnya setiap tiga (3) bulan.

iii. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan semua
pemerhatian Juruaudit Dalam diberi perhatian sewajarnya dan, di
mana berkaitan, mengarahkan supaya penyiasatan lanjut
dijalankan.

p. Laporan Oleh Juruaudit Luar Ke Atas Akaun-Akaun Tahunan

i. Ahli Lembaga Pengarah bertanggungjawab meneliti laporan
teguran serta pemerhatian yang dibuat oleh Juruaudit Luar ke atas
akaun-akaun Badan Berkanun. Penerangan dan penjelasan
daripada pihak pengurusan hendaklah diperolehi mengenai isu
yang dibangkitkan oleh Juruaudit. Sekiranya penjelasan gagal
diberikan oleh pihak pengurusan atau penjelasan yang diberi tidak
memuaskan, Ahli Lembaga Pengarah hendaklah memastikan

40



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

penyiasatan lanjut dijalankan bagi menentukan sama ada
penyelewengan atau kecuaian telah berlaku dan seterusnya
memastikan perubahan dibuat bagi mengelakkan berlakunya
perkara yang sama di masa hadapan.

qg. Jawatankuasa Audit

Bagi tujuan meneliti kedua-dua laporan Juruaudit Dalam dan
Juruaudit Luar, Lembaga Pengarah Badan Berkanun hendaklah
menubuhkan satu Jawatankuasa Audit yang keahliannya dilantik
daripada kalangan Ahli Lembaga Pengarah.

Jawatankuasa Audit hendaklah ditubuhkan melalui resolusi
Lembaga Pengarah yang menggariskan objektif Jawatankuasa
tersebut, tanggungjawab dan keanggotaannya. Jawatankuasa
tersebut boleh dianggotai tiga (3) hingga lima (5) orang ahli terdiri
daripada Ahli Lembaga Pengarah bukan eksekutif. Jawatankuasa
Audit boleh melantik pengerusinya sendiri atau boleh juga dilantik
oleh Lembaga Pengarah.

Fungsi Utama Jawatankuasa Audit ialah:

e Mengkaji keperluan Unit Audit Dalam termasuk
piagamnya.

e Mengkaji keberkesanan dan kemampuan sistem
pengawalan dari dalam.

e Mengkaji perancangan aktiviti audit oleh Unit Audit Dalam
yang meliputi skop kerja, jadual, keanggotaan, serta
penyelarasan di antara Juruaudit Dalam dan Luar.

e Mengkaji laporan daripada Juruaudit Dalam dan Luar dan
memperakukan tindakan susulan yang perlu kepada
Lembaga Pengarah.

e Mengkaji dan menasihat Lembaga Pengarah berhubung
dengan penyata kewangan, prospektus dan laporan-
laporan kewangan lain yang dikeluarkan.

¢ Mengkaji dan menasihat Lembaga Pengarah berhubung
dengan maklumat prestasi secara kuantitatif di atas aktiviti
yang tertakluk kepada auditan dan perkara lain yang
melibatkan tanggungjawab sebagaimana yang diputuskan
oleh Lembaga Pengarah.
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¢ Mengesan pematuhan kepada peraturan yang ditetapkan
oleh Lembaga Pengarah serta  tatakelakuan
pegawai/kakitangan dan mengambil daya usaha
menyiasat sebarang pertelingkahan yang berlaku dalam
Badan Berkanun yang berkenaan.

e Memastikan bahawa Badan Berkanun sentiasa
mengubahsuai pelaksanaan kerja selaras dengan
perubahan ikhtisas yang berlaku dalam bidang
perakaunan seperti pengisytiharan oleh Institut Akauntan
Malaysia dan Jawatankuasa Piawaian Perakaunan
Antarabangsa.

e Melaksanakan fungsi-fungsi yang ditetapkan oleh
Lembaga Pengarah dari semasa ke semasa.

e Melaporkan kepada pihak pengurusan mengenai
kakitangan yang didapati telah melakukan sebarang
penyelewengan, untuk tindakan yang sesuai.

iv. Jawatankuasa Audit hendaklah membentangkan laporan setiap
suku tahun di mesyuarat Lembaga Pengarah. Sekiranya tiada
pemerhatian audit diterima, Jawatankuasa Audit hendaklah
melaporkan demikian dalam laporan suku tahunnya.

v.  Ketua Unit Audit Dalam hendaklah mengurusetiakan Audit

r. Jawatankuasa Audit Dan Pemeriksaan Bagi Syarikat Kerajaan.

i. Lembaga Pengarah bertanggungjawab memastikan Badan
Berkanun yang mempunyai anak syarikat menubuhkan
Jawatankuasa Audit dan Pemeriksaan bagi Syarikat Kerajaan
untuk meningkatkan kawalan ke atas syarikat tersebut bagi
kepentingan Kerajaan sebagai pemegang saham mengikut
Pekeliling Perbendaharaan Bil.9 Tahun 1993 "Garis Panduan
Mengenai Penubuhan Jawatankuasa Audit Dan Pemeriksaan Bagi
Syarikat-syarikat Kerajaan".

D. Peranan Dan Tanggungjawab Ketua Eksekutif Badan Berkanun

a. Pelantikan

i. Ketua Eksekutif bertanggungjawab menunaikan tugas jawatannya
seperti ternyata dalam Akta penubuhan Badan Berkanun dan
tertakluk kepada syarat yang terkandung dalam tawaran kontrak
perkhidmatan.
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Pelaksanaan Dasar Kerajaan, Arahan dan Dasar Badan Berkanun

Ketua Eksekutif bertanggungjawab melaksanakan dasar Kerajaan
yang berkaitan dengan Badan Berkanun dan yang ditetapkan oleh
Lembaga Pengarah. Untuk tujuan ini Ketua Eksekutif hendaklah
memahami dasar yang berkaitan.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab memaklumkan kepada
Lembaga Pengarah dan mematuhi keputusan Jemaah Menteri
yang berkaitan dengan Badan Berkanun.

Mesyuarat Lembaga

Ketua Eksekutif bertanggungjawab melaksanakan peraturan
mesyuarat Lembaga seperti berikut:

i) Merancang jadual mesyuarat bagi tempoh yang tertentu
bagi memenuhi keperluan amalan pengurusan yang baik
dan peruntukan Akta penubuhan Badan Berkanun
berkenaan.

ii) Mengadakan mesyuarat Lembaga sekurang-kurangnya
setiap tiga (3) bulan.

iif) Menyediakan notis mesyuarat selewat-lewatnya dalam
masa tujuh (7) hari bekerja sebelum tarikh mesyuarat.

iv) Menyediakan agenda dan mengedarkannya bagi setiap
mesyuarat Lembaga selewat-lewatnya tujuh (7) hari
bekerja sebelum tarikh mesyuarat.

V) Mengedarkan kertas kerja kepada Ahli Lembaga Pengarah
selewat-lewatnya dalam masa tiga (3) hari bekerja sebelum
tarikh mesyuarat.

vi) Memastikan perkara yang telah diserahkan kepada
Jawatankuasa Kerja seperti Jawatankuasa Perjawatan
atau Jawatankuasa Perolehan, sekiranya ada,
dibentangkan untuk keputusan Lembaga.

vii) Memastikan segala urusan dan perbincangan Lembaga
direkodkan dengan betul dan sempurna.

viii) Keputusan melalui edaran hanya boleh dilaksanakan
dengan mendapat persetujuan bersama semua Ahli
Lembaga Pengarah dan dibentangkan di Mesyuarat
Lembaga Pengarah berikutnya.
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iX) Memastikan kepentingan Lembaga diberi keutamaan. Jika
terdapat percanggahan antara kepentingan Lembaga dan
kepentingan seseorang Ahli Lembaga Pengarah atau
kemungkinan berbangkitnya sebarang percanggahan
kepentingan bersabit dengan sesuatu keputusan Lembaga,
maka fakta, corak dan setakat mana percanggahan
tersebut membabitkan diri Ahli Lembaga Pengarah
hendaklah diisytiharkan kepada Lembaga. Ahli Lembaga
Pengarah berkenaan tidak dibenarkan mengambil
bahagian dalam perbincangan dan keputusan Lembaga
sepanjang yang ada kaitan dengan percanggahan itu,
dengan cara meninggalkan mesyuarat bagi tempoh
perbincangan tersebut.

d. Sistem Dan Peraturan Pengurusan

Vi.

Vii.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab menggubal dan merancang
sistem pengurusan dan peraturan yang berkesan dan dipersetujui
oleh Lembaga Pengarah. Sistem dan peraturan tersebut hendaklah
membolehkan Lembaga Pengarah mengesan perkara seperti:

Pelaksanaan dasar dan keputusan Lembaga.
Kemajuan pelaksanaan program dan projek.

Pengurusan kewangan terutamanya perkara yang ada kaitan
dengan:

o Kawalan perbelanjaan.

o Kecukupan punca wang tunai bagi menjalankan
rancangannya.

. Pelaburan jangka pendek dan jangka panjang.

o Pengurusan pinjaman.

. Pengurusan aset.

o Tanggungan jangka pendek dan jangka panjang, termasuk
tanggungan luar jangka.

Akaun-akaun Badan Berkanun
Pencapaian Badan Berkanun

Ketua Eksekutif bertanggungjawab menyediakan laporan aktiviti
dan pencapaian kepada Kementerian setiap tiga (3) bulan.
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e. Perancangan dan Pelaksanaan Program Dan Projek

i. Ketua Eksekutif bertanggungjawab merancang program dan projek
mengikut dasar Badan Berkanun dan dasar Kerajaan serta
mendapat kelulusan Lembaga Pengarah sebelum mengemukakan
cadangan program atau projek kepada Agensi Pusat.

ii. Dalam merancang program dan projek, perkara berikut perlu
dilakukan:

. Menentukan kesesuaian program dan projek mengikut
keutamaan berpandukan kajian kos dan faedah.

° Mengkaji implikasi jangka pendek dan jangka panjang untuk
melindungi kedudukan kewangan Badan Berkanun tersebut.

. Mendapat kelulusan yang sewajarnya daripada
Kementerian dan Agensi Pusat yang berkenaan bagi
semua rancangan, program dan projek.

f. Kawalan Belanjawan Dan Kewangan
i. Ketua Eksekutif adalah bertanggungjawab:

. Membawa kepada perhatian Lembaga Pengarah dan
melaksanakan semua keputusan dan arahan Jemaah
Menteri yang berkaitan dengan pengurusan kewangan
Badan-badan Berkanun.

. Melaksanakan dasar dan peraturan kewangan dan
perakaunan yang sempurna yang telah diluluskan oleh
Lembaga bagi menguruskan pendapatan dan perbelanjaan
serta aset, termasuk tunai, stok, pelaburan dan sipiutang.

. Menyedia dan mengemukakan belanjawan Badan Berkanun
untuk pertimbangan dan kelulusan Lembaga dan pihak
berkuasa yang berkenaan dengan membentangkan
sepenuhnya keperluan bagi kedua-dua jenis perbelanjaan
mengurus dan pembangunan serta menyatakan punca
kewangan, sama ada daripada pendapatan sendiri, akaun
rizab atau daripada punca lain yang akan digunakan untuk
membiayai perbelanjaan yang dicadangkan.

o Menggunakan peruntukan belanjawan untuk tujuan yang
dimaksudkan.

. Sentiasa menjaga aset Badan Berkanun dengan selamat
dan menggunakannya dengan sewajarnya.
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. Memastikan pembayaran kepada pembekal dan sipiutang
dibuat dengan betul dan pada kadar yang segera.

. Memastikan pungutan wang dilakukan tepat pada waktunya,
dijaga dengan selamat dan diakaunkan dengan betul.

. Mendapatkan kelulusan sewajarnya dari Lembaga
dan Menteri mengikut Pekeliling Peraturan Pelupusan Aset
Kerajaan yang berkuat kuasa bagi menghapus kira dan
melupuskan aset Badan Berkanun.

o Menyediakan laporan kewangan setiap bulan untuk
dibentangkan di setiap mesyuarat Lembaga Pengarah
mengenai perkara berikut:

o Perbelanjaan berbanding dengan jumlah peruntukan.

Penyata pendapatan dan perbelanjaan.

Jualan/kutipan hasil sebenar berbanding dengan

jumlah yang dianggarkan.

Punca dan kegunaan dana.

Penyata aliran tunai.

Jumlah sipiutang dan siberhutang.

Jualan/kutipan hasil sebenar berbanding dengan

jumlah yang dianggarkan.

Keuntungan/kerugian operasi.

o Analisis kestabilan kewangan jangka pendek dan
jangka panjang bagi organisasi berkenaan

o O

o O O O

o

g. Pengurusan Pinjaman

Ketua Eksekutif adalah bertanggungjawab menguruskan dengan
baik pinjaman yang dilakukan oleh Badan Berkanun. Pemerhatian
hendaklah ditumpukan kepada dua aspek pengurusan pinjaman:

o Wang yang dipinjam oleh Badan Berkanun.
. Wang yang diberi pinjam oleh Badan Berkanun.

Jika sesebuah Badan Berkanun bercadang meminjam wang, Ketua
Eksekutif hendaklah mengkaji bahawa pinjaman tersebut adalah
wajar dan tidak akan menjadi satu beban kewangan yang mudarat.
Ketua Eksekutif bertanggungjawab memastikan bahawa:

. Semua pinjaman diuruskan menurut keperluan berkanun
dengan mendapat kelulusan Menteri dan persetujuan Menteri
Kewangan.
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. Wang pinjaman digunakan bagi maksud yang telah ditetapkan
serta mematuhi syarat perjanjian pinjaman.

. Pembayaran faedah dan bayaran balik pinjaman dibuat
menurut jadual yang ditetapkan.

. Pihak berkuasa dan Lembaga Pengarah hendaklah diberitahu
apabila pengurusan menghadapi masalah berkaitan dengan
pinjaman.

iii.  Berhubung dengan pinjaman dan jaminan yang dicadangkan
diberikan oleh sesebuah Badan Berkanun, Ketua Eksekutif
hendaklah terlebih dahulu mendapat kelulusan Lembaga Pengarah
dengan menasihatkan Lembaga bahawa:

° Badan Berkanun tersebut mempunyai kuasa di sisi undang
undang untuk berbuat demikian.

° Bentuk, jenis dan jumlah pinjaman yang dicadangkan
diluluskan tertakluk kepada dasar Lembaga yang tidak
bercanggah dengan keperluan berkanun atau peraturan
Kerajaan. Dalam hubungan ini, sesebuah Badan Berkanun
tidak boleh mengeluarkan sebarang pinjaman atau
pendahuluan kepada Ahli Lembaga Pengarah, melainkan
dibenarkan oleh undang-undang dan dasar Kerajaan.

o Semua pinjaman mempunyai cagaran yang sempurna.

o Semua pinjaman hendaklah mempunyai perjanjian pinjaman
dan dokumen berkaitan.

o Pinjaman kepada anak syarikat dan syarikat bersekutu tidak
boleh diberikan tanpa faedah atau dengan kadar faedah
subsidi dan terma yang longgar dan hendaklah mematuhi
Pekeliling Perbendaharaan Bil. 12 Tahun 1993.

. Pinjaman tidak boleh diberikan kepada anak syarikat dan
syarikat bersekutu yang berupaya atau mempunyai projek
komersil atau yang berdaya maju yang boleh mendapatkan
pinjaman daripada institusi kewangan selaras dengan
Pekeliling Perbendaharaan Bil. 12 Tahun 1993.

o Usaha untuk mendapatkan balik pinjaman hendaklah
dilakukan tepat pada waktunya.
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h. Pelaburan Kumpulan Wang Yang Berlebihan

i. Ketua Eksekutif bertanggungjawab menasihatkan Lembaga
Pengarah dalam membuat keputusan mengenai pelaburan.

ii. Ketua Eksekutif bertanggungjawab memastikan wang berlebihan
yang belum diperlukan untuk kegunaan dalam jangka
pendek disimpan dalam institusi kewangan yang dibenarkan oleh
Kementerian Kewangan dengan cara yang boleh membawa
pulangan maksimum.

iii. Ketua Eksekutif bertanggungjawab memastikan pelaburan melalui
penubuhan anak syarikat mendapat kelulusan Menteri dan dengan
persetujuan Menteri Kewangan. Maklumat lengkap perlu
dibentangkan untuk pertimbangan Lembaga Pengarah bagi
penubuhan anak syarikat tersebut.

i Pengawasan Ke Atas Anak Syarikat

Bagi memastikan keberkesanan pengawasan ke atas anak syarikat,
Ketua Eksekutif bertanggungjawab:

. Membentangkan keputusan Lembaga Pengarah anak syarikat
untuk kelulusan Lembaga Pengarah.

o Memaklumkan keputusan Lembaga Pengarah anak syarikat
kepada Menteri.

o Mengemukakan pinjaman anak syarikat BBP untuk kelulusan
Menteri dengan persetujuan Menteri Kewangan.

o Membentangkan pelepasan sebarang aset yang dibuat oleh anak
syarikat Badan Berkanun untuk kelulusan Lembaga Pengarah
Badan Berkanun.

j- Ekonomi dan Kecekapan

i. Ketua Eksekutif bertanggungjawab memastikan bahawa semua
urusan/hal-ehwal Badan Berkanun ditadbirkan dengan cara yang
ekonomik, cekap dan berkesan. Penekanan hendaklah diberi kepada
usaha peningkatan produktiviti dan mengatasi pembaziran. Untuk
mencapai matlamat ini Ketua Eksekutif hendaklah berpandu kepada:

o Objektif yang khusus dan boleh diukur bagi setiap program dan
aktiviti;
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. Anggaran dan kos piawai yang dapat dijadikan sebagai
pengukur kawalan kos;

. Penunjuk prestasi yang sesuai dari segi:

o  Kuantiti output iaitu bilangan output yang dihasilkan dalam
tempoh setahun.

o Kos purata bagi pengeluaran sesuatu output.

o Tempoh masa bagi pengeluaran sesuatu output.

o Prinsip nilai untuk wang dalam urusan perolehan barang-
barang dan perkhidmatan bagi menjalankan aktiviti Badan
Berkanun.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab menyediakan laporan mengenai
prestasi Badan Berkanun berdasarkan penunjuk kecekapan dan
penunjuk keberkesanan selaras dengan "Panduan Mengenai
Pewujudan Penunjuk Prestasi Di Agensi Kerajaan." Bil 1 Tahun 2005
yang dikeluarkan oleh Unit Pemodenan Tadbiran Malaysia
(MAMPU).

k. Penyelenggaraan Rekod Akaun

)

Ketua Eksekutif bertanggungjawab melaksanakan sistem kawalan
dalaman yang mencukupi untuk menjamin perkara berikut:

o Penggunaan dan penjualan aset Badan Berkanun mendapat
kelulusan pihak berkuasa.

. Semua urus niaga mendapat kelulusan pihak berkuasa dan
direkodkan dengan tepat untuk membolehkan penyediaan
penyata kewangan yang betul dan saksama serta dapat
menjaga kepentingan Badan Berkanun yang berkenaan.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab melaksanakan penyelenggaraan
akaun Badan Berkanun yang berkehendakkan Badan Berkanun
mengadakan akaun-akaun dan rekod yang sesuai bagi operasinya
serta menyediakan penyata kewangan bagi setiap tahun kewangan.
"Garis Panduan untuk penyediaan dan pembentangan Laporan
Tahunan dan Penyata Kewangan” seperti yang terkandung di dalarn
P.A 3.2 - "Penyediaan Laporan Tahunan Dan Penyata Kewangan
Badan-badan Berkanun Persekutuan (16 Ogos 2021)” hendaklah
digunakan. Dokumen yang perlu dilampirkan bersama-sama dengan
penyata kewangan tersebut mestilah  disediakan  dan
diselenggarakan dari semasa ke semasa. Rekod ini mestilah
disimpan dengan baik supaya mudah dirujuk dan diaudit.
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Ketua Eksekutif bertanggungjawab mendapatkan kelulusan
Lembaga Pengarah mengenai prinsip, dasar dan peraturan
perakaunan yang akan diterima pakai oleh Badan Berkanun seperti
saranan melalui surat edaran Perbendaharaan No. Rujukan
KK/BSBB(S)10/16/03 JId.7 (SK.3)(13) bertarikh 15 September 2016
dan KK/BSBB(S)10/16/03 JId.9(SK.1)(9) bertarikh 9 Disember 2016.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab memastikan bahawa:

Akaun-akaun yang sempurna diselenggarakan  bagi
merekodkan:

o Semua penerimaan bayaran.

o Semua pendapatan dan perbelanjaan.

o Semua jualan dan tanggungan.

Akaun tersebut mengandungi butir-butir yang cukup bagi
memberi gambaran yang sebenar dan saksama tentang
pengurusan Badan Berkanun untuk memberi penjelasan
mengenai urus niaganya.

Sistem perakaunan berkomputer hendaklah dilaksanakan untuk
mendapatkan maklumat prestasi kewangan secara terperinci
dan tepat pada masa yang ditetapkan mengikut Pekeliling
Kemajuan Pentadbiran Awam Bil. 1 Tahun 2011.

l. Penyediaan Dan Penyerahan Akaun-akaun

)

i)

Ketua  Eksekutif  bertanggungjawab  menyedia  dan
membentangkan akaun-akaun untuk pertimbangan Lembaga
Pengarah dan seterusnya mengemukakan untuk diaudit dalam
tempoh yang ditetapkan.

Penyata Kewangan syarikat-syarikat subsidiari hendaklah
disatukan (konsodilasikan) dengan akaun Badan Berkanun.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab mengemukakan penyata
akaun yang telah diaudit kepada:

¢ Lembaga Pengarah dalam tempoh yang ditetapkan; dan
e Menteri bersama-sama dengan penjelasan atas sebarang

teguran Audit dalam tempoh satu (1) bulan seperti yang
ditetapkan.
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Di samping penyata kewangan tahunan, pengurusan hendaklah
juga membentangkan penyata kewangan bagi setiap suku tahun
di mesyuarat Lembaga Pengarah tidak lewat dari tiga puluh (30)
hari selepas berakhirnya sesuatu suku tahun. Penyata
kewangan suku tahun itu hendaklah, antara lain:

e Menunjukkan gambaran sebenar dan saksama tentang
kedudukan bagi tempoh yang diliputi.

e Menunjukkan angka-angka perbandingan yang sesuai bagi
memberi gambaran prestasi Badan Berkanun apabila
dibandingkan dengan tempoh yang sama bagi tahun
terdahulu.

Kehendak pendedahan sepenuhnya bagi penyata kewangan
bagi Badan Berkanun hendaklah dipatuhi.

Kehendak am bagi penyediaan dan persembahan akaun-akaun
yang mesti dipatuhi adalah seperti berikut:

e Penyata akaun mestilah dibentangkan kepada Lembaga
Pengarah sekurang-kurangnya setiap tiga (3) bulan.

e Menunjukkan gambaran yang benar dan saksama mengenai
kedudukan bagi tempoh yang diliputi.

o Kehendak berkanun dari segi bentuk dan kandungan akaun-
akaun hendaklah dipatuhi.

e Penyata akaun tahunan bagi Badan Berkanun mestilah
ditandatangani oleh Pengerusi dan seorang Ahli Lembaga
Pengarah.

e Penyata akaun tahunan Badan Berkanun hendaklah
disertakan dengan penyata yang ditandatangani oleh
pegawai utama yang bertanggungjawab mengenai
pengurusan kewangan Badan Berkanun, seperti yang
dikehendaki PA 3.2 (16 Ogos 2021).

e Angka perbandingan bagi setiap butir dari akaun tahunan
yang terdahulu hendaklah ditunjukkan bersama-sama
dengan akaun tahun semasa.

Kehendak pendedahan sepenuhnya bagi kunci kira-kira dan

akaun untung dan rugi adalah seperti yang terkandung di
Lampiran B PA 3.2 (16 Ogos 2021).
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m. Maklumat Kepada Unit Pusat Pengumpulan Maklumat (UPPM)

i. Ketua Eksekutif bertanggungjawab mengemukakan semua
maklumat mengikut format pengesanan yang ditentukan dari
semasa ke semasa oleh Unit Pusat Pengumpulan Maklumat
(UPPM), Kementerian Kewangan bagi tujuan mewujudkan
"Sistem Amaran Awal” atas pengurusan anak-anak syarikat
Badan Berkanun.

E. Peranan Unit Audit Dalam

i) Penubuhan Unit Audit Dalam

o  Ketua Eksekutif bertanggungjawab untuk menubuhkan Unit Audit
Dalam bagi organisasinya dengan mendapat kelulusan Lembaga
Pengarah. Unit tersebut adalah bertanggungjawab terus kepada
Ketua Eksekutif.

e Badan Berkanun kecil yang tidak mempunyai Unit Audit Dalam,
Kementerian pengawas bertanggungjawab menjalankan tugas
Audit Dalam.

¢ Unit Audit Dalam hendaklah dilengkapi dengan bilangan pegawai
yang secukupnya bagi membolehkan Unit ini melaksanakan tugas
audit dalam dengan berkesan.

o Unit Audit Dalam diberi tanggungjawab menjalankan tugas audit
kewangan dan audit pengurusan dengan bidang tugas seperti
berikut:

e Mengkaji semula organisasi dalam tempoh tertentu untuk
mengetahui sama ada fungsi perancangan, penyeliaan,
arahan dan pengawalan berdasarkan dasar, arahan dan
peraturan pengurusan telah dilaksanakan dengan berkesan
sejajar dengan objektif dan amalan pengurusan yang baik.

e Menentukan kebolehpercayaan dan keberkesanan sistem
kawalan dalaman dan pengawasan operasi.

e Mengkaji ketepatan dan kesahihan maklumat kewangan dan
mengenal pasti cara untuk mengukur, menjeniskan dan
melaporkan maklumat tersebut.

o Mengkaji sistem sedia ada untuk memastikan ia selaras
dengan dasar dan peraturan terutamanya bidang yang
mempunyai kesan terhadap operasi serta menentukan sama
ada organisasi mematuhinya. Jika perlu, mencadangkan
dasar yang sesuai.
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e Mengkaji cara yang sesuai untuk melindungi aset dan
mengesahkan kewujudan aset tersebut.

¢ Menilai faedah dan keberkesanan penggunaan sumber yang
ada, mengenal pasti peluang untuk meningkatkan
penggunaan sumber serta mencadangkan cara untuk
mengatasi masalah yang berkaitan.

¢ Mengkaji perjalanan organisasi dan pelaksanaan program
untuk memastikan sama ada hasilnya selaras dengan objektif
yang telah ditentukan, dan sama ada ia telah dilaksanakan
sepertimana yang dirancang.

e Menyelaras tugas Unit Audit Dalam dengan Audit Luar.

e Bersama-sama merancang, mereka bentuk, membangun,
melaksanakan sistem pengurusan berasaskan komputer
terutama dari aspek:

i)  Ciri-ciri kawalan;

i) Ciri-ciri ketepatan; dan

i) Keupayaan merekodkan dokumentasi, supaya sistem
yang dimajukan ini dapat membantu Badan Berkanun
mencapai matlamatnya.

e Mengemukakan jadual kerja audit tahunan kepada Ketua
Eksekutif dan Jawatankuasa Audit untuk pertimbangan dan
kelulusan.

e Melaporkan kepada pihak pengurusan mengenai sesiapa
yang sepatutnya mengambil tindakan atas sesuatu teguran
audit.

e Melaporkan kaki tangan yang didapati melakukan
penyelewengan.

e Memastikan setiap perancangan dan tindakan yang dibuat
oleh Badan Berkanun berkenaan telah mengambil kira
pandangan audit sebelumnya.

e Menilai semua rancangan dan tindakan yang telah diambil
selaras dengan teguran audit mengenainya.

e Mengemukakan laporan setiap suku tahun kepada
Jawatankuasa Audit yang meliputi perkara berikut:

i) Tindakan susulan yang telah diambil atas penemuan
audit dalam yang penting.
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il Peningkatan keberkesanan dan kelicinan operasi, hasil
daripada tindakan audit.

iy Penyelarasan Audit Dalam dan Audit Luar untuk
mengelakkan pertindihan.

iv) Perancangan kerja audit.

v) Halangan yang dihadapi dalam melaksanakan kerja-kerja
audit.

Laporan Oleh Juruaudit Dalam

)

Laporan Juruaudit Dalam hendaklah dibentangkan di
mesyuarat Lembaga Pengarah sekurang-kurangnya setiap tiga
(3) bulan. Laporan tersebut hendaklah meliputi perkara berikut:

Perlindungan kepentingan organisasi, serta juga menunjukkan
sebarang kelemahan yang ada dan memberikan cadangan
untuk membaikinya. Bagi mencapai tujuan ini Juruaudit Dalam
hendaklah menentukan:

. Darjah kesahihan data perakaunan dan statistik yang
telah diwujudkan oleh pengurusan.

o Sejauh mana aset Badan Berkanun diakaunkan dengan
sempurna dan dilindungi daripada kehilangan dan
sebagainya.

o Sejauh mana dasar, perancangan dan tatacara
pengurusan kewangan yang telah ditetapkan dipatuhi.

Laporan Unit Audit Dalam Badan Berkanun yang dikemukakan
kepada Ketua Eksekutif hendaklah juga dikemukakan kepada
Ketua Setiausaha Kementerian.

Laporan Oleh Juruaudit Luar Ke Atas Akaun-akaun Tahunan

)

i)

Ketua Eksekutif bertanggungjawab menyediakan akaun
tahunan untuk diaudit oleh Juruaudit Luar dalam tempoh yang
ditetapkan dan Laporan Juruaudit hendaklah dibentangkan
dalam mesyuarat Lembaga Pengarah secepat mungkin.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab memberi penerangan dan
penjelasan yang memuaskan terhadap pemerhatian Juruaudit
Luar kepada Lembaga Pengarah.

Ketua Eksekutif bertanggungjawab membetulkan sebarang

kesalahan yang telah dilakukan dan memastikan ia tidak
berulang lagi.
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Ketua Eksekutif bertanggungjawab mengambil tindakan yang
sesuai ke atas kakitangan yang didapati oleh pihak Audit telah
melakukan penyelewengan.

iv.  Sistem Pengawasan

)

i)

Sistem Pengawasan yang berkesan perlu diwujudkan
terutamanya di peringkat Kementerian bagi memastikan
Badan Berkanun mematuhi semua dasar, undang-undang dan
peraturan-peraturan yang ditetapkan oleh Kerajaan
terutamanya dalam pengurusan kewangan.

Ini boleh dilakukan melalui jawatankuasa-jawatankuasa:

e Jawatankuasa Keutuhan Pengurusan di peringkat
Kementerian dan Badan Berkanun sebagaimana
yang terkandung dalam Arahan YAB Perdana Menteri
No.1 Tahun 1998 dan disusuli dengan Arahan No. Tahun
12008 - "Gerakan Pemantauan Keutuhan Sistem
Pentadbiran Kerajaan Malaysia”.

e Jawatankuasa Pembangunan Peringkat Kementerian
yang ditubuhkan di bawah Arahan No. 1/1991 "Jentera
Penyelarasan  Pelaksanaan Dasar Pembangunan
Nasional” yang bertanggungjawab menyelaras dan
mengesan kemajuan pelaksanaan projek pembangunan di
bawah Kementerian.

e Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan Akaun yang
ditubuhkan mengikut Surat Pekeliling Perbendaharaan Bil.
2 Tahun 1996 - "Garis Panduan Mengenai Penubuhan
Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan Akaun di
Kementerian, Jabatan dan Badan Berkanun Persekutuan”
dan Pindaan 2021 “Garis Panduan Pelaksanaan
Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan Akaun PS 5.1.

e Jawatankuasa Audit yang ditubuhkan oleh Lembaga
Pengarah.

Di peringkat Kementerian Kewangan, pengesanan prestasi
Badan Berkanun boleh dibuat melalui laporan Ketua Audit
Negara dan laporan oleh Kementerian iaitu:

e Laporan Jawatankuasa Pengurusan Kewangan dan
Akaun setiap tiga (3) bulan.
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¢ Laporan Audit Dalam mengenai perkara yang diaudit.

e Cadangan belanjawan.

iv) Pihak Kementerian hendaklah mengambil tindakan susulan

atas teguran Ketua Audit Negara dan memastikan kelemahan-
kelemahan yang dikenal pasti tidak berulang dan jika perlu,
mengenakan tindakan surcaj ke atas pegawai berkenaan.

Dari semasa ke semasa Jawatankuasa Kerja Pembangunan
Negara akan meminta Kementerian berkenaan memberi
penjelasan tentang sebarang masalah dan kelemahan yang
dihadapi oleh mana-mana Badan Berkanun sesuai dengan
peranan dan tanggungjawabnya di bawah Arahan YAB
Perdana Menteri No.1 Tahun 2008 - "Gerakan Pemantuaan
Keutuhan Sistem Pentadbiran Kerajaan Malaysia” iaitu seperti
berikut:

e Mengawas, menyelia dan mengesan prestasi Badan
Berkanun khususnya dari aspek amalan pengurusan dan
mengenalpasti perbuatan yang menyimpang dari Garis
Panduan ini dan peraturan Kerajaan yang berkenaan.

e Menilai prestasi Badan Berkanun dari semasa ke semasa.

e Mencari penyelesaian ke atas masalah yang berbangkit
dalam pengurusan Badan Berkanun.

e Mengemukakan laporan kepada Jawatankuasa Khas
Kabinet Mengenai Keutuhan Pengurusan Kerajaan

e mengenai sebarang penyelewengan dan penyalahgunaan
kuasa yang dapat dikesan.

e Pelaksanaan Program Pegawai Integriti Bertauliah
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8. PENJELASAN MENGENAI AKTA-AKTA LAIN YANG BERKAITAN
A. Akta Kontrak Kerajaan 1949 (Disemak 1973) [Akta 120]

a. Peruntukan utama adalah seperti berikut:

i. Kuasa menandatangani kontrak bagi pihak Kerajaan.

Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan
Seksyen
2 Semua kontrak bertulis yang dibuat di Pegawai awam boleh
Malaysia bagi pihak Kerajaan hendaklah- menandatangani
(a) dibuat atas nama Kerajaan kontrak bagi pihak
_ J Kerajaan  mengikut
Malaysia; dan nilai kontrak yang
(b) boleh ditandatangani oleh- dinyatakan  dalam
: ;. surat pemberian
() Menteri; atau _ kuasa oleh YB
(ii) mana-mana pegawai awam yang Menteri.

diberi kuasa dengan sewajarnya secara
bertulis oleh Menteri, sama ada secara
khusus dalam mana-mana hal tertentu,
atau secara am bagi semua kontrak di
bawah nilai tertentu di jabatannya atau
selainnya sebagaimana yang dinyatakan
dalam pemberikuasaan itu.

b. Menteri Kerja Raya telah bersetuju menurunkan kuasa kepada senarai
pegawai- pegawai berikut bagi menandatangani pelbagai dokumen
Kontrak Kerajaan. Bagi mengeluarkan Surat Setuju Terima (SST)
berkaitan pembinaan projek awam Persekutuan, penurunan kuasa yang
telah dibuat oleh Menteri Kerja Raya adalah seperti berikut:

i. Kementerian Kerja Raya * Rujukan KKR.BK.(R)400-12/2/9 JILID 21(3)
bertarikh 2 September 2021. Pemberian kuasa adalah seperti berikut:

Bil | Jawatan Harga Kontrak
(Tidak Melebihi)
1 | Ketua Setiausaha Kementerian Kerja Raya RM50 juta
2 | Timbalan Ketua Setiausaha, Kementerian Kerja Raya RML1 juta
Setiausaha Bahagian / Ketua Bahagian RM500 ribu
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ii. Ibu Pejabat Jabatan Kerja Raya dan Negeri

* Rujukan KKR.BK.(R)400-12/2/9 JILID 21 (4) bertarikh 2 September
2021. Pemberian kuasa adalah seperti berikut:

Bil | Jawatan Harga Kontrak
(Tidak Melebihi)
1 | Ketua Pengarah Kerja Raya RM50 juta
2 | Timbalan Ketua Pengarah Kerja Raya RM30 juta
3 Pengarah Kanan Cawangan RM15 juta
4 Pengarah Kanan Pusat Kecemerlangan RM15 juta
Kejuruteraan dan Teknologi JKR(CREaTE)
5 Pengarah Cawangan RM10 juta
6 Pengarah Kerja Raya Negeri/ Wilayah RM10 juta
7 | Timbalan Pengarah Kerja Raya Negeri / Wilayah RMS5 juta
8 Pengarah JKR Unit Khas KESEDAR RMS5 juta
9 Ketua Penolong Pengarah Kanan Elektrik RM3 juta
(Penyenggaraan), Jalan Cheras
10 | Ketua Jurutera Mekanikal (Worksyop RM3 juta
Persekutuan), Jalan Cheras
11 | Ketua Penolong Pengarah Kanan/ Ketua Penolong RM3 juta
Pengarah (Elektrik) Negeri
12 | Ketua Penolong Pengarah Kanan/ Penolong RM3 juta
Pengarah Kanan (Mekanikal) Negeri
13 | Jurutera Daerah / Jajahan RML1 juta
14 | Jurutera Kanan (Awam/Mekanikal/Elektrik) / RM1 juta
Jurutera (Awam/Mekanikal/Elektrik), Unit Kerja
Tentera JKR
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ii. JKR Sabah dan Sarawak

Rujukan KKR.BK.(R)400-12/2/9 JILID 21(5) bertarikh 2 September 2021. Pemberian kuasa
adalah seperti berikut:

Bil | Jawatan Harga Kontrak
(Tidak Melebihi)

Pengarah JKR Sabah RMS5 juta
2 | pengarah JKR Sarawak RMS5 juta

B. Akta Jalan Persekutuan 1959 (Disemak 1989) [Akta 376]

a. Fungsi utama KKR antara lainnya adalah membina jalan Persekutuan.
Sebelum sesuatu jalan/jambatan tersebut dijadikan sebagai jalan/jambatan
Persekutuan, Menteri Kerja Raya hendaklah mengisytiharkannya di bawah
Seksyen 3, Akta Jalan Persekutuan 1959 (selepas berunding dengan
Kerajaan Negeri).

b. Terdapat 5 jenis jalan Persekutuan iaitu:

i. Jalan Persekutuan Utama;

ii. Laluan Lebuh Raya Bertol,

iii. Jalan Persekutuan FELDA;

iv. Jalan Industri; dan

v. Jalan Masuk ke Institusi Persekutuan.

c. Seksyen 3 Akta Jalan Persekutuan 1959 memperuntukkan seperti berikut:

Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan
3 Menteri boleh selepas berunding Perisvtiharan dibuat
dengan Kerajaan sesuatu Negeri yang melalilj i Perintah

berkenaan, melalui perintah :

o i : yang dibuat dalam
mengisytiharkan mana-mana jalan, Warta Contoh
jambatan, dan sebagainya, dalam ewar;[aan adalah
mana-mana Negeri sebagai jalan, ge orti di
jambatan Persekutuan. L ApMPIR AN B
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d. Terdapat dua kaedah sebelum sesuatu jalan diisytiharkan sebagai jalan
Persekutuan. Kaedah pertama, membina jalan baru dan bagi kaedah kedua,
menaik taraf mana-mana jalan Negeri/Pihak Berkuasa Tempatan (PBT) /
swasta yang sedia ada. Bagi kaedah pertama, jalan Persekutuan akan
diwartakan setelah sesuatu projek jalan disiapkan. Manakala melalui kaedah
kedua, YB Menteri Kerja Raya mengisytiharkan jalan Negeri/PBT/swasta
sebagai jalan Persekutuan setelah dipersetujui oleh pihak-pihak berkuasa
yang berkenaan.

C. Seksyen 62 Kanun Tanah Negara 1965

a.  Selain daripada peruntukan di bawah Akta Jalan Persekutuan 1959, adalah
juga penting bahawa tanah bagi sesuatu jalan itu diwartakan sebagai rizab
jalan Persekutuan di bawah Seksyen 62, Kanun Tanah Negara 1965.
Dengan pewartaan di bawah Kanun Tanah Negara ini, maka adalah menjadi
bukti yang konklusif bahawa tanah yang diwartakan itu adalah rizab jalan
Persekutuan. Proses pewartaan rizab jalan Persekutuan adalah seperti di
dalam Manual Perizaban Jalan Persekutuan, terbitan Kementerian Kerja

Raya, 2007.
Seksyen Peruntukan Undang-undan Cara
. g g Pelaksanaan
62 (1) The State Authority may by notification in the Manual Perizaban
Gazette reserve any State land for any public Jalan
purpose. Persekutuan,

terbitan

(2) Any notification gazetted under sub-section (1) | Kementerian
shall — Kerja Raya, 2007.

(@) describe the reserved land;

(b)  describe the purpose for which the land is
reserved;

(c) designate the officer for the time being
having thecontrol of the reserved land;

(d)  be conclusive evidence that the land so
described is reserved for a public
purpose.

(3) Copies of any such notification shall be published
in accordance with the provisions of section 433.
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62 (@)  Without prejudice to the provisions of any | Manual Perizaban
other written law for the time being in |Jalan

force, reserved land shall not be- [Persekutuan,
disposed of by the State Authority except | terbitan

to the extentpermitted by, and in |Kementerian
accordance with the provisions of, |KeraRaya, 2007.
section 63 and Chapters 2, 3 and 4 of this
Part, or

(b)  used for any purpose other than that for
which it isreserved except in pursuance
of a disposition made by virtue of any of
those provisions.

D. Akta Jalan Persekutuan 1984 (Pengurusan Persendirian) [Akta 306]

a. Bagi jalan Persekutuan yang mempunyai kutipan tol, Akta Jalan
Persekutuan  (Pengurusan Persendirian) 1984  [Akta  306]
memperuntukkan kuasa kepada Menteri Kerja Raya untuk mengendali
dan menguruskan jalan Persekutuan bertol.

b. Seksyen 2 Akta Jalan Persekutuan 1984 (Pengurusan Persendirian)
memperuntukkan seperti berikut:

i. Memberi kuasa untuk meminta, mengutip dan menyimpan tol

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
2 Menteri boleh memberi kuasa kepada mana- Melalui Perintah
mana orang yang bersetuju untuk membina, dalam Warta.

membina semula, menaik taraf, membaiki atau | contoh
menyelenggara mana-mana jalan, jambatan atau pewartaan

feri yang telah diisytiharkan sebagai jalan, adalah seperti
jambatan atau feri di bawah Akta Jalan di LAMPIRAN
Persekutuan 1959 [Akta 376] atau yang terletak C.

di mana-mana Wilayah Persekutuan untuk
meminta, mengutip dan menyimpan tol bagi suatu
tempoh sebagaimana yang dinyatakan dalam
perintah bagi kegunaan jalan, jambatan atau feri
oleh mana-mana orang atau kelas kenderaan.
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c. Seksyen 3 —Memberi kuasa kepada orang yang diberi kuasa untuk minta,
kutip dan simpan tol pasang pengadang di mana tol hendak dibayar

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

3

Any person authorized to demand, collect and retain tolls under
section 2 may cause a barrier to be erected at any place where toll are
to be paid, and such barrier may be kept against any person or vehicle
until the toll due in respect of such person or vehicle has been paid.

d. Akaun, buku, rekod, dan sebagainya berkaitan dengan tol

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

4

Mana-mana orang yang diberi kuasa untuk minta, kutip dan
simpan tol —

(a) hendaklah menyenggara akaun, buku dan rekod-rekod berkaitan
dengan bayaran dan kutipan tol sebagaimana yang dikehendaki
oleh Menteri;

(b) hendaklah mengemukakan kepada Menteri maklumat, pulangan
dan akaun yang berkaitan dengan bayaran dan kutipan tol.

(c) hendaklah membenarkan mana-mana orang yang diberi kuasa
oleh Menteri untuk mendapat akses memeriksa dan menyemak
mana-mana akaun, buku, rekod, dokumen, peralatan atau
machinery yang disenggarakan atau digunakan bagi bayaran
atau kutipan tol.

e. Kuasa untuk meminta, mengutip dan menyimpan tol bagi pihak yang
berkepentingan

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

7

Menteri, dengan persetujuan Menteri Kewangan, dalam keadaan yang
bersesuaian, dengan mengambil kira kepentingan pihak yang
meminta, pihak yang diberi kuasa untuk meminta, mengutip, dan
menyimpan kutipan tol di bawah Seksyen 2, melalui pemberitahuan
dalam warta membenarkan tertakluk kepada terma-terma dan syarat-
syarat yang difikirkan sesuai oleh Menteri, penyerahakan hak orang
yang diberi kuasa untuk mengutip tol kepada pihak yang
berkepentingan dalam pembiayaan pembinaan, pembinaan semula,
menaik taraf, membaiki atau menyenggara jalan atau jambatan
tersebut.
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Akta Pengangkutan Jalan 1987 [Akta 333]

a.

Kuasa berhubung dengan had laju:

I. Menteri berhubung dengan jalan Persekutuan, boleh melalui perintah
yang disiarkan dalam Warta melarang pemanduan kenderaan motor
dengan kelajuan yang lebih daripada yang dinyatakan dalam perintah

Itu.
Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara
Pelaksanaan

69(2) Walau apa pun yang terkandung dalam Melalui
subseksyen (1) Menteri yang dipertanggungkan perintah yang
dengan tanggungjawab bagi kerja raya disiarkan
berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan, dalam warta.
dan pihak berkuasa yang berkenaan Contoh
berhubungan dengan suatu jalan selain pewartaan
daripada jalan Persekutuan dalam kawasan | @dalah seperti
. . S di LAMPIRAN
pihak berkuasa itu, boleh melalui perintah yang D

disiarkan dalam Warta melarang pemanduan
kenderaan-kenderaan motor, atau apa-apa
kelas atau perihalan tertentu kenderaan-
kenderaan motor, dengan kelajuan yang lebih
daripada kelajuan yang dinyatakan dalam
perintah itu, di atas mana-mana jalan atau
bahagiannya yang dinyatakan dalam perintah
itu, dan sama ada pada amnya atau pada suatu
masa atau masa-masa tertentu:

Dengan syarat bahawa had laju yang dinyatakan
dalam perintah tersebut tidak melebihi had laju
kebangsaan.
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b. Kuasa untuk menghalang menggunakan kenderaan di jalan-jalan tertentu:

i. Menteri mempunyai kuasa untuk melarang atau menyekat penggunaan
kenderaan-kenderaan pada jalan-jalan Persekutuan.

tanggungjawab bagi kerja raya berhubungan
dengan suatu jalan Persekutuan, dan pihak
berkuasa yang berkenaan selepas berunding
dengan Ketua Pengarah berhubungan dengan
suatu jalan selain daripada jalan Persekutuan
dalam kawasan pihak berkuasa itu, boleh
melalui perintah yang disiarkan dalam Warta
melarang atau menyekat daripada memandu
atau menggunakan kenderaan-kenderaan atau
apa-apa kelas atau perihalan tertentu
kenderaan-kenderaan di mana-mana jalan atau
mana-mana bahagian jalan yang dinyatakan
dalam perintah itu, dalam apa-apa hal yang
didapati oleh Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan itu, mengikut mana yang berkenaan,
bahawa kenderaan-kenderaan itu tidak boleh
digunakan atau tidak boleh tanpa apa-apa
sekatan digunakan di jalan itu tanpa
membahayakan keselamatan kenderaan-
kenderaan itu, atau orang-orang di dalamnya
atau orang-orang atau kenderaan-kenderaan
lain yang menggunakan jalan itu, atau bahawa
jalan itu tidak sesuai untuk digunakan, atau
untuk digunakan tanpa apa-apa sekatan, oleh
mana-mana kenderaan sedemikian, atau
bahawa jalan itu adalah suatu jalan di mana
larangan atau sekatan itu adalah perlu atau
dikehendaki untuk memudahkan jalan itu dibaiki
atau dibina semula.

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
70(1) Menteri yang dipertanggungkan dengan Melalui perintah

yang disiarkan
dalam warta.
Contoh
pewartaan
adalah seperti di
LAMPIRAN E
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dibuat oleh Menteri di bawah seksyen 75,
atau selainnya berhubungan dengan
pengawalseliaan lalu lintas, suatu perintah
boleh dibuat di bawah seksyen ini bagi
mana-mana atau segala maksud yang
berikut:

(@) penentuan jalan-arah yang akan
diikuti oleh kenderaan-kenderaan;

(b) larangan atau menghadang
penggunaan jalan-jalan tertentu oleh
kenderaan-kenderaan daripada apa-
apa kelas atau perihalan tertentu
sama ada pada amnya atau pada
waktu-waktu tertentu;

(c) larangan pemanduan kenderaan-
kenderaan di atas mana-mana jalan
tertentu, selain daripada mengikut
sesuatu arah tertentu:

Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan

70 (1A) Sesuatu perintah yang dibuat di bawah subseksyen (1) boleh
memperuntukkan bahawa jenis atau kategori tertentu kenderaan
motor yang dikenal pasti dalam perintah itu boleh dikecualikan
daripada mematuhi perintah itu oleh mana-mana orang dinyatakan
dalamnya.

70 (2) Tertakluk kepada apa-apa kaedah yang | Melalui perintah yang

disiarkan dalam
warta. Contoh
pewartaan adalah
seperti di LAMPIRAN
F.
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Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan

Dengan syarat bahawa —

(a) tiada apa-apa perintah boleh dibuat di
bawah subseksyen ini berkenaan dengan
mana-mana jalan, yang akan berkuat
kuasa sebagai melarang apa-apa akses
yang dengan semunasabahnya
dikehendaki bagi kenderaan-kenderaan
daripada apa-apa kelas atau perihalan ke
mana-mana premis yang terletak di jalan
atau bersempadanan dengan jalan itu,
atau yang akses baginya didapati daripada
jalan itu;

(b) tiada apa-apa perintah sedemikian boleh
dibuat melainkan jika notis, dalam borang
yang ditetapkan, mengenai cadangan
membuat perintah itu disiarkan dalam
Warta sekurang-kurangnya empat belas
hari  sebelum tarikh  dicadangkan
membuat perintah itu, dan sebelum
membuat perintah itu maka hendaklah
menimbangkan —

i apa-apa bantahan yang mungkin
dibuat terhadap perintah yang dibuat
itu;

i adanya jalan-arah lain yang sesuai
bagi lalu lintas yang akan atau
mungkin terjejas oleh perintah
tersebut.
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seorang jurutera Jabatan Kerja Raya berhubungan
dengan suatu jalan Persekutuan, apabila berpuas
hati bahawa, oleh sebab keadaan suatu jalan atau
pelaksanaan apa-apa kerja atau pembaikan di
suatu jalan, adalah perlu, bagi mengelakkan
bahaya yang serius kepada orang awam, atau
kerosakan yang serius pada jalan itu, menyekat
atau melarang bagi sementara penggunaan jalan
itu oleh kenderaan-kenderaan, atau oleh
kenderaan-kenderaan daripada apa-apa kelas
atau perihalan tertentu, boleh menyekat atau
melarang penggunaan jalan tersebut melalui notis
yang diperagakan olehnya di jalan itu:

Dengan syarat bahawa -

(a) sekatan atau larangan itu tidak boleh
berkuatkuasa selama lebih dari tiga puluh
hari dari tarikh sekatan atau larangan itu
dikenakan;

(b) selagi sekatan atau larangan itu masih
berkuat kuasa suatu notis yang menyatakan
efek sekatan atau larangan itu dan
memperihalkan jalan-arah lain yang ada bagi
lalu lintas, hendaklah terus diletakkan dengan
cara yang mudah dilihat di tiap-tiap bahagian
hujung jalan yang dimaksudkan oleh notis itu,
dan di tempat-tempat di mana lalu lintas perlu
dilencongkan daripada jalan itu; dan

(c) notis mengenai sekatan atau larangan itu
hendaklah diberikan di balai polis yang
berhampiran, kepada Ketua Pegawai Polis
dan kepada Ketua Pengarah dengan
seberapa segera yang semunasabahnya
praktik dan dalam apa-apa hal dalam masa
dua puluh empat jam selepas sekatan atau
larangan itu dikenakan.

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
70(3) Suatu pihak berkuasa yang berkenaan atau Notis mengenai

sekatan
hendaklah diberi
kepada balai polis
yang terlibat.
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C.

Laluan Pejalan Kaki (berhubung dengan jalan Persekutuan):

i.  Memberi persetujuan kepada Menteri Pengangkutan untuk membuat
kaedah-kaedah berkenaan dengan kenderaan dan pejalan kaki,
pergerakan lalu lintas, tanda penunjuk bagi had-had suatu lintasan
dengan tanda-tanda di jalan atau selainnya dan pembinaan isyarat lalu
lintas.

ii. Memberi kelulusan kepada suatu pihak berkuasa selepas berunding
dengan Ketua Pegawai Polis berhubung dengan jalan Persekutuan,
mengadakan apa-apa lintasan sebagaimana yang difikirkan patut dan
hendaklah menjalankan apa-apa kerja berkaitan lintasan itu.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

75(2)

Menterit, dengan persetujuan Menteri yang dipertanggungkan dengan
tanggungjawab bagi kerja raya, boleh membuat kaedah-kaedah
berkenaan dengan keutamaan masing-masingnya kenderaan-
kenderaan dan pejalan-pejalan kaki, dan pada amnya berkenaan
dengan pergerakan lalu lintas (termasuk pejalan-pejalan kaki) di suatu
lintasan dan di sekitarnya (termasuk kaedah-kaedah yang melarang
pejalan-pejalan kaki berada atas jalan kenderaan dalam jarak satu
ratus meter dari suatu lintasan), dan berkenaan dengan tanda
penunjuk bagi had-had suatu lintasan dengan tanda-tanda di jalan atau
selainnya, dan berkenaan dengan pembinaan isyarat lalu lintas
berkaitan dengannya.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

75(4)

Suatu pihak berkuasa yang berkenaan boleh, dengan kelulusan
Menteri yang dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja raya
berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan, dan dalam mana-mana
hal selepas berunding dengan Ketua Pegawai Polis, mengadakan apa-
apa lintasan sebagaimana yang difikirkannya patut, dan hendaklah
menjalankan apa-apa kerja (termasuk meletakkan, mendirikan dan
menyenggara tanda-tanda dan isyarat-isyarat lalu lintas) yang
dikehendaki berkaitan dengan lintasan-lintasan itu, atau berhubungan
dengan tanda penunjuknya mengikut kaedah-kaedah yang dibuat di
bawah seksyen ini.

69




PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

d. Pemasangan Papan Tanda Trafik (berhubung dengan jalan Persekutuan):

i. Menteri boleh menyebabkan atau membenarkan isyarat-isyarat lalu
lintas diletakkan di mana-mana jalan Persekutuan atau berhampiran
dengannya dan boleh dari semasa ke semasa membaiki,
mengubahkan, menukarkan atau mengalihkannya.

ii. Menteri berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan, boleh
mengehendaki pemunya atau penghuni mana-mana tanah yang di
atasnya terdapat apa-apa isyarat lalu lintas atau apa-apa iklan atau
struktur lain yang diletakkan sedemikian sehingga melindungkan apa-
apa isyarat lalu lintas daripada pandangan atau mengganggu mana-
mana pokok/ tumbuhan tersebut.

iii. Menteri boleh melaksanakan pengalihan atau pemotongan itu
sekiranya mana-mana orang gagal mematuhinya.

iv. Menteri atau mana-mana orang yang bertindak di bawah kuasanya
boleh memasuki mana-mana tanah dan menjalankan apa-apa kuasa
lain sebagaimana yang perlu bagi maksud menjalankan dan
melaksanakan kuasa-kuasa dan tugas-tugasnya di bawah Seksyen ini.

Seksyen Peruntukan Undang-undang

77(2) Menteri yang dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja
raya, (dalam seksyen ini disebut sebagai “Menteri”) berhubungan
dengan mana-mana jalan Persekutuan, dan pihak berkuasa
berhubungan dengan mana-mana jalan lain, dalam kawasan pihak
berkuasa itu, boleh menyebabkan atau membenarkan isyarat-isyarat
lalu lintas diletakkan di jalan itu atau berhampiran dengannya dan
boleh dari semasa ke semasa membaiki, mengubahkan, menukarkan
atau mengalihkannya.
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77(8)

Menteri berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan dan pihak
berkuasa yang berkenaan berhubungan dengan mana-mana jalan lain
dalam kawasan pihak berkuasa itu, boleh melalui notis secara bertulis
menghendaki pemunya atau penghuni mana-mana tanah yang di
atasnya terdapat apa-apa isyarat lalu lintas atau apa-apa benda yang
hampir-hampir serupa dengan suatu isyarat lalu lintas sehingga ia
mungkin dengan semunasabahnya dianggap sebagai isyarat
sedemikian atau apa-apa iklan atau struktur lain yang diletakkan
sedemikian sehingga melindungkan apa-apa isyarat lalu lintas
daripada pandangan atau untuk mengganggu perhatian pemandu-
pemandu, supaya mengalihkannya atau memotong mana-mana pokok
atau tumbuhan yang tumbuh di atas tanah itu dengan apa-apa cara
sehingga melindungkan apa-apa isyarat tersebut, dan jika mana-mana
orang gagal atau cuai mematuhi notis itu, boleh melaksanakan
pengalihan atau pemotongan itu dengan menyebabkan seberapa
sedikit kerosakan yang boleh dan boleh mendapatkan balik sebagai
hutang sivil daripada orang yang ingkar itu akan perbelanjaan yang
ditanggung dalam berbuat demikian:

Dengan syarat bahawa subseksyen ini tidak terpakai bagi mana-mana
isyarat lalu lintas yang diletakkan di atas tanah itu oleh Menteri atau
pihak berkuasa yang berkenaan atau mana-mana pegawai atau pihak
berkuasa awam yang bertindak menurut apa-apa kuasa yang diberi
oleh mana-mana undang-undang bertulis.

77(9)

Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan atau mana-mana orang
yang bertindak di bawah kuasanya boleh memasuki mana-mana tanah
dan menjalankan apa-apa kuasa lain sebagaimana yang perlu bagi
maksud menjalankan dan melaksanakan kuasa-kuasa dan tugas-
tugasnya di bawah seksyen ini:

Dengan syarat bahawa melainkan jika dengan persetujuan
penghuninya, tiada apa-apa kemasukan sedemikian boleh dibuat ke
dalam mana-mana rumah kediaman yang sebenarnya diduduki
dengan tidak terlebih dahulu memberi notis dua puluh empat jam
kepada penghuni tersebut atau selepas matahari terbenam dan
sebelum matahari terbit.
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Kuasa Menteri Kerja Raya untuk melarang apa-apa pertandingan atau
perlumbaan yang dibuat di atas jalan Persekutuan.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

81(1)

Tiada apa-apa pertandingan atau dugaan kelajuan yang melibatkan
penggunaan kenderaan boleh diadakan di sesuatu jalan tanpa
terlebih dahulu mendapat kebenaran bertulis Menteri berhubungan
dengan suatu jalan Persekutuan, atau pihak berkuasa yang
berkenaan berhubungan dengan sesuatu jalan selain daripada jalan
Persekutuan dalam kawasan pihak berkuasa itu.

Kuasa untuk memasang tempat perlindungan, laluan bawah tanah dan titian:

i. Memberi kelulusan kepada pihak berkuasa yang berkenaan untuk
mendirikan perlindungan, jalan bawah tanah dan titian.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

83

Pihak berkuasa yang berkenaan, dengan kelulusan Menteri yang
dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja raya
berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan, boleh -

(@)

(b)

bagi maksud melindungi lalu lintas di sepanjang sesuatu jalan
daripada bahaya, atau menjadikan lintasan mana-mana jalan
kurang bahaya kepada pejalan-pejalan kaki, mendirikan,
menerangi, menyenggara, mengubahkan dan mengalihkan
tempat-tempat perlindungan di jalan atau membina,
menyenggara, mengubahkan dan mengalihkan bonggol di atas
jalan, atau membina, menerangi, menyenggara, mengubahkan,
mengalihkan dan menutup bagi sementara jalan-jalan bawah
tanah di bawah jalan itu atau titian bagi kegunaan pejalan-
pejalan kaki;

pada bila-bila masa yang difikirkannya perlu atau mustahak
untuk keselamatan atau kemudahan pejalan-pejalan kaki,
menyediakan lorong kaki yang sesuai dan mencukupi di sisi
jalan-jalan di bawah kawalannya; dan
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(© pada bila-bila masa yang difikirkannya perlu atau mustahak
untuk keselamatan atau kemudahan kuda-kuda yang
ditunggang dan ternakan yang digembala, menyediakan
rumput yang cukup atau lain-lain ruang tepi di sisi jalan-jalan di
bawah kawalannya.

g. Kuasa untuk mengalihkan mana-mana struktur dari jalan Persekutuan:

i. Menteri boleh melalui notis bertulis mengehendaki orang yang
mengawal atau memiliki apa-apa struktur yang didirikan di atas jalan
rizab, supaya mengalihkannya dalam tempoh yang dinyatakan dalam
notis / tempoh yang dilanjutkan oleh Menteri.84®

ii. Menteri boleh mengalihkan apa-apa struktur yang didirikan di atas jalan
rizab jika ia tidak dialihkan dalam tempoh yang dinyatakan dalam Notis.

iii. Menteri boleh, mengambil apa-apa tindakan yang perlu untuk
mengalihkan apa-apa struktur yang didirikan di atas jalan rizab tanpa
memberi notis kepada mana-mana orang jika terdapat kemungkinan
mendatangkan bahaya kepada lalu lintas.

iv. Menteri boleh (jika perbelanjaan pengalihan struktur masih belum
dibayar dalam masa 1 minggu dari tarikh pengalihan) selepas memberi
1 bulan notis kepada orang yang berkuasa mengawal atau memiliki
struktur itu, menjual dengan cara lelong awam atau selainnya
melupuskan struktur itu.

V. Menteri boleh memutuskan pelupusan yang berkenaan ikan, daging,
buah-buahan, sayur-sayuran atau barangan lain yang mudah musnah,
jika ada, yang dialihkan bersama dengan struktur itu, sebagaimana
yang difikirkan patut.
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Seksyen

Peruntukan Undang-undang

84(1)

Jika apa-apa struktur telah didirikan atau ditegakkan pada atau atas
sesuatu jalan atau pada atau di atas sesuatu jalan rizab, selain
daripada menurut mana-mana undang-undang bertulis, Menteri yang
dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja raya (yang
kemudian daripada ini dalam seksyen ini disebut “Menteri’)
berhubungan dengan suatu jalan Persekutuan atau mana-mana jalan
rizab yang bersempadanan dengan jalan Persekutuan dan pihak
berkuasa yang berkenaan berhubungan dengan mana-mana jalan
atau jalan rizab lain dalam kawasan pihak berkuasa itu boleh melalui
notis bertulis menghendaki orang yang berkuasa mengawal atau
memiliki struktur itu supaya mengalihkannya dalam sesuatu tempoh
sebagaimana yang dinyatakan dalam notis itu atau dalam sesuatu
tempoh yang dilanjutkan sebagaimana yang dibenarkan oleh Menteri
atau pihak berkuasa yang berkenaan, mengikut mana yang
berkenaan, yang mengeluarkan notis itu.

84(2)

Jika apa-apa struktur yang berkenaan dengannya suatu notis telah
disampaikan di bawah seksyen ini tidak dialihkan dalam tempoh yang
dinyatakan dalam notis itu, Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan boleh mengalihkan struktur itu:

Dengan syarat bahawa kuasa Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan di bawah subseksyen ini tidak boleh dijalankan sehingga
habis tempoh satu bulan selepas tarikh notis itu disampaikan.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

84(3)

Walau apa pun yang terkandung dalam subseksyen (1) dan (2), jika
terdapat kemungkinan mendatangkan bahaya kepada lalu lintas yang
berbangkit daripada apa-apa struktur yang disebut dalam
subseksyen (1), Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan,
mengikut mana yang berkenaan, boleh mengambil apa-apa tindakan
yang perlu untuk mengalihkan struktur itu tanpa memberi notis
kepada mana-mana orang.
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84(4)

Jika sesuatu struktur telah dialihkan oleh Menteri atau pihak berkuasa
yang berkenaan di bawah seksyen ini dan perbelanjaan mengalihkan
dan menahan struktur itu masih belum dibayar dalam tempoh satu
minggu selepas tarikh pengalihan itu, Menteri atau pihak berkuasa
yang berkenaan boleh, selepas memberikan satu bulan notis secara
bertulis kepada orang yang berkuasa mengawal atau memiliki struktur
itu sebelum sahaja pengalihan itu, menjual dengan cara lelong awam
atau selainnya melupuskan struktur itu; dan apa-apa hasil daripada
jualan atau pelupusan itu hendaklah dipakai bagi membayar
perbelanjaan mengalihkan dan menahan struktur itu dan lebihannya
hendaklah dibayar kepada orang yang berkuasa mengawal atau
memiliki struktur itu sebelum sahaja pengalihan itu atau jika lebihan itu
tidak dituntut oleh orang itu dalam masa tiga bulan selepas tarikh jualan
atau pelupusan itu maka hasil itu hendaklah dilucuthakkan menjadi
hasil Kerajaan Persekutuan atau pihak berkuasa yang berkenaan itu,
mengikut mana yang berkenaan.

84(5)

Tiada apa-apa jua dalam subseksyen (4) boleh melarang -

(@) pelupusan sebagaimana yang difikirkan patut oleh Menteri atau
pihak berkuasa yang berkenaan apa-apa ikan, daging, buah-
buahan, sayur-sayuran atau barangan lain yang mudah musnah,
jika ada, yang dialihkan bersama dengan struktur itu, dan apa-
apa hasil daripada pelupusan itu hendaklah dipakai mengikut
cara yang sama seperti yang diperuntukkan sebelum daripada
ini berkenaan dengan hasil daripada jualan atau pelupusan
struktur itu; atau

(b) mendapatkan sebagai hutang sivil kesemua atau sebahagian
daripada perbelanjaan bagi mengalihkan atau menahan struktur
daripada orang yang berkuasa mengawal atau memilikinya
sebelum sahaja pengalihan itu.
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Kelulusan untuk pembinaan akses dan parit dan penyusunan

pemasangan utiliti awam ke jalan-jalan yang ada.

Vi,

Menteri boleh memberi kelulusan pembinaan akses dan parit dan
penyusunan pemasangan utiliti awam ke jalan-jalan yang ada.

Menteri boleh melalui notis secara bertulis, mengehendaki supaya
orang yang telah diberi kelulusan di bawah Seksyen 85(1) untuk
mengambil tindakan yang sesuai sebagaimana yang perlu untuk
mengalihkan bahaya atau apa-apa penggangguan atau
penghalangan atau menyekat mana-mana parit atau mematuhi
syarat-syarat yang dikenakan dalam masa yang ditentukan dalam
notis, yang jika gagal dipatuhi Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan boleh mengambil tindakan yang perlu supaya
menghentikan bahaya atau pembanjiran, penggangguan atau
penghalangan atau untuk memastikan kepatuhan kepada syarat-
syarat yang dikenakan.

Menteri boleh melalui notis dalam warta mengehendaki penutupan
atau penyimpangan atau perubahan dibuat pada mana-mana jalan
akses.

Menteri boleh memperakukan secara bertulis perbelanjaan yang
ditanggung akibat tindakan yang telah diambil oleh Menteri di bawah
Seksyen 85(2) dan (3).

Menteri hendaklah sebelum penutupan jalan akses dibawah Seksyen
85(3), mengadakan jalan akses alternatif (sekiranya perlu).

Menteri boleh membuat kaedah-kaedah bagi mengawal selia dan
mengawal penjalanan atau pembinaan apa-apa kerja yang disebut
dalam Seksyen 85(1).
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Seksyen

Peruntukan Undang-undang

85(1)

Tiada seorang yang boleh -

(@) membina apa-apa jalan akses (termasuk jalan kecil, jalan
masuk atau akses cara lain sama ada yang awam atau yang
persendirian) untuk menghubungi apa-apa jalan;

(b) membina parit untuk menghubungi parit yang dibina di tepi
jalan;

(c) menjalankan apa-apa jenis kerja daripada apa-apa perihalan
dalam, pada, di atas atau di bawah apa-apa jalan,

melainkan jika pelan-pelan yang mengandungi perincian penyusunan
atur berkenaan dengannya (termasuk butir-butir yang boleh
ditetapkan) telah diserahkan dan diluluskan oleh Menteri yang
dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja raya
berhubungan dengan jalan Persekutuan, atau pihak berkuasa yang
berkenaan yang berkaitan dengan jalan selain daripada jalan
Persekutuan, dan Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan,
mengikut mana yang berkenaan, boleh menolak permohonan
tersebut atau membenarkannya atas syarat-syarat yang dikenakan
olehnya atau pihak berkuasa itu.
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Seksyen

Peruntukan Undang-undang

85(2)

Jika pada pendapat Menteri atau pihak berkuasa berkenaan
wujud -

(a) kemungkinan bahaya kepada lalu lintas;

(b) apa-apa pembanjiran, penggangguan atau penghalangan;
atau

(c) apa-apa kegagalan pematuhan apa-apa syarat yang
dikenakan di bawah subseksyen (1),

semasa perjalanan, atau yang timbul daripada apa-apa kerja yang
disebut di dalam subseksyen (1), Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan boleh, melalui notis secara bertulis menghendaki
supaya orang yang padanya kelulusan diberi atau penghuni premis
atau tanah, mengikut mana yang berkenaan, untuk mengambil
tindakan yang sesuai sebagaimana yang perlu untuk mengalihkan
bahaya, atau mengalihkan apa-apa penggangguan atau
penghalangan atau menyekat mana-mana parit atau mematuhi
syarat-syarat yang dikenakan, dalam masa yang dinyatakan dalam
notis, yang jika gagal dipatuhi Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan boleh mengambil tindakan yang perlu supaya
menghentikan bahaya atau pembanjiran, penggangguan atau
penghalangan atau untuk memastikan kepatuhan kepada syarat-
syarat yang dikenakan.

85(3)

Tertakluk kepada subseksyen (6), adalah sah bagi Menteri atau
pihak berkuasa yang berkenaan, mengikut mana yang berkenaan,
melalui notis dalam Warta, supaya menghendaki penutupan atau
penyimpangan atau perubahan dibuat pada mana-mana jalan
akses (sama ada dibina sebelum atau selepas permulaan Akta ini).

85(4)

Jika apa-apa tindakan telah diambil oleh Menteri atau pihak
berkuasa yang berkenaan di bawah subseksyen (2) atau (3),
perbelanjaan yang ditanggung dan diperakukan secara bertulis
oleh Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan dalam
mengambil tindakan itu adalah hutang yang kena dibayar kepada
Kerajaan atau pihak berkuasa yang berkenaan, mengikut mana
yang berkenaan, oleh orang yang padanya kelulusan telah
diberikan atau penghuni premis atau tanah dan boleh dipotong
daripada deposit keselamatan yang dibayar kepada Menteri atau
pihak berkuasa yang berkenaan sebagai syarat bagi menjalankan
kerja-kerja yang disebut dalam subseksyen (1).
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85(6)

Jika, akibat daripada notis yang dikeluarkan oleh Menteri atau pihak
berkuasa yang berkenaan di bawah subseksyen (3) suatu jalan
akses yang ada semasa keluarnya notis itu, ditutup sekali dan tiada
terdapat jalan akses yang alternatif, Menteri atau pihak berkuasa
yang berkenaan mengikut mana yang berkenaan, hendaklah,
sebelum penutupan itu, mengadakan jalan akses yang alternatif.

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

Dengan syarat jika jalan akses yang alternatif tidak boleh diadakan
atau tidak boleh diadakan tanpa menanggung amaun perbelanjaan
yang tidak munasabah, tanah yang terlibat hendaklah diperoleh
mengikut mana-mana undang-undang yang ada berhubungan
dengan pengambilan secara paksa dan pengambilan itu hendaklah
disifatkan sebagai bagi maksud awam.

85(8)

Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan, mengikut mana yang
berkenaan, boleh membuat kaedah-kaedah bagi mengawal selia
dan mengawal penjalanan atau pembinaan apa-apa kerja yang
disebut dalam subseksyen (1).

Kelulusan untuk pembinaan struktur bagi iklan dan sebagainya:

Menteri boleh memberikan hak pendudukan kepada mana-mana orang
bagi maksud mendirikan struktur paparan iklan atau pengumuman
awam lain di atas mana-mana jalan rizab yang bersempadan dengan
jalan Persekutuan, bagi apa-apa tempoh dan atas apa-apa terma dan
syarat termasuk caj pendudukan sebagaimana yang ditentukan oleh
Menteri.

Memberi kelulusan kepada pelan-pelan yang dikemukakan bagi
permohonan dibawah Seksyen 85A(1) dan boleh mengehendaki
supaya dibayar deposit jaminan dan dibeli insurans liabiliti awam
sebagaimana yang difikirkan patut oleh Menteri.

Menteri boleh membuat kaedah-kaedah untuk mengawal selia dan
mengawal pembinaan struktur itu.
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Seksyen Peruntukan Undang-undang

85(A) | (1) Menteri yang dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi
kerja raya (dalam seksyen ini disebut “Menteri” kemudian
daripada ini) berhubungan dengan mana-mana jalan rizab yang
bersempadanan dengan jalan Persekutuan atau pihak berkuasa
yang berkenaan berhubungan dengan mana-mana jalan rizab
yang lain, di dalam kawasan pihak berkuasa itu, boleh, tertakluk
kepada subseksyen (2), jika jalan rizab itu tidak digunakan pada
masa itu bagi maksud yang baginya ia dirizabkan, memberikan
hak pendudukan bagi keseluruhan atau mana-mana bahagian
jalan rizab itu kepada mana-mana orang bagi maksud
mendirikan struktur bagi iklan atau pengumuman awam lain bagi
apa-apa tempoh dan atas apa-apa terma dan syarat, termasuk
caj pendudukan, sebagaimana yang Menteri atau pihak
berkuasa itu menentukan.

Seksyen Peruntukan Undang-undang

(2) Tiada hak pendudukan sedemikian boleh diberikan melainkan
jika pelan yang mengandungi perincian penyusunan atur struktur
itu (termasuk butir-butir yang ditetapkan) telah dikemukakan
kepada dan diluluskan oleh Menteri atau pihak berkuasa yang
berkenaan itu, mengikut mana-mana yang berkenaan, yang
boleh menghendaki supaya dibayar deposit jaminan dan dibeli
insurans liabiliti awam, bagi apa-apa jumlah wang yang Menteri
atau pihak berkuasa itu memikirkan patut, oleh pemohon
sebagai sebahagian daripada syarat bagi kelulusan.

(3) Menteri atau pihak berkuasa yang berkenaan, mengikut mana-
mana yang berkenaan,boleh membuat kaedah-kaedah untuk
mengawal selia dan mengawal pembinaan struktur itu.

J- Kuasa untuk sekatan bagi kenderaan-kenderaan di atas jambatan:

i. Menteri boleh melalui notis, melarang penggunaan jambatan di atas
suatu jalan Persekutuan atas sebab-sebab di bawah subseksyen ini.
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Seksyen

Peruntukan Undang-undang

86

Jika Menteri yang dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi
kerja raya berhubungan dengan suatu jambatan di atas suatu jalan
Persekutuan, atau pihak berkuasa yang berkenaan yang
berhubungan dengan mana-mana jambatan lain dalam kawasan
pihak berkuasa itu, berpuas hati bahawa jambatan itu tidak berupaya

(@) memuat kenderaan yang beratnya lebih daripada berat

(b)

(©)

maksimum yang tertentu;

memuat kenderaan yang berat gandarnya lebih daripada berat
gandar maksimum tertentu; atau

memuat kenderaan yang beratnya atau berat gandarnya
masing-masing lebih daripada berat maksimum yang tertentu
apabila berjalan dengan kelajuan lebih daripada kelajuan
maksimum yang tertentu,maka Menteri atau pihak berkuasa
yang berkenaan itu boleh, melalui notis yang mudah dilihat yang
diletakkan di suatu tempat yang sepatutnya di tiap-tiap hujung
jambatan itu, melarang penggunaan jambatan itu oleh
kenderaan yang beratnya lebih daripada berat yang dinyatakan
dalam notis itu, atau oleh kenderaan yang berat gandarnya lebih
daripada berat gandar yang dinyatakan dalam notis itu apabila
berjalan dengan kelajuan lebih daripada kelajuan yang
dinyatakan dalam notis tersebut mengikut mana yang
berkenaan.
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K. Peraturan-peraturan:

i. Menteri boleh membuat kaedah-kaedah bagi melarang mana-mana
orang daripada menggunakan sesuatu jalan Persekutuan dengan cara
yang mungkin menjejaskan kebersihannya.:-

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

88(2)

Berhubungan dengan jalan Persekutuan, Menteri yang
dipertanggungkan dengan tanggungjawab bagi kerja raya boleh
membuat kaedah-kaedah bagi melarang mana-mana orang daripada
menggunakan sesuatu jalan dengan cara yang mungkin menjejaskan
kebersihannya.

F. Akta Perwakilan Kuasa 1956 [Akta 358]: Perwakilan Kuasa Di Bawah Seksyen
77, 84, 85 Dan 85a Akta Pengangkutan Jalan 1987

a. Di bawah Seksyen 5, Akta Perwakilan Kuasa 1956, Menteri boleh
mewakilkan kuasa-kuasa dan menjalankan tugas yang diperuntukkan
kepadanya di bawah kepada pegawai-pegawai yang layak untuk
melaksanakan tugas-tugas seperti yang diperihalkan dalam Akta
Pengangkutan Jalan 1987 melalui seksyen yang dinyatakan di bawah:

i. Seksyen 77 - Kuasa mendirikan isyarat-isyarat lalu lintas;

ii. Seksyen 84 - Kuasa mengalihkan struktur daripada jalan-jalan;

iii. Seksyen 85 - Pembinaan akses dan parit dan penyusunan pemasangan
utiliti awam ke jalan sedia ada; dan

iv. Seksyen 85A - Pembinaan struktur-struktur iklan dan sebagainya.
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b. Peruntukan mengenai perwakilan kuasa ini dinyatakan seperti di bawah:
Seksyen Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan
5 Power of Minister to delegate powers and | Perisytiharan dibuat
duties by notification in the Gazette. melalui Perintah

yang dibuat dalam
Where by any written law a Minister is empowered | Warta

exercise any powers or perform any duties, he
may, subject to section 11, by notification in the
Gazette delegate subject to such conditions and
restrictions as may be prescribed in such
notification the exercise of such powers or the
performance of such duties to any person
described by name or office.

c. Melalui Perwakilan Kuasa di bawah Warta Kerajaan [P.U(B) 1996]
bertarikh 1 Februari 1996 seperti di LAMPIRAN G. Senarai pegawai-
pegawai yang telah diberi kuasa oleh Menteri Kerja Raya berkenaan
jalan-jalan Persekutuan adalah seperti berikut.

Seksyen Negeri Penurunan kuasa kepada
.77 X Ku_a sa mendirikan Perlis Pengarah Kerja Raya
isyarat-isyarat lalu — —
lintas Lain-lain Negeri di Jurutera Daerah
Semenanjung
Sarawak Jurutera Bahagian
Sabah Jurutera Daerah atau
Jurutera
Wilayah Persekutuan Unit Penyelenggaraan Jalan
Labuan Pengarah Kerja Raya
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Seksyen Negeri Penurunan kuasa kepada
84 - Kuasa Perlis Pengarah Kerja Raya
me.ngalihl_<an st.ruktur Lain-lain Negeri di| Jurutera Daerah
daripada jalan-jalan Semenanjung

Sarawak Jurutera Bahagian

Sabah Jurutera Daerah atau Jurutera

Unit Penyelenggaraan Jalan

Wilayah Persekutuan
Labuan

Pengarah Kerja Raya

85 - Pembinaan
akses dan parit dan
penyusunan
pemasangan utiliti
awam ke jalan sedia
ada

Semua Negeri di

Semenanjung Pengarah Kerja Raya
Sarawak Pengarah Kerja Raya
Sabah Jurutera Daerah atau Jurutera

Unit Penyelenggaraan Jalan

Wilayah Persekutuan
Labuan

Pengarah Kerja Raya

85A - Pembinaan

struktur-struktur iklan
dan sebagainya

Perlis

Pengarah Kerja Raya

Lain-lain Negeri di Jurutera Daerah
Semenanjung

Sarawak Pengarah Kerja Raya
Sabah Pengarah Kerja Raya

Wilayah Persekutuan
Labuan

Pengarah Kerja Raya
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G. Akta Lembaga Lebuhraya Malaysia (Perbadanan) 1980 [Akta 231]

a. Melantik ahli-ahli Lembaga:

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
4(1) Melantik ahli-ahli Lembaga yang terdiri Semua
daripada:- pelantikan
dibuat melalui
() seorang Pengerusi surat pelantikan
(i) seorang wakil Kementerian yang Menteri dan
bertanggungjawab atas kerja raya diwartakan
(i) Ketua Setiausaha Kementerian yang dalam .
. pemberitahuan.
bertanggungjawab atas kewangan atau
wakilnya
(iv) Ketua Pengarah Unit Perancangan
Ekonomi atau wakilnya
(v) Ketua Pengarah, Jabatan Kerja Raya,
Semenanjung Malaysia atau wakilnya.
(vi) Ketua Pengarah Lembaga Lebuhraya
Malaysia
4(2) Menteri boleh, sebagai tambahan, melantik tidak Semua
lebih daripada 4 orang lain menjadi ahli pelantikan
Lembaga  untuk mewakili kepentingan khas dibuat melalui
mengenai lebuhraya-lebuhraya selama tempoh surat pelantikan
tidak lebih daripada dua tahun. Menteri dan
diwartakan
dalam
pemberitahuan.
Contoh
pewartaan
adalah seperti di
LAMPIRAN H.
b. Melantik ahli-ahli Lembaga secara gilir:
Seksyen Peruntukan Undang-undang
6(1) Melantik mana-mana ahli Lembaga menjalankan fungsi-fungsi

Pengerusi dalam mana-mana Pengerusi tidak dapat menjalankan
fungsinya atau semasa jawatan itu kosong.
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c. Lantikan Pengerusi Ganti:

Seksyen Peruntukan Undang-undang

Melantik ahli gilir kepada setiap seorang ahli Lembaga selain
Pengerusi.

5(1)

d. Lantikan pegawai dan kakitangan:

Seksyen Peruntukan Undang-undang

Memberi kelulusan kepada pelantikan Ketua Pengarah Lembaga

8(2) Lebuhraya Malaysia.

8(3) Memberi kelulusan kepada Lembaga bagi mengadakan atau
mengubahsuai apa-apa skim perkhidmatan bagi pegawai-pegawai
atau penjawat-penjawatnya, termasuk had-had® dan syarat-syarat
perkhidmatan, gaji, elaun? dan lain-lain saraan yang kena dibayar
serta lain-lain faedah dengan kelulusan Menteri Kewangan.

e. Fungsi dan kuasa LLM:

Seksyen Peruntukan Undang-undang

11(2) Memberi kelulusan kepada Lembaga untuk membuat apa-apa
peraturan yang pada munasabahnya adalah perlu bagi, atau yang
bermanfaat atau bersampingan dengan perjalanan fungsi-fungsinya.

f. Tol untuk kenderaan yang menggunakan lebuh raya

Seksyen Peruntukan Undang-undang

15(1) Memberi kelulusan kepada Lembaga untuk membuat apa-apa perintah
untuk mengenakan, mengubah, meminda atau memansuhkan tol bagi
kereta-kereta yang menggunakan lebuh raya dan perintah itu boleh
menentukan jenis, amaun, kadar tol dan cara bagaimana tol itu dibayar
dengan kelulusan Menteri Kewangan.
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g. Akaun dan audit;

Seksyen Peruntukan Undang-undang
19(3) Lembaga hendaklah mengemukakan kepada Menteri Penyata
Akaun dan pandangan juruaudit tidak lewat daripada 30hb Jun setiap
tahun.
19(4) Menteri hendaklah menyebabkan supaya satu salinan tiap-tiap

penyata akaun dan pandangan juruaudit mengenai penyata akaun
atau mengenai akaun-akaun Lembaga, dibentangkan dalam tiap-tiap
satu Majlis Parlimen

h.  Laporan tahunan:

Seksyen Peruntukan Undang-undang
20(2) Lembaga hendaklah mengemukakan kepada Menteri salinan
laporan mengenai aktiviti Lembaga tidak lewat daripada 30hb Jun
setiap tahun.
20(2) Menteri hendaklah menyebabkan supaya satu salinan tiap-tiap

laporan mengenai aktiviti-aktiviti Lembaga dalam masa tahun
kewangan yang lalu dan mengandungi apa-apa maklumat berhubung
dengan perjalanan dan dasar Lembaga sebagaimana yang diarahkan
dari semasa ke semasa oleh Menteri, dibentangkan dalam tiap-tiap
satu Majlis Parlimen.
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i. Pemindahan kawalan lebuh raya kepada LLM:

Cara
Seksyen | Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
21(1) Menteri boleh selepas berunding dengan | Melalui perintah
Kerajaan Persekutuan dan jika berkenaan | yang  disiarkan
dengan persetujuan Kerajaan Negeri yang | dalam warta.
berkenaan dari semasa ke semasa, melalui
pemberitahuan dalam Warta memindahkan atau
menyebabkan supaya dipindahkan mana-mana
lebuh raya atau mana-mana bahagiannya
kepada Lembaga.
J- Kuasa untuk mengeluarkan dan memindahkan kawalan lebuh raya dari LLM:
Seksyen Peruntukan Undang-undang
21A(2) Menteri boleh dari semasa ke semasa boleh mengisytiharkan mana-
mana lebuh raya atau bahagiannya supaya terhenti berada di bawah
kawalan dan pengurusan Lembaga.
Menteri boleh mengarahkan Lembaga dengan bertulis supaya
21A(5) menyelia atau melaksanakan penyenggaraan, sama ada secara
umum atau aspek-aspek tertentu.
k. Kuasa untuk memberi arahan:
Seksyen Peruntukan Undang-undang
28(1) Menteri boleh dari semasa ke semasa mengeluarkan kepada
Lembaga arahan-arahan mengenai apa-apa aspek fungsi Lembaga
Menteri boleh mengehendaki Lembaga untuk memberi apa-apa
28(2) penyata, akaun dan lain-lain maklumat berkenaan dan aktiviti-
aktivitinya dari semasa ke semasa
1 Had-had dan syarat-syarat pelantikan ahli-ahli Lembaga dan saraan mereka

hendaklah ditentukan oleh Menteri.
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l. Kuasa untuk membuat peraturan:

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

29

Menteri adalah mempunyai kuasa untuk membuat peraturan-
peraturan bagi menjalankan dengan lebih baik peruntukan-peruntukan
Akta ini dan peraturan-peraturan itu boleh menetapkan hal
mengkompaun sesuatu kesalahan yang dilakukan di bawah Akta ini
atau mana-mana peraturan yang dibuat di bawahnya dan cara
mengkompaunnya.

2 Menteri menentukan apa-apa elaun kepada mana-mana ahli atau ahli gilir
Lembaga

H. Akta Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan Malaysia 1994 [Akta 520]

a. Kuasa melantik anggota Lembaga CIDB

Seksyen | Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan
5 Menteri boleh melantik anggota Lembaga Melalui surat
seperti berikut: pelantikan dan
(a) seorang Pengerusi; disiarkan  dalam
(b) 6 orang wakil daripada sektor swasta; dan | \yarta. Contoh
(c) 4 orang wakil yang hendaklah memegang pewartaan adalah
jawatan dalam perkhidmatan awam seperti di
LAMPIRAN 1.
b. Kuasa Menteri untuk memberi arahan
Seksyen Peruntukan Undang-undang
7 Menteri boleh dari semasa ke semasa memberi arahan yang tidak
konsisten dengan Akta untuk dilaksanakan oleh Lembaga dengan
segera.
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C. Kuasa untuk meminta penyata, laporan, akaun dan maklumat CIDB
Seksyen Peruntukan Undang-undang
8 (1) Lembaga hendaklah memberi Menteri seperti yang diarahkan apa-

apa penyata, akaun dan maklumat berkenaan dengan harta dan
aktiviti-aktiviti Lembaga dari semasa ke semasa.

8(2) Lembaga hendaklah dengan seberapa segera yang praktik selepas
akhir setiap tahun kewangan, menyebabkan dibuat dan dihantar
kepada Menteri, dan jika diarahkan sedemikian suatu laporan
mengenai aktiviti-aktiviti Lembaga sepanjang tahun Kewangan
yang sebelumnya dan laporan itu hendaklah mengandungi maklumat
berhubung dengan prosiding dan dasar Lembaga sebagaimana
yang dinyatakan oleh Menteri dari semasa ke semasa.

d. Kuasa mengenai Pengerusi CIDB
Seksyen Peruntukan Undang-undang
10(1) Pengerusi hendaklah melaksanakan apa-apa kewajipan yang

ditentukan Menteri dari semasa ke semasa.

10(2) Menteri  boleh melantik mana-mana  anggota Lembaga untuk
menjalankan kewajipan Pengerusi sekiranya Pengerusi tiada buat
sementara waktu di dalam Malaysia, tidak berupaya kerana sakit atau
apa-apa sebab lain.

e. Kuasa untuk melantik Ketua Pegawai Eksekutif

Seksyen Peruntukan Undang-undang

11 Menteri boleh meluluskan pelantikan Ketua Pegawai Eksekutif yang

dibuat oleh Lembaga bagi menjadi Pegawai Eksekutif utama dan
meletakhakkan/padanya apa-apa kuasa dan mempertanggungkan
atasnya apa-apa kewajipan yang ditentukan oleh Lembaga.
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f. Kuasa untuk meluluskan peraturan-peraturan berkenaan dengan syarat
perkhidmatan

Seksyen Peruntukan Undang-undang

13 Menteri meluluskan permohonan Lembaga untuk membuat
peraturan-peraturan berkenaan dengan syarat perkhidmatan
pegawai dan pengkhidmat Lembaga.

g. Kuasa untuk meluluskan peraturan-peraturan berkenaan dengan tatatertib
Seksyen Peruntukan Undang-undang
14 Menteri meluluskan permohonan Lembaga untuk membuat
peraturan-peraturan berkenaan dengan tatatertib pegawai dan
pengkhidmat Lembaga.

h. Kuasa dalam pemeliharaan Kumpulan Wang
Seksyen Peruntukan Undang-undang
16 Menjadi kewajipan Lembaga memelihara Kumpulan wang dengan

melaksanakan, menjalankan dan menunaikan  fungsi-fungsi,
kuasa-kuasa dan kewajipankewajipannya di bawah Akta ini untuk
memastikan bahawa jumlah hasil Lembaga, tertakluk kepada apa-
apa arahan yang diberikan oleh Menteri, cukup untuk membayar
semua wang yang boleh dipertanggungkan dengan sepatutnya
kepada akaun hasilnya, termasuk susut nilai dan bunga atas modal,
dari setahun ke setahun.
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i. Kuasa dalam perbelanjaan dan penyediaan anggaran

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

18(1)

Perbelanjaan Lembaga sehingga sebanyak yang dibenarkan oleh
Menteri bagi mana-mana satu tahun hendaklah dibayar daripada
Kumpulan Wang.

18(2)

Sebelum permulaan setiap tahun, Lembaga hendaklah
mengemukakan kepada Menteri suatu anggaran perbelanjaan bagi
tahun yang berikutnya yang mengandungi butiran sebagaimana
yang diarahkan oleh Menteri, dan sebelum permulaan tahun yang
berikutnya Menteri hendaklah memberitahu Lembaga amaun yang
dibenarkan bagi perbelanjaan pada amnya atau amaun yang
dibenarkan bagi setiap jenis perbelanjaan.

18(3)

Lembaga boleh pada bila-bila masa mengemukakan kepada
Menteri suatu anggaran tambahan bagi mana-mana satu tahun dan
Menteri boleh membenarkan kesemua atau mana-mana bahagian
daripada perbelanjaan tambahan yang termasuk dalam anggaran
tambahan itu.

18(4)

Menteri boleh mengarahkan Lembaga mengemukakan suatu
salinan anggaran atau anggaran tambahan itu, mengikut mana-mana
yang berkenaan, kepada mana-mana pihak berkuasa awam lain
sebagaimana yang dinyatakan dalam arahan itu.

j- Kelulusan untuk CIDB membuat pinjaman

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

20(1)

Lembaga boleh, dari semasa ke semasa, dengan kelulusan
Menteri, meminjam atas apa-apa kadar bunga dan bagi apa-apa
tempoh dan atas apa-apa terma tentang masa dan cara
pembayaran balik dan selainnya sebagaimana yang diluluskan oleh
Menteri, apa-apa jumlah wang yang diperakukan oleh Lembaga bagi
menjelaskan mana-mana kewajipannya.

20(2)

Lembaga boleh, dari semasa ke semasa, dengan kelulusan Menteri,
meminjam wang melalui pengeluaran bon, debentur atau stok
daripada apa-apa kelas dan nilai dan atas apa-apa terma yang
difikirkannya suai manfaat, dengan kelulusan Menteri, bagi semua
atau mana-mana maksud yang berikut:

(a) peruntukan modal kerja;
(b) pelaksanaan fungsi-fungsi, perjalanan kuasa-kuasa dan
penunaian kewajipan-kewajipan Lembaga di bawah Akta ini;
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(c) pelaksanaan apa-apa fungsi tambahan yang diusahakan oleh
Lembaga di bawah Akta ini;

(d) penebusan apa-apa syer atau stok yang ia dikehendaki atau
berhak menebusnya; dan

(e) apa-apa perbelanjaan lain yang boleh dipertanggungkan dengan
sewajarnya pada akaun modal.

k. Kuasa untuk CIDB memberikan pinjaman
Seksyen Peruntukan Undang-undang
21 Menteri boleh meluluskan permohonan Lembaga untuk memberi
pinjaman bagi halhal tertentu.

l. Kuasa untuk CIDB membuat pelaburan

Seksyen Peruntukan Undang-undang

22 Menteri boleh meluluskan permohonan Lembaga untuk membuat

pelaburan aset yang tidak dibelanjakan.

m. Kuasa untuk menubuhkan perbadanan

Cara

Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan

24 Menteri boleh, dari semasa ke semasa, melalui | Disiarkan
sesuatu perintah yang disiarkan dalam Warta | melalui Perintah
menubuhkan sesuatu perbadanan, dengan dalam

nama yang difikirkan patut. Warta
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n.  Akreditasi dan pemerakuan

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang B
32(3) Menteri boleh dari semasa ke semasa, | Disiarkan
menambah, memotong, mengubah atau | melalui Perintah
meminda Jadual Ketiga (berkenaan pekerja- | dalam
pekerja binaan mahir) Warta
0. Kuasa dalam pengenaan levi
Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
34(6) Disiarkan

Menteri boleh dari semasa ke semasa,
mengurangkan atau menaikkan kadar levi yang
dinyatakan dalam subseksyen (2).

melalui Perintah
dalam

Warta
p. Kuasa untuk membuat peraturan
Seksyen Peruntukan Undang-undang Sl
Pelaksanaan
37 Disiarkan

Memberi kelulusan kepada Lembaga untuk
membuat apa-apa peraturan yang suai
manfaat atau perlu bagi melaksanakan
peruntukan Akta.

melalui Perintah
dalam
Warta

g. Kuasa untuk mengecualikan

Menteri boleh memberi pengecualian kepada
mana-mana orang untuk mematuhi Akta dan
peraturan-peraturan di bawahnya.

Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
40 Disiarkan

melalui Perintah
dalam
Warta
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Akta Pendaftaran Jurutera 1967 (Akta 138) (disemak 2015)

a. Kuasa melantik ahli Lembaga

Cara

Seksyen | Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan

3(2) The Board shall consist of the following members | By letter  of

who shall be Malaysian citizens and who are to be | appointment of
Minister and

(a) a President who shall be a Professional notification  in
Engineer; the Gazette

(b) not more than fourteen members who shall seperti di
be LAMPIRAN J.

Professional Engineers, five of whom shall
be from a nomination list submitted by the
Council of the Institution of Engineers
(Malaysia);

(c) one member on the nomination of the Board
of Architects from among members of that
Board established under the Architects Act
1967; and

(d) one member on the nomination of the Board
of Quantity Surveyors from among members
of that Board established under the Quantity
Surveyors Act 1967.

b. Kelulusan skala fi

Seksyen Peruntukan Undang-undang

4(1)(d) Approval of scale of fees to be charged by registered Engineer and
Engineering Consultancy practices for professional engineering

services.
C. Pelantikan pendaftar
Seksyen Peruntukan Undang-undang
6(1) Appointment of Registrar of Engineers.
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d. Kuasa menetapkan nilai minimum modal berbayar

Seksyen Peruntukan Undang-undang

7B(2)(c) Minister has the power to determine the amount of minimum paid-up
capital for multidisciplinary practice.

e. Kuasa meluluskan peraturan Lembaga
Seksyen Peruntukan Undang-undang
26 RegulationThe Board may with the approval of the Minister make

regulations to prescribe anything which may be prescribed or is
required to be prescribed under this ACT or to enable it to perform any
of its functions or to exercise any of its powers set out in this Act.
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Akta Arkitek 1967 [Akta 117] (disemak 2015)

a. Kuasa melantik ahli Lembaga
Seksyen Peruntukan Undang-undan Cara
y g 9 Pelaksanaan
3(2) The board shall consist of the following members By letter of

who shall be Malaysian citizens and who
appointed by the Minister:

(@)
(b)

(€)
(d)

(e)

(f)

(9)
(h)

a President who shall be appointed from
among Professional Architects;

five Professional Architects who are in the
public service of the Federation, States,
local aithority or statutory authority;
(Deleted)

eight Professional Architects who have been
in private practice for at least five years in
Malaysia, three of whom shall be from the
nomination list submitted by the Council of
the Pertubuhan Akitek Malaysia (Board of
Architects Malaysia).

one member on the nomination of the Board
of Engineers from among members of that
Board estabilished under the Registration of
Engineers Act 1967;

one member on the nomination of the Board
of Quantity Surveyors from among members
of that Board established under the Quantity
Surveyors Act 1967,

one member appointed from among
Building Draughtsman; and

one member appointed from among Interior
Designers who has been in private practise
for at least five years in Malaysia.

appointment of
Minister and
notification in
the Gazette
seperti di

LAMPIRAN K
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b. Kelulusan skala fi
Cara
Seksyen Peruntukan Undang-undang Pelaksanaan
4(1)(d) Approval of scale of fees to be charged by by rules/

Professional Architects, architectural consultancy | notification in
practices and Building Draughtsman for | the Gazette
architectural consultancy services rendered.

4(1)(dd) Approval of scale of fees to be charged by Interior | by rules/
Designers for interior design consultancy services | notification in
rendered. the Gazette

C. Pelantikan pendaftar
Seksyen Peruntukan Undang-undan Cara
y 9 9 Pelaksanaan
6(1) Appointment of Registrar of Architect. By letter of

appointment  of
Minister and
notification in
the Gazette.

d. Kuasa menetapkan nilai minimum modal berbayar

Seksyen Peruntukan Undang-undang

Minister has the power to determine the amount of minimum paid-up

7B(2)(c) : S )
capital for multidisciplinary practice.
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e. Pendaftaran sementara arkitek asing

Seksyen Peruntukan Undang-undang

10A(4) Any foreign architects dissatisfied with the decision of the Board to
reject his application for temporary registration or the renewal thereof
under this section may, within twenty-one days of being notified of the
rejection, appeal to the Minister whose decision thereon shall be final
and shall not be subject to appeal.

f. Pembatalan pendaftaran Building Draughtsman

Seksyen Peruntukan Undang-undang

25(6) Any Building Draughtsman dissatisfied with an order of the
Disciplinary Committee under this section may within twenty-one
days of being notified of such order appeal to the Minister whose
decision thereon shall be final.

g. Peraturan-peraturan Lembaga
Seksyen Peruntukan Undang-undang
Rules to be made by the Board for the purpose of carrying out or
35 giving effect to provisions of the Architect Act 1967 to be approved
by Minister.
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Akta Juru Ukur Bahan 1967 (Akta 487)

a. Kuasa melantik ahli Lembaga

Seksyen

Peruntukan Undang-undang

Cara
Pelaksanaan

3(2)

The Board shall consist of the following members
who shall be Malaysian citizens and who are
appointed by the Minister-

(@)

(b)

(€)
(d)

(€)

(f)

(9)

(h)

(i)

A President appointed from among registered
Quantity Surveyors;

five members being registered Quantity
Surveyors holding office in the public service
of Malaysia;

(Repealed)

one registered Quantity Surveyor who is in the
service of any local authority or statutory
authority;

one registered Quantity Surveyor from an
institution of higher learning;

five registered Quantity Surveyors who have
had at least six years professional experience
recognised their profession in Malaysia, four
of whom shall be from the consulting practise
and one from the private sector sector but not
the consulting practise, on the nomination of
the Council of Institution of Surveyors
(Malaysia) or any other professional body that
the Board may from time to time recognise to
represent Quality Surveyors;

one member on the nomination of the Board
of Architects from among members of that
Board established under the Architects Act
1967,

one member on the nomination of the Board
of Engineers from among members of that
Board established under the Registered of
Engineers Act 1967; and

two registered Quantity Surveyors to be
nominated by the President.

By letter  of
appointment  of
Minister and
notification in the

Gazette seperti
di LAMPIRAN L.
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b. Kelulusan skala fi

Seksyen | Peruntukan Undang-undang

4(d) Approval of scale of fees to be charged by registered Quantity
Surveyors and firms or bodies corporate practicing as consulting
Quantity Surveyors for professional advice or service rendered.

C. Pelantikan pendaftar
Seksyen Peruntukan Undang-undang Celre
Pelaksanaan
6(1) Appointment of Registrar of Quantity Surveyors. By letter of
appointment  of
Minister and
notification in the
Gazette.
d. Kuasa menetapkan nilai minimum modal berbayar
Seksyen Peruntukan Undang-undang

7B(2)(©) | wminister has the power to determine the amount of minimum paid-up
capital for multidisciplinary practice.

e. Kuasa meluluskan peraturan Lembaga
Seksyen Peruntukan Undang-undang
26 . .
Rules to be made by the Board to prescribe the functions or to
exercise its power to be approved by Minister.
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9. TANGGUNGJAWAB, PERANAN SERTA BIDANG TUGAS PEGAWAI PENGAWAL

A. Akta Tatacara Kewangan 1957 (Akta 61) (Disemak1972)

i.  Peruntukan-peruntukan mengenai Pegawai Pengawal telah dinyatakan di
bawah Seksyen 15A Akta 61 seperti berikut :

Seksyen

Peruntukan

Pelaksanaan

15A

(1) The Minister or the Menteri Besar or Chief
Minister, as the case may be, may appoint, in respect
of each purpose of expenditure provided for any
financial year in the estimates, a controlling officer to
control, subject to any directions given by the
financial authority, the expenditure authorized under
that purpose and to be the chief accounting officer in
respect of all public moneys collected, received or
disbursed and all public stores received, held or
disposed of by or on account of the department or
service for which the purpose is provided.

(2) Every controlling officer shall, subject to any
written law and of any instructions issued by the
financial authority under section 4, prescribe the
extent to which the powers and duties conferred or
imposed upon him may be exercised or performed
on his behalf by any accounting officer under his
control, and give such directions as may be
necessary to secure the proper exercise or
performance of such powers and duties.

(3) Every controlling officer shall, if so required by
the Minister or the State financial authority, as the
case may be, to the extent that he is responsible for
the control of the public moneys to which any part
of the statements referred to in section 16 relates,
certify under his hand, subject to such explanation
or qualification as he may think necessary, the
correctness of that part of the statement and the
propriety of the charges shown therein.

Melalui Surat
Perwakilan Kuasa
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Seksyen Peruntukan Pelaksanaan

(4) Every controlling officer shall report in writing
to the appropriate Service Commission and
financial authority every event of possible
surcharge under section 18 (a), (b), (c), (d) or (e)
which arises or occurs under his control.

(5) The officer appointed under subsection (1) to be
controlling officer in respect of each purpose of
expenditure provided for any financial year shall be
designated by the title of his office in the estimates
of expenditure in respect of that year laid before the
Legislature pursuant to Article 99 of the Federal
Constitution or pursuant to the Constitution of the
State, and such designation in the estimates shall
constitute sufficient notification of the appointment.

B. Definisi Pegawai Pengawal

i.  Pegawai Pengawal adalah pegawai yang dilantik oleh Menteri Kewangan
atau Menteri Besar atau Ketua Menteri di bawah Seksyen 15A Akta
Tatacara Kewangan 1957 [Akta 61] bagi setiap tujuan perbelanjaan yang
diperuntukkan bagi mana-mana tahun kewangan dalam anggaran, bagi
mengawal, tertakluk kepada sebarang arahan yang ditujukan oleh pihak
penguat kuasa kewangan, perbelanjaan yang dikuatkuasakan di bawah
tujuan itu, dan termasuk semua tanggungjawab Pegawai Perakaunan.

ii. Surat pelantikan Pegawai Pengawal KKR berserta senarai
tanggungjawab Pegawai Pengawal adalah seperti berikut:
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MENTERI KEWANGAN MALAYSIA
{Minister of Finance Malaysia)

AKTA TATACARA KEWANGAN 1957

PELANTIKAN PEGAWAI PENGAWAL DI BAWAH SEKSYEN 15A

PADA menjalankan kuasa di bawah seksyen 15A Akta Tatacara Kewangan
1957 [Akta £1], saya selaku Menteri Kewangan dengan ini melantik

YBhg. Datuk Wan Ahmad Uzir bin Haji Wan Sulaiman, Ketua Setiausaha,
Kementerian Kerja Raya sebagal Pegawai Pengawal di Kementerian Kerja
Raya untuk mengawal perbelanjaan yang dibenarkan di bawah maksud
perbelanjaan yang diperuntukkan bagi Kementerian tersebut tertakluk kepada
peruntukan-peruntukan  seksyen 15A serta mana-mana undang-undang
bertulis, arahan-arahan bertulis yang dikeluarkan oleh pihak berkuasa
kewangan dan lain-lain tanggungjawab seperti yang dinyatakan dalam

lampiran.

2. Pelantikan ini hendaklah dianggap telah mula berkuat kuasa mulai
22 Disember 2021,

Betarikh 1 Februari 2022
[MOF.NBO(S)600-8/2/11 JLD 2{3%

YEBE SENATOR TENGKU D UTAMA ZAFRUL BIN
TENGKU ABDUL AZIZ
Menteri Kewangan

Kementerian Kewangan Malaysia
Aras 12, Blok Tengah, Kompleks Kementerian Kewangan, No.5, Persiaran Perdana
Presint 2, Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan, 62592 Putrajaya, Malaysia
Tel: 603-8882 9178 / 4527 Faks: 603-8882 3049 Laman Web: www. lreasury.gov.my
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LAMPIRAN
TANGGUNGJAWAB PEGAWAI PENGAWAL

i Menyediakan Anggaran Perbelanjaan Tahunan Kementerian dan
Jabatan/Agensi/Badan Berkanun/Syarikat Kerajaan di bawah kawalan
Kementerian dengan teratur dan sempurna untuk disatukan ke dalam
Anggaran Perbelanjaan Tahunan Persekutuan.

2. Merangka, memantau dan menilai secara berkala semua Petunjuk
Prestasi Utama (Key Performance Indicator - KPI) berdasarkan strategi
belanjawan tahunan vyang telah ditetapkan oleh Kementerian dan
Jabatan/Agensi/Badan Berkanun/Syarikat Kerajaan di bawah kawalan
Kementerian bagi memastikan pencapaian keseluruhan Kerangka
Keberhasilan secara berkesan.

3. Menyelaras dan memastikan supaya KPI Pegawai Pengawal (Tier 1), KPI
peringkat Ketua Program (Tier 2) dan KPI peringkat Ketua Aktiviti
(Tier 3) selari dengan KP| Kementerian (Ministry Executive Summary -
MES), Program (Programme Performance Management Framework —
PPMF) dan Aktiviti (Activity Performance Management Framework —
APMF) seperti yang ditetapkan dalam Program Prestasi Kementerian.

4, Memastikan Pelan Strategik Kementerian selari dengan Program Prestasi
Kementerian.
5. Memastikan penyaluran dan perbelanjaan tidak melebihi jumlah

peruntukan yang telah diluluskan oleh Parlimen. Perbelanjaan perlu
dilaksanakan secara berhemat mengikut perancangan dan keutamaan
Kementerian dan Jabatan/AgensilBadan Berkanun/Syarikat Kerajaan di
bawah kawalan Kementerian bagi mencapai keberhasilan yang telah
ditetapkan/dipersetujui.

6. Memastikan penggunaan sumber kewangan dan bukan kewangan
secara strategik dengan mewujudkan sistem kawalan dalaman yang utuh
termasuk pewujudan proses pengurusan risiko.

7. Menguruskan wang awam dari segi pemungutan, penerimaan,
penyimpanan dan pembayaran serta barangan awam dari segi perolehan,
penerimaan, penyelenggaraan, penstoran dan pelupusan dengan teratur
berdasarkan peraturan/pekeliling semasa yang sedang berkuat kuasa.
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8. Melaksana dan memastikan semua penetapan perjalanan kuasa dan
tugas Pegawai Pengawal kepada pegawai lain di bawah kawalan
pentadbirannya dibuat secara bertulis dan teratur. Penetapan perjalanan
kuasa dan tugas bagi pihak Pegawai Pengawal ini tidak melepaskan
Pegawai Pengawal daripada tanggungjawabnya.

9. Menyimpan dan menyelenggara semua rekod pengurusan kewangan
dan akaun dengan teratur dan sempurna seperti yang telah ditetapkan
dalam Akta Tatacara Kewangan 1957 dan Arahan Perbendaharaan.

10. Menggunakan semua sistem elektronik pengurusan kewangan
Kerajaan yang telah disediakan sepenuhnya bagi memastikan kecekapan
dan ketelusan penyampaian Kerajaan,

11.  Melaporkan kepada Ketua Setiausaha Perbendaharaan sekiranya:

(i) Berlaku salah laku tadbir urus dalam pengurusan program/projek/
aktiviti di bawah kawalan Pegawai Pengawal; dan

(i)  Berlaku sebarang kegagalan mengutip hasil atau kehilangan
hasil di bawah kawalan Pegawai Pengawal. Tindakan surcaj akan
diambil terhadap Pegawai Pengawal yang gagal berbuat demikian.

12.  Mematuhi dan memastikan semua laporan mengenai pengurusan
prestasi dan kewangan Kementerian dan Jabatan/Agensi/Badan
Berkanun/Syarikat Kerajaan di bawah kawalan Kementerian yang
ditetapkan oleh Kementerian Kewangan dan agensi pusat yang lain dalam
mana-mana peraturan/pekeliling dikemukakan secara berkala kepada
Kementerian Kewangan setiap tahun.

13.  Merancang pembangunan dan pengurusan sumber manusia secara
terurus termasuk pengurusan Waran Perjawatan/Surat Kelulusan
Perjawatan bagi meningkatkan kemahiran pegawai dan kakitangan,
khususnya yang terlibat dalam pengurusan perolehan dan kewangan
melalui program-program latihan yang bersesuaian.

14. Menggalakkan wusaha peningkatan kualiti pengurusan kewangan
Kementerian dan jabatan/agensi/badan berkanun/syarikat Kerajaan di
bawah kawalan Kementerian melalui pelaksanaan MS ISO 9001, inovasi
baharu dan penandaarasan luaran seperti penyertaan dalam Anugerah
Inovasi Pengurusan Kewangan.
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15. Melaksanakan pengauditan dalaman secara berterusan ke atas sistem
kawalan dalaman, proses pengurusan risiko dan tadbir urus Kementerian
dan jabatan/agensi/badan berkanun/syarikat Kerajaan di bawah kawalan
Kementerian untuk memastikan pencapaian outcome/keberhasilan
Kementerian dan jabatan/agensi/badan berkanun/syarikat Kerajaan secara
berkesan,

16. Menyelesaikan dengan segera semua isu-isu berbangkit dalam laporan
audit luar dan audit dalam serta memberi keterangan dan maklum balas
yang memuaskan.

17.  Bertanggungjawab kepada Jawatankuasa Kira-Kira Wang Negara serta
memberi keterangan dan makilum balas yang memuaskan serta
menyelesaikan dengan segera isu-isu yang berbangkit dalam
Jawatankuasa tersebut.
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C. Arahan Perbendaharaan (AP)

a.

Berasaskan Seksyen 4 Akta Tatacara Kewangan 1957 (Akta 61), Arahan
Perbendaharaan (AP) menerangkan tatacara kewangan dan perakaunan
yang perlu dipatuhi oleh semua Pegawai Pengawal dan Pegawai Yang
Diberi Kuasa (di mana berkaitan) yang bertanggungjawab bagi perkara-
perkara berikut :

i.  Memungut, menerima atau mengakaun Wang Awam
i. Membelanja atau membayar apa-apa Wang Awam; dan
iii. Menerima, menyimpan, mengeluarkan, melupuskan, menghapus
kira dan mengakaun Aset Awam (kecuali tanah dalam Persekutuan
dan Negeri)

AP yang diguna pakai ini ialah AP yang dikuatkuasakan mulai 31 Julai
2008 bagi menggantikan AP 29 Disember 1997.

AP merupakan peraturan kewangan dan perakaunan utama dalam
pengurusan kewangan kerajaan. la mengandungi arahan-arahan
mengenai pengurusan belanjawan, hasil, perbelanjaan, perolehan dan
Aset Awam.

Berikut merupakan ringkasan AP yang menggariskan bidang kuasa
Pegawai Pengawal :

Bab AP Perkara

10 | Kewajipan Pegawai Pengawal

Kewajipan kewangan dan perakaunan

11
pegawai bawahan dinyatakan dengan jelas

Boleh dipanggil untuk membantu

12
Jawatankuasa Akaun Awam

A - Tatacara Kewangan Bertanggungjawab bagi pelaksanaan atau

13 (ii) | pentadbiran sesuatu projek yang diluluskan
oleh Badan Perundangan

Boleh diminta untuk memeriksa butir-butir

31
draf anggaran permulaan

Hendaklah memberi suatu jadual rancangan

46 .
perbelanjaan pembangunan
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Bertanggungjawab melaksanakan kewajipan

53 | kewangan Kementerian/ Jabatan dengan
sempurna
54 | Hendaklah mengawal perbelanjaan
57 (i) Hendaklah mengawas perjalanan
B - Tatacara perbelanjaan
Perakaunan
Hendaklah memastikan bahawa orang awam
(Seksyen | : Mengawal 61 adalah diberitahu bahawa mereka hendaklah
terimaan, bayaran dan meminta resit bagi semua wang yang dibayar
menyimpan Wang
Awam) Adalah bertanggungjawab atas betulnya
92 (a) | semua perbelanjaan dan mengemukakan
laporan perbelanjaan
101 Boleh mewakilkan kuasanya bagi
memperakui baucar
131 | Menjaga wang tunai dengan selamat
Hendaklah memastikan bahawa baki tiap-tiap
143 | satu akaun deposit utama adalah
B - Tatacara (b) | disesuaikan tiap-tiap bulan dengan akaun
Perbendaharaan
Perakaunan
(Seksyen Il - 156 3§rt::i?gungjawab atas betulnya akaun
Perakaunan) P
158 Bertanggungjawab atas betulnya pulangan
balik deposit
Bertanggungjawab bagi enyeliaan,
B - Tatacara ggving) d peny
167.1 | penyenggaraan dan pengawalan barang-
Perakaunan
barang dan alat kelengkapan
(Seksyen III': Tatacara 168 | Boleh mengizinkan membuat perolehan
Perolehan Bekalan,
Perkhidmatan dan v T — oh
Kerja) 176.1 enyempurnakan kontrak perolehan yang

telah dimuktamadkan
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301 | Bertanggungjawab secara langsung kepada
Jawatankuasa Akaun Awam

Melaporkan dengan segera kepada Ketua
Setiausaha Perbendaharaan atau Pegawai
302 | Kewangan Negeri jika pematuhan sesuatu
arahan memerlukan penyimpangan dari

C — Audit, Kehilangan prosedur yang dibenarkan
dan Tatacara Hapus
Kira (Audit) Hendaklah melaporkan serta merta salah
303 laku atau ketidakcekapan yang
menyebabkan kerugian kewangan kepada
Kerajaan

Melaksanakan pemeriksaan atas sebahagian
308 | atau keseluruhan kewajipan kewangan atau
perakaunan

Hendaklah mengaturkan penyiasatan
317 | Jabatan dan menghantar laporan akhir
(@) | mengenai kehilangan wang awam dan aset

awam
C — Audit, Kehilangan Boleh diwakilkan dengan kuasa untuk
dan Tatacara Hapus 326 | menghapus kira dan melupuskan nilai Aset
Kira (Kehilangan dan Awam

Hapus Kira)

327 | Boleh membenarkan pemulangan balik
(b) | pembayaran lebih dengan ansuran

327 | Hendaklah melaporkan pembayaran lebih
(c) | yang tidak boleh didapatkan balik

D. Pusat Tanggung Jawab (PTJ)

a. PTJ merujuk kepada pejabat di mana Pemegang Waran Peruntukan/
Ketua Jabatan telah menerima perwakilan kewajipan daripada Pegawai
Pengawal dan bertanggungjawab untuk mengurus dan mengawal
sumber kewangan di bawah seliaannya seperti peruntukan mengurus,
peruntukan pembangunan, pengurusan akaun amanah/kumpulan wang
amanah, pengurusan terimaan, pengurusan aset, pengurusan liabiliti
serta sumber-sumber lain yang berkaitan.
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b.  Berikut merupakan senarai PTJ di bawah KKR bagi tahun 2022 :

. . Kod
Bil. Senarai PTJ PTJ
(A) Kementerian Kerja Raya
1) Bahagian Kewangan, KKR 101000
2) Bahagian Perancang Jalan, KKR 102000
3) Pejabat Perakaunan, KKR 103000
4) Bahagian Khidmat Pengurusan, KKR 104000
5) Bahagian Pembangunan dan Penswastaan, KKR 128000
6) Bahagian Pengurusan Fasiliti, KKR 138000
7) Bahagian Akaun, KKR 199000
8) Cawangan Dasar dan Pengurusan Korporat, JKR 201000
9) JKR Wilayah Persekutuan, Kuala Lumpur 202000
10) | JKR Wilayah Persekutuan Putrajaya 203000
11) Cawangan Perancangan Aset Bersepadu, JKR 204000
12) | Pengurusan Projek 207000
13) | Cawangan Kerja Pendidikan, JKR 216000
14) | Cawangan Jalan, JKR 221000
15) | Cawangan Kerja Bangunan Am 1, JKR 231000
16) | Cawangan Kerja Kesihatan, JKR 232000
17) | Cawangan Kerja Bangunan Am 2, JKR 233000
18) | Cawangan Kerja Keselamatan , JKR 234000
19) | Cawangan Alam Sekitar dan Kecekapan Tenaga, JKR 240000
20) | Cawangan Kejuruteraan Cerun, JKR 241000
21) | Cawangan Senggara Fasiliti Jalan , JKR 242000
22) | Cawangan Senggara Fasiliti Bangunan, JKR 243000
23) | Cawangan Kejuruteraan Infrastruktur Pengangkutan, JKR 261000
24) | Cawangan Kontrak dan Ukur Bahan, JKR 262000
25) | Cawangan Kejuruteraan Mekanikal, JKR 263000
26) | JKR Woksyop Persekutuan 264000
27) | Cawangan Kejuruteraan Elektrik, JKR 265000
28) | Cawangan Arkitek, JKR 266000
29) | Cawangan Kejuruteraan Awam dan Struktur, JKR 267000
30) | Cawangan Kejuruteraan Geoteknik, JKR 269000
(B) Negeri-negeri :

31) | Unit JKR Lembaga Kemajuan Terengganu Tengah 218000
32) | Pusat Kecemerlangan Kejuruteraan dan Teknologi, JKR 208000
33) JKR KESEDAR 217000
34) | JKR Unit Feri Pengkalan Kubor/Takbai 227000
35) | Unit Tentera JKR Negeri Kedah 235000
36) | Unit Tentera JKR Negeri Pulau Pinang 236000
37) | Unit Tentera JKR Negeri Perak 237000
38) | JKR Unit Tentera TLDM Lumut, Perak 238000
39) | JKR Unit Tentera TUDM Subang, Selangor 239000
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40) | Unit Tentera JKR Negeri Selangor 245000
41) | Unit Tentera JKR Negeri Sembilan 250000
42) | Unit Tentera JKR Negeri Melaka 252000
43) | Unit Tentera JKR Negeri Johor 254000
44) | Unit Tentera JKR Negeri Pahang 256000
45) | Unit Tentera JKR Negeri Terengganu 257000
46) | Unit Tentera JKR Negeri Kelantan 258000
47) | JKR Cawangan Kejuruteraan Mekanikal Negeri Kedah 268000
48) | JKR Elektrik Terengganu 270000
49) | JKR Elektrik Johor 271000
50) | JKR Elektrik Kedah 272000
51) | JKR Elektrik Kelantan 273000
52) | JKR Elektrik Melaka 274000
53) | JKR Elektrik Negeri Sembilan 275000
54) | JKR Elektrik Pahang 276000
55) | JKR Elektrik Pulau Pinang 277000
56) | JKR Elektrik Perak 278000
57) | JKR Elektrik Selangor 279000
58) | JKR Elektrik Perlis 280000
59) | JKR Wilayah Persekutuan Labuan 282000
(C) Pegawai Pengawal
60) | Pegawai Pengawal Kementerian Kerja Raya Malaysia 301000

Pegawai Awam di PTJ yang menerima perwakilan kewajipan daripada
Pegawai Pengawal hendaklah melaksanakan tugasan selaras dengan
kesemua peraturan kewangan yang berkuatkuasa. Setiap PTJ
hendaklah menyediakan jadual penetapan kuasa dan tugas seperti di

Lampiran M.
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10. PUNCA KUASA PERUNDANGAN BAGI MAKSUD PERBELANJAAN
PEMBANGUNAN

A. Agihan Waran Peruntukan

i. Bahagian Pembangunan dan Penswastaan (BPP) telah mengagihkan
peruntukan seawal-awalnya pada 3 Januari tahun semasa berdasarkan
permohonan tertakluk kepada peruntukan yang telah diluluskan.

i. Ketua Jabatan hendaklah memastikan waran peruntukan yang diterima
direkod dan selenggara dalam iGFMAS/ manual. Sekiranya waran perlu
diagihkan, Waran Peruntukan Kecil (WPK) hendaklah dibuat dalam tempoh
lima (5) hari bekerja dari tarikh waran diterima.

B. Agihan Geran Peruntukan Kepada Badan Berkanun Persekutuan (Agensi Di
Bawah KKR)

i. Bahagian Pembangunan dan Penswastaan akan menyalurkan geran
peruntukan kepada Badan Berkanun Persekutuan (BBP) secara suku tahun
atau empat (4) kali setahun berdasarkan kepada surat Kementerian
Kewangan bil. KK/BKP(S)10/718 Jid.4 s.k 2/2009 bertarikh 22 Oktober 2013
(sekiranya ada).

C. Pelaksanaan Projek Baharu

i. Permohonan peruntukan bagi Projek Baharu oleh Ketua Jabatan hendaklah
disertakan dengan Unjuran Aliran Tunai projek dan dikemukakan kepada
Bahagian Pembangunan dan Penswastaan (BPP) sejurus selepas
kelulusan Preliminary Detailed Abstract (PDA) diperoleh. Agihan waran
kepada Ketua Jabatan bagi Projek Baharu akan dibuat dalam tempoh lima
(5) hari selepas permohonan diterima.

ii. Ketua Jabatan hendaklah memastikan semua waran peruntukan yang
diterima dikunci masuk ke dalam iIGFMAS. Sekiranya waran ini perlu
diagihkan ke JKR/ Agensi berkaitan, Waran Peruntukan Kecil (WPK),
hendaklah dibuat dalam tempoh lima (5) hari bekerja daripada tarikh waran
diterima.

D. Pengurusan Projek Pembangunan
a. Pentadbiran Kontrak

i. Semua projek pembangunan hendaklah diuruskan dengan cekap,
sempurna dan teratur berdasarkan peraturan yang sedang berkuat
kuasa dan syarat yang telah ditetapkan di dalam ikatan kontrak. Setiap

115



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

kontrak hendaklah menjaga kepentingan dan dasar-dasar Kerajaan.
Tindakan sewajarnya hendaklah diambil jika pihak perunding dan
kontraktor gagal memenuhi obligasi di bawah kontrak. Antara perkara-
perkara yang perlu diberi perhatian adalah seperti berikut:

e Bon Pelaksanaan;

e Jadual Pelaksanaan Kerja;

e Tempoh Tanggungan Kecacatan;
e Bayaran Pendahuluan;

e Bayaran Kemajuan;

o Arahan Perubahan Kerja;

e Perlanjutan/ Perubahan Kontrak;
¢ Ganti Rugi Kelewatan;

e Denda; dan

e Penamatan Kontrak.

E. Pelaksanaan Program Professional Training And Education For Growing
Entrepreneurs (Protégé) Dalam Perolehan Kerajaan

i. Kerajaan telah memutuskan program PROTEGE (yang dahulu dikenali
sebagai Skim Latihan 1Malaysia, SL1M) dijadikan sebagai salah satu syarat
untuk ditawarkan kontrak perolehan Kerajaan termasuk pelanjutan kontrak.
PROTEGE telah dilancarkan pada 28 Januari 2019 merupakan satu
program latihan keusahawanan dan kebolehpasaran bagi membentuk dan
membimbing para belia dengan kerjasama pakar industri dalam usaha
melahirkan lebih ramai usahawan (job creators) yang kompetitif dan
bersedia ke pasaran global serta pencari kerja (job seekers) yang
berkemahiran bagi memenuhi keperluan industri semasa.

ii.  Syarikat/ kontraktor/ perunding yang memperoleh kontrak perolehan
Kerajaan (bekalan, perkhidmatan dan kerja) daripada agensi Kerajaan
termasuk Badan Berkanun Persekutuan, Syarikat Menteri Kewangan
Diperbadankan (MKD) dan Syarikat Berkaitan Kerajaan (GLC) diwajibkan
untuk melaksanakan program PROTEGE dengan penetapan nilai
ambang (threshold value) berdasarkan sektor yang telah dikenal pasti
selaras dengan Pekeliling Perbendaharaan PK 1.2: Pelaksanaan
Program Professional Training And Education For Growing
Entrepreneurs (PROTEGE) Dalam Perolehan Kerajaan. Syarikat
hendaklah memperuntukkan sekurang-kurangnya 1% daripada nilai
kontrak bagi melaksanakan program PROTEGE. Syarikat yang mendapat
kontrak Kerajaan di bawah nilai ambang digalakkan untuk melaksanakan
program PROTEGE, namun tidak tertakluk kepada penetapan 1%
daripada nilai kontrak keseluruhan.
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F. Pemantauan Dan Kawalan Kemajuan Kerja

G.

Ketua Jabatan hendaklah memantau kerja bagi memastikan mutu kerja
mengikut kontrak dan mengeluarkan arahan berkaitan pelaksanaan kerja.

Mesyuarat tapak wajar diadakan setiap bulan bagi memantau dan
mengawal kerja serta menyelesaikan masalah di tapak bina. Ketua
Jabatan boleh meminta jadual kerja yang baharu sekiranya kemajuan kerja
sebenar tidak mengikut jadual kerja asal.

Bayaran Kepada Kontraktor

Ketua Jabatan hendaklah menilai kerja yang telah dilaksanakan dengan
sempurna sekurang-kurangnya sekali sebulan. Penilaian perlu dibuat oleh
Ketua Jabatan meskipun tiada tuntutan bayaran dibuatoleh kontraktor.

Selaras dengan Arahan Perbendaharaan - AP103(a) dan Para 10 di
Lampiran 2.0 di bawah Pekeliing Perbendaharaan PK2.1: Kaedah
Perolehan Kerajaan, Ketua Jabatan hendaklah memastikan tuntutan yang
sempurna dibayar dalam tempoh tujuh (7) hari atau tidak lebih empat belas
(14) hari daripada tarikh dokumen bayaran yang lengkap diterima.

H. Arahan Perubahan Kerja Dan Pelanjutan Masa

Arahan Perubahan Kerja (APK) dan Pelanjutan Tempoh Siap Kerja (EOT)
boleh dibenarkan dengan kelulusan Pegawai Pengawal atau mana-mana
pegawai yang diwakilkan kuasa oleh Pegawai Pengawal.

Ketua Jabatan hendaklah memastikan kelulusan APK dan EOT ini dibuat
selaras dengan Pekeliling Perbendaharaan PK4.1: Pentadbiran Kontrak
Dalam Perolehan Kerajaan Secara Am serta diterangkan dalam Arahan
Perbendaharaan - AP202.

Perakuan Akaun Muktamad

Selaras dengan Perenggan 5(iii) di bawah Pekeliling Perbendaharaan
PK4.1: Pentadbiran Kontrak Dalam Perolehan Kerajaan Secara Am,
Ketua Jabatan hendaklah memastikan Penyata Akaun Muktamad
(Statement of Final Account) mula disediakan dalam tempoh sembilan (9)
bulan daripada tarikh Perakuan Siap Kerja/ Certificate of Practical
Completion (CPC) bagi kontrak konvensional dan dalam tempoh dua
belas (12) bulan daripada tarikh CPC bagi kontrak Reka dan Bina.

Penyata Akaun Muktamad yang telah disediakan hendaklah
dimuktamadkan setelah tamat Tempoh Tanggungan Kecacatan
(DLP) atau Perakuan Siap Memperbaiki Kecacatan/ Completion of
Making Goods Defecfs (CMGD) dikeluarkan, yang mana terkemudian.

Penyata Akaun Muktamad hendaklah disokong oleh dokumen- dokumen
yang menunjukkan penilaian muktamad terhadap kerja yang telah siap
menurut peruntukan kontrak.
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Penyata Akaun Muktamad hendaklah mengambil kira apa jua potongan
yang dibenarkan menurut peruntukan kontrak termasuk jumlah Ganti Rugi
Tertentu dan Ditetapkan/ Liquidated Ascertain of Damages (LAD) yang
telah dikenakan (sekiranya berkaitan) dan potongan bagi jumlah bayaran
pendahuluan yang telah dibayar kepada kontraktor dan subkontraktor
dinamakan (sekiranya berkaitan).

Perakuan Muktamad (Borang JKR 66A) hendaklah dikeluarkan
berdasarkan Penyata Akaun Muktamad yang menyatakan baki bayaran
daripada Kerajaan kepada kontraktor atau daripada kontraktor kepada
Kerajaan.

J. Pematuhan Kepada Undang-Undang

Ketua Jabatan hendaklah memastikan pihak perunding dan kontraktor
mematuhi semua undang-undang atau undang-undang kecil atau apa-
apa arahan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan (PBT) atau
syarikat perkhidmatan awam.

Pihak perunding dan kontraktor hendaklah mengemukakan kepada Ketua
Jabatan segala kelulusan yang diterima oleh pihaknya.

K. Pematuhan Kepada Peraturan Kewangan

a.

Ketua Jabatan hendaklah mematuhi semua peraturan kewangan yang
ditetapkan oleh Kementerian Kewangan termasuk:

I. Arahan Perbendaharaan (AP);
ii. Surat Arahan Ketua Pengarah Kerja Raya (SAKPKR); dan
lii. Pekeliling Perbendaharaan.

L. Kawalan Perbelanjaan Pembangunan

Ketua Jabatan hendaklah memastikan setiap perbelanjaan dibuat
dengan berhemat serta value-for-money. Pelaksanaan sesuatu program/
projek hendaklah selaras dengan jumlah peruntukan yang telah
diluluskan. Sebarang penyaluran peruntukan atau pembayaran
hendaklah berdasarkan kemajuan projek bagi memastikan peruntukan
yang telah diberikan dapat dibelanjakan sepenuhnya.

Ketua Jabatan diminta untuk mengambil langkah-langkah meningkatkan
keberkesanan perbelanjaan awam dan mengutamakan keberhasilan
(outcome) dalam melaksanakan sesuatu program/ projek.

Ketua Jabatan hendaklah melaksanakan program/ projek mengikut
keutamaan, mengelakkan pertindihan program/ projek, menghentikan
program/ projek yang didapati tidak berkesan serta melaksanakan
pengagihan semula sumber-sumber sedia ada seperti peruntukan,
perjawatan dan aset.
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Ketua Jabatan diingatkan supaya tidak membuat pembayaran kepada
kontraktor sekiranya kerja tidak dilaksanakan dengan sempurna
sepertimana yang ditetapkan dalam kontrak. Tindakan tatatertib, surcaj
atau undang-undang yang berkaitan akan dikenakan kepada pegawai
Kerajaan yang melanggar peraturan dalam melaksanakan pembayaran.

Pemantauan Projek Dan Prestasi Belanja PTJ

Vi.

Ketua Jabatan hendaklah memastikan perbelanjaan yang dibuat
mematuhi peraturan-peraturan perolehan yang berkuat kuasa dan
dilarang sama sekali memecah kecil projek. Pelaksanaan sesuatu projek
hendaklah selaras dengan jumlah peruntukan yang telah diluluskan.

Jabatan yang menerima Peruntukan  Pembangunan  wajib
mengemukakan Laporan Prestasi Perbelanjaan Pembangunan setiap
bulan sebanyak dua (2) kali baqgi pelaporan untuk tempoh sehingga
15hb dan sehingga 30hb kepada Bahagian Pembanqunan dan

Penswastaan agar pemantauan dapat dilaksanakan dengan lebih rapi.
Laporan yang dikemukakan hendaklah disertai dengan cetakan laporan
IGFMAS/ SKALA yang dengan jelas menunjukkan perbelanjaan dan
tanggungan yang dikunci masuk ke dalam sistem.

Di peringkat negeri dan daerah, Pengarah JKR Negeri/ Daerah
bertanggungjawab memantau projek yang dilaksanakan di tempat
masing-masing.

Laporan Kemajuan Pelaksanaan Projek di peringkat daerah hendaklah
disediakan oleh Pengarah JKR Daerah dan dikemukakan kepada
Pengarah JKR Negeri untuk penyelarasan dan seterusnya
dikemukakan kepada Bahagian Pembangunan dan Penswastaan pada
minggu ketiga setiap bulan.

Ketua Jabatan hendaklah ~memastikan setiap perbelanjaan
pembangunan dikemaskini dalam Sistem Pemantauan Projek Il (SPP Il)
selaras dengan Arahan No.1, 2010 Majlis Tindakan Negara, Garis
Panduan Rancangan Malaysia Ke-12 (RMKe-12),2022: Pertumbuhan
Berpaksikan Rakyat serta pekeliling lain yang berkuat kuasa.

Bagi memastikan prestasi fizikal dan kewangan projek-projek
pembangunan dilaksanakan mengikut jadual yang telah dirancang,
Ketua Jabatan dikehendaki melaporkan prestasi fizikal dan kewangan
Bahagian/ Jabatan masing-masing dalam mesyuarat-mesyuarat
berjadual berikut:

1. Mesyuarat Tindakan Pembangunan Kementerian (MTPK) yang akan
diadakan pada setiap bulan; dan

2. Mesyuarat Pemantauan Prestasi Perbelanjaan Peruntukan
Pembangunan (P.27) KKR yang diadakan sekurang- kurangnya tiga
(3) kali setahun.
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Pelarasan Semula Peruntukan

a. Permohonan Pindah/ Tambah/ Tarik Balik Peruntukan

Permohonan tambah/ tarik balik peruntukan (jika ada) hendaklah
dilaporkan dalam Mesyuarat Prestasi Perbelanjaan Peruntukan
Pembangunan P.27 KKR.

Semua permohonan tambah/ tarik balik peruntukan hendaklah
dikemukakan bersekali dengan Unjuran Aliran Tunai dikemaskini
dan justifikasi lengkap berhubung permohonan yang dibuat. Tarikh
akhir pengagihan peruntukan pembangunan kepada PTJ adalah
sebelum 30 September tahun semasa (tertakluk kepada pindaan),
kecuali terdapat keperluan mendesak.

Permohonan tarik balik peruntukan hendaklah dikemukakan selewat-
lewatnya pada 30 September tahun semasa (tertakluk kepada
pindaan), bagi membolehkan peruntukan tersebut diagih semula
kepada Bahagian/ Cawangan yang memerlukan. Ketua Jabatan yang
gagal untuk melaksanakan permohonan tarik balik sebelum tarikh yang
dinyatakan di atas, bertanggungjawab memberikan justifikasi
kegagalan untuk berbelanja.

Ketua Jabatan bertanggungjawab memastikan baki peruntukan yang
akan ditarik balik tidak mempunyai komitmen dan mencukupi bagi
membolehkan waran tarik balik dilaksanakan.

BPP berhak mengambil tindakan untuk menarik balik peruntukan
sekiranya prestasi perbelanjaan tidak memuaskan atau terdapat
keperluan lain yang mendesak.
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11. PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

A. Pengenalan

a. Selain daripada perkara-perkara mengenai akta dan Arahan
Perbendaharaan, pengurusan sumber manusia juga merupakan salah
satu aspek penting di dalam pengurusan organisasi. Perkara mengenai
perkhidmatan-perkhidmatan awam dinyatakan di dalam Bahagian X
Perlembagaan Persekutuan. Perkara 132 Perlembagaan Persekutuan
mentafsirkan Perkhidmatan Awam adalah seperti berikut:

Perkara Peruntukan Undang-undang

132 (1) Bagi maksud Perlembagaan ini, perkhidmatan-perkhidmatan
awam ialah

(@) angkatan tentera;

(b) perkhidmatan kehakiman dan perundangan;
(c) perkhidmatan awam am Persekutuan;

(d) pasukan polis;

(e) (Dimansuhkan);

()  perkhidmatan awam bersama yang disebut dalam
Perkara 133;

(g) perkhidmatan awam setiap Negeri; dan
(h) perkhidmatan pendidikan.

(2) Kecuali sebagaimana yang diperuntukan dengan nyata
selainnya oleh Perlembagaan ini, kelayakan bagi pelantikan
dan syarat perkhidmatan orang dalam perkhidmatan-
perkhidmatan awam, selain orang dalam perkhidmatan yang
disebut dalam perenggan (g) Fasal (1), boleh dikawal selia
melalui undang-undang persekutuan dan, tertakluk kepada
peruntukan mana-mana undang-undang yang sedemikian,
oleh Yang di-Pertuan Agong; dan kelayakan bagi pelantikan dan
syarat perkhidmatan orang dalam perkhidmatan awam mana-
mana Negeri boleh dikawal selia melalui undang-undang Negeri
dan, tertakluk kepada peruntukan mana-mana undang-undang
yang sedemikian, oleh Raja atau Yang di-Pertua Negeri bagi
Negeri itu.
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132

(2A) Kecuali sebagaimana yang diperuntukkan dengan nyata oleh

3)

Perlembagaan ini, tiap-tiap orang yang menjadi anggota mana-
mana perkhidmatan yang disebut dalam perenggan (a), (b), (c),
(d), () dan (h) Fasal (1) memegang jawatan selama
diperkenankan oleh Yang di-Pertuan Agong, dan, kecuali
sebagaimana yang diperuntukkan dengan nyata oleh
Perlembagaan Negeri itu, tiap-tiap orang yang menjadi anggota
perkhidmatan awam sesuatu Negeri memegang jawatan selama
diperkenankan oleh Raja atau Yang di-Pertua Negeri.

Perkhidmatan awam tidaklah dikira sebagai termasuk

(@) jawatan mana-mana anggota pentadbiran di dalam
Persekutuan atau sesuatu Negeri; atau

(b) jawatan Yang di-Pertua Dewan Negara, Yang di-Pertua
Dewan Rakyat, Timbalan Yang di-Pertua Dewan Negara,
Timbalan Yang di-Pertua Dewan Rakyat, Yang di- Pertua
atau Timbalan Yang di-Pertua Dewan Undangan Negeri
atau ahli mana- mana satu Majlis Parlimen atau ahli
Dewan Undangan sesuatu Negeri; atau

(c) jawatan hakim Mahkamah Persekutuan, Mahkamah
Rayuan atau Mahkamah Tinggi; atau

(d) jawatan anggota mana-mana Suruhanjaya atau Majlis yang
ditubuhkan oleh Perlembagaan ini atau mana-mana
Suruhanjaya atau Majlis yang bersamaan yang ditubuhkan
oleh Perlembagaan sesuatu Negeri; atau

(e) apa-apa jawatan diplomatik yang ditetapkan oleh Yang di-
Pertuan Agong melalui perintah, iaitu jawatan yang jika
tidak kerana perintah itu, akan menjadi jawatan dalam
perkhidmatan awam am Persekutuan.
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Perkara Peruntukan Undang-undang

(4) Sebutan dalam Bahagian ini, kecuali dalam Perkara 136 dan 147,
mengenai orang dalam perkhidmatan awam atau anggota
mana-mana perkhidmatan awam tidaklah terpakai bagi -

(@) (Dimansuhkan);

(b) Peguam Negara atau, jika peruntukan bagi cara pelantikan
dan pemecatannya daripada jawatan dimasukkan dengan
khususnya dalam Perlembagaan Negeri itu, atau jika dia
dilantik bukan daripada kalangan anggota perkhidmatan
kehakiman dan perundangan atau perkhidmatan awam
Negeri, penasihat undang-undang mana-mana Negeri;
atau

(c) seseorang anggota kakitangan peribadi Yang di-Pertuan
Agong atau Raja atau yang di-Pertua Negeri; atau

(d) dalam hal Melaka dan Pulau Pinang, jika peruntukan
dibuat melalui undang- undang Negeri bagi pelantikan
mereka —

i) Yang di-Pertua Jabatan Hal Ehwal Agama;
i) Setiausaha Jabatan Hal Ehwal Agama;

i) Mulfti;

iv) Kadi Besar; atau

v) Kadi

124



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

b. Jawatan-jawatan Persekutuan yang diletakkan di Negeri untuk
menjalankan kedua-dua kerja Persekutuan dan Negeri adalah
tertakluk kepada Perkara 133, seperti berikut:

Perkara Peruntukan Undang-undang Cara Pelaksanaan

133 (1) Perkhidmatan bersama, untuk | Melalui syarat-
kegunaan bersama Persekutuan | syarat pelantikan
dan satu _Negerl atau Ieblh_atau, yang ditentukan
atas permintaan Negeri-Negeri yang
berkenaan, untuk dua Negeri atau
lebih, boleh ditubuhkan melalui
undang-undang persekutuan.

oleh
Suruhanjaya
Perkhidmatan
Awam (SPA)

(2) Jika seseorang anggota mana-mana
perkhidmatan awam diambil kerja -

@ sebahagiannya bagi maksud

persekutuan dan
sebahagiannya bagi maksud
Negeri; atau

() bagi maksud dua Negeri atau
lebih, maka perkadaran
saraannya, jika ada, yang kena
dibayar oleh Persekutuan dan
Negeri atau Negeri-Negeri yang
berkenaan atau, mengikut
mana-mana yang berkenaan,
oleh setiap Negeri yang
berkenaan, hendaklah,
tertakluk kepada undang-
undang persekutuan, ditentukan
dengan persetujuan atau, jika
tidak ada persetujuan, oleh
Suruhanjaya yang bidang
kuasanya meliputi anggota itu.
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c.  Oleh yang demikian, pegawai-pegawai Persekutuan JKR yang berkhidmat di
negeri adalah tertakluk kepada pelantikan yang ditentukan oleh Suruhanjaya
Perkhidmatan Awam (SPA).

d. Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Pelantikan, Kenaikan Pangkat dan
Penamatan Perkhidmatan) 2012 [P.U. (A) 1/2012] pula terpakai bagi semua
pelantikan, kenaikan pangkat dan penamatan perkhidmatan dalam
perkhidmatan awam.

B. Pengurusan Sumber Manusia KKR dan JKR

a. Secara amnya, Ketua Setiausaha KKR bertanggungjawab dalam merancang
dan menguruskan hal-hal perjawatan dan perkhidmatan kakitangan di
dalam Kementerian dan Agensi-agensi Pelaksana (tidak termasuk Agensi
yang ditubuhkan di bawah Akta masing-masing). Perkara ini dinyatakan di
dalam Pekeliling Am Bil.2 Tahun 1982 yang dikeluarkan oleh Jabatan Perdana
Menteri.

b. Pengurusan sumber manusia KKR dan Agensinya tertakluk kepada
Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Pelantikan, Kenaikan Pangkat dan
Penamatan Perkhidmatan) 2012 [P.U. (A) 1/2012] dan Pekeliling Perkhidmatan
yang dikeluarkan dari semasa ke semasa oleh Agensi Pusat. Penjelasan di
bawah ini hanya menjelaskan mengenai peranan dan fungsi KKR yang
berkaitan dengan pengurusan sumber manusia JKR sahaja. Pengurusan
sumber manusia KKR yang berkaitan dengan JKR pada dasarnya terbahagi
kepada empat (4) fungsi utama seperti berikut:

i. Pembangunan Organisasi;

. Pengurusan Prestasi dan Kompetensi;

iii. Pembangunan Sumber Manusia; dan

iv. Pengurusan Sumber Manusia (Resourcing).
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C. Pembahagian bidang tugas antara KKR dan JKR dalam menguruskan
anggota personel dan organisasi KKR dan JKR adalah seperti di Jadual 3
berikut:

BAHAGIAN PENGURUSAN ~ UNIT SUMBER

URUSAN MANUSIA, CPK

RUJUKAN

SUMBER MANUSIA KKR

JKR

i. Pengurusan Mgklumat « Memastikan « Menyedia « Pekeliling Am
Sumber Manusia pelaksanaan maklumat Bil. 2 Tahun
pengurusan sumber Kump. P&P 1982
manusia melalui Sistem Teknikal
Maklumat Pengurusan . Pekeliling
Sumber Manusia Perkhidmatan
(Human Resources Sumber
Management Inform_atlon Manusia
System — HRMIS) di (PPSM) —
KKR dan JKR Pengurusan
Maklumat
Sumber
Manusia
ii. Penyusunan Semula |« Mengkaji cadangan « Menyediakan Pekeliling Am
Organisasi penyusunan semula kertas cadangan | Bil. 2 Tahun
atau pengukuhan untuk 1982
organisasi sebelum dikemukakan
dikemukakan kepada kepada KKR
JPA
iii. Naziran « Melaksanakan naziran « Menyedia dan Pekeliling Am
perjawatan ke atas memberikan Bil. 2 Tahun
organisasi KKR dan input 1982
JKR
iv. Skim Perkhidmatan |« Mengkaji keperluan  Menyedia dan Pekeliling Am
penambahbaikan skim memberikan Bil. 2 Tahun
perkhidmatan teknikal input 1982
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Pegawai Kumpulan P&P
Gred 41-44 KKR

ii.LTKS (No.1) untuk
kakitangan ~ Kumpulan
Sokongan KKR

Pengerusi: TKSU (P):
i.LTKS (No. 2) untuk

kakitangan Kumpulan
Sokongan KKR

i. Pengurusan Prestasi | * Menyimpan borang LNPT | | penyimpan » Mengikut
(LNPT dan Kumpulan Sokongan Il borang LNPT | Pekeliling
MyPerformance) termasuk Kumpulan Kumpulan Perkhidmatan
Mahlr / Separuh Mabhir / P&P dan Bilangan 4
Tlda!( Sokongan | Tahun 2002 —
Mahir (Teknikal) Lampiran A
« Mengurusetiakan sistem « Surat Edaran
pengurusan prestasi bagi JPA
warga KKR secara JPA.BK(S)
berterusan 174/3/2-1
Jid.8 (18)
« Menyimpan maklumat bertarikh 3
penilaian bagi Mot
perkhidmatan bukan guna 2021
sama yang bertugas di
KKR
ii. Tatatertib Mengurusetiakan Memperakukan  Peraturan-
Lembaga Tatatertib iaitu:- . Peraturan
« tindakan
tatatertib Lembaga
_ pegawai dan Tatatertib
Pengerusi - KSU: kakitangan Perkhidmatan
. KKR Awam
i.LTKP  (No.2) untuk 1993

e Peraturan-
Peraturan

Pegawai Awam

(Kelakuan dan
Tatatertib) 1993

iii. Pemberian Anugerah

Pencalonan bagi
Pengurniaan Darjah
Kebesaran, Pingat dan
Bintang

e Menyemak permohonan
dan menyediakan surat
sokongan Menteri Kanan
bagi Kumpulan JUSA
dan surat sokongan KSU
bagi Kumpulan P&P dan
Sokongan.

e Mengemukakan
permohonan /
pencalonan
anggota JKR
yang telah
disokong oleh
Ketua Jabatan.

e Mengikut borang
panduan yang
dikemukakan
oleh Bahagian
Istiadat Dan
Urusetia
Antarabangsa
(BIUPA) dan
SUK Negeri.
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i. Naik Pangkat

e Menubuhkan dan
melaksanakan
Jawatankuasa Induk
Search Committee.

Mengemukakan
perakuan kenaikan
pangkat bagi
Jurutera kepada
JPA melalui
Jawatankuasa
Kenaikan Pangkat
Kumpulan P&P
Teknikal

Menyediakan
kertas cadangan,
laporan dan
perakuan kepada
Lembaga Kenaikan
Pangkat
Perkhidmatan
Awam (LKPPA)
mengikut bidang
kuasa yang telah
dinyatakan dalam
P.U. (A) 75/2010

e Menubuhkan dan
melaksanakan
Jawatankuasa Kerja
Search Committee.

« Mengemukakan
maklumat kenaikan
pangkat kepada
KKR bagi Jurutera

« Pekeliling
Perkhidmatan
Bilangan 3 Tahun
2006

o Peraturan —
Peraturan Lembaga
Kenaikan Pangkat
Perkhidmatan Awam
2010 [P.U. (A)
75/2010]

o Peraturan-Peraturan
Pegawai Awam
(Pelantikan,
Kenaikan Pangkat
dan Penamatan
Perkhidmatan) 2012
[P.U. (A) 1/2012]

« Pekeliling
Perkhidmatan
Bilangan 3 Tahun
2006

o Peraturan —
Peraturan Lembaga
Kenaikan Pangkat
Perkhidmatan Awam
2010 [P.U. (A)
75/2010]

o Peraturan-
Peraturan Pegawai
Awam (Pelantikan,
Kenaikan Pangkat
dan Penamatan
Perkhidmatan) 2012
[P.U. (A) 1/2012]
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« Pekeliling
Perkhidmatan
Bilangan 7 Tahun
2010

« Pekeliling
Perkhidmatan
Bilangan 10 Tahun
2017

ii. Latihan

« Menguruskan
Program
Transformasi Minda
(PTM) bagi warga
Kementerian dan
Agensi

« Merancang dan
mengurus latihan
bagi anggota
teknikal JKR

« Pekeliling
Perkhidmatan
Bilangan 14 Tahun
2012
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i.Pengambilan
Secara Tetap

o Kumpulan P&P
Teknikal

o Kumpulan
Pelaksana Teknikal

o Tiada urusan
pengambilan pegawai
tetap

«PU.(A)1:

Peraturan- Peraturan
Pegawai Awam
(Pelantikan,
Kenaikan Pangkat
dan Penamatan
Perkhidmatan 2012

ii.Pelantikan
Secara Kontrak
(Contract of
Service)

o Pegawai kontrak di
bawah Kementerian
Kerja Raya dan
Jabatan Kerja Raya

« Tiada urusan
pengambilan pegawai
kontrak

Pekeliling
Perkhidmatan Sumber
Manusia: Kaedah
Pelantikan Pegawai
Dalam Perkhidmatan
Awam dan Urusan-
urusan Lain Berkaitan
Pelantikan - Ceraian
UP.1.1.1: Dasar Dan
Prosedur Pelantikan
Secara Kontrak
(Contract Of Service)
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iii. Pelantikan
Secara
Peminjaman,
Pertukaran
Sementara dan
Pertukaran Tetap

o Kumpulan P&P
dan Kumpulan
Pelaksana

« Pekeliling
Perkhidmatan
Sumber Manusia:
Kaedah Pelantikan
Pegawai Dalam
Perkhidmatan Awam
dan Urusan-urusan
Lain Berkaitan
Pelantikan - Ceraian
UP.1.2.1: Dasar Dan
Prosedur Pelantikan
Secara Peminjaman,
Pertukaran
Sementara dan
Pertukaran Tetap

iv.Pelantikan
MySTEP

« Personel MySTEP
di Kementerian
Kerja Raya

« Personel MySTEP di
Jabatan Kerja Raya

 Garis Panduan
Perolehan
Perkhidmatan
Personel MySTEP di
bawah Inisiatif
Malaysia Short-Term
Employment
Programme Tahun
2022

v. Perkhidmatan,
jaitu :

a) Pengesahan
Pelantikan

b) Pengesahan
Dalam
Perkhidmatan

c) Pemberian
Taraf
Berpencen

d) Pelanjutan
Tempoh
Percubaan

e) Penamatan
Perkhidmatan

« Menguruskan
urusan
perkhidmatan bagi
personel:

« Semua Kumpulan
Perkhidmatan di
KKR; dan

o Kumpulan
Pelaksana di JKR
seluruh Malaysia
yang mengisi
jawatan
Persekutuan

« Menguruskan urusan
perkhidmatan bagi
personel:

i) Kumpulan
Pengurusan &
Profesional sahaja

« PU.(A)1
Peraturan-
Peraturan Pegawai
Awam (Pelantikan,
Kenaikan Pangkat
dan Penamatan
Perkhidmatan) 2012
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vi. Pengurusan Cuti
selain Cuti Rehat:

a) Cuti Separuh
Gaji (CSG)

b) Cuti Tanpa Gaji
(CTG)

¢) Cuti Tanpa Gaiji
Ikut Pasangan
Bertugas atau
Berkursus dalam
atau luar negara

d) Cuti Menjaga
Anak

e) Cuti Bersalin
Tanpa Gaji

f) Cuti Sakit Tibi,
Kusta dan Barah

g) Cuti Sakit
Melebihi 90 Hari

h) Cuti Sakit
Lanjutan
Separuh Gaji dan
Tanpa Gaji

i) Cuti Perubatan
Khas

¢ Menguruskan
permohonan cuti-cuti
yang memerlukan
kelulusan KSU bagi
semua warga KKR
dan JKR seluruh
Malaysia.

*kecuali bagi urusan
CSG dan CTG
Kumpulan P&P di
JKR Ibu Pejabat,
Cawangan dan
Negeri.

Menguruskan:

i) Penyediaan Minit
Bebas untuk
kelulusan KSU bagi
semua jenis cuti
(kecuali CSG dan
CTG) bagi
kumpulan P&P

i) Penyediaan Minit
Bebas untuk
kelulusan KPKR
bagi CTG dan CSG
Kumpulan P&P

« Pekeliling
Perkhidmatan
Sumber Manusia
(PPSM) —
Kemudahan Cuti

vii.Penempatan/
Pertukaran

o Kumpulan P&P
Gunasama dan
Kader

« Kumpulan Pelaksana
Gunasama, Teknikal
dan Kader

o Kumpulan P&P
(Teknikal)

« Pekeliling
Perkhidmatan Sumber
Manusia: Kaedah
Penempatan Pegawai
Dalam Perkhidmatan
Awam dan Urusan-
urusan Lain Berkaitan
Penempatan - Ceraian
2.2.1: Dasar Dan
Prosedur Penempatan
Pegawai Dalam
Perkhidmatan Awam
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viil. Pertukaran
Perkhidmatan/
pertukaran Pelantikan

« Kumpulan Pelaksana

o Kumpulan P&P

(Teknikal)

« Surat Pekeliling

Suruhanjaya
Perkhidmatan Awam
Bilangan 1 Tahun 2005:
Panduan Pertukaran
Perkhidmatan

Pekeliling Perkhidmatan
Sumber Manusia:
Kaedah Pelantikan
Pegawai Dalam
Perkhidmatan Awam dan
Urusan-urusan Lain
Berkaitan Pelantikan -
Ceraian 1.3.2: Panduan
Pertukaran Pelantikan

ix. Pelepasan dan
Peletakan Jawatan

« Urusan pelepasan
dan peletakan
jawatan hanya di
peringkat Ketua
Jabatan sahaja dan
disalin kepada KSU

e Urusan pelepasan dan

peletakan jawatan
hanya di peringkat
Ketua Jabatan sahaja
dan disalin kepada
KSU

o Pekeliling

Perkhidmatan Bil. 1
Tahun 2015
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12. LAMPIRAN

A. LAMPIRAN A: Contoh Pewartaan di bawah Sekyen 2 Akta Fungsi-Fungsi
Menteri 1969

WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN
FEDERAL GOVERNMENT
' October 2021 GAZETTE
P.U. (A) 383

PERINTAH MENTERI-MENTERI KERAJAAN
PERSEKUTUAN (NO. 3) 2021

MINISTERS OF THE FEDERAL GOVERNMENT
(NO. 3) ORDER 2021

DISIARKAN OLEH/
PUBLISHED BY
JABATAN PEGUAM NEGARA/
ATTORNEY GENERAL'S CHAMBERS
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P.U. (A) 383

AKTA FUNGSI-FUNGSI MENTERI 1969

PERINTAH MENTERI-MENTERI KERAJAAN PERSEKUTUAN (NO. 3) 2021

BAHAWASANYA menurut Perkara 43 dan 43A Perlembagaan Persekutuan,
Yang di-Pertuan Agong telah melantik orang yang dinamakan dalam ruang pertama

Jadual sebagai Menteri-Menteri dan Timbalan-Timbalan Menteri Kerajaan Persekutuan:

MAKA, OLEH YANG DEMIKIAN, pada menjalankan kuasa yang diberikan
oleh seksyen 2 Akta Fungsi-Fungsi Menteri 1969 [Akta 2], Yang di-Pertuan Agong
membuat perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa
i 8 ()] Perintah ini bolehlah dinamakan Perintah Menteri-Menteri
Kerajaan Persekutuan (No. 3) 2021.

(2)  Perintah ini disifatkan telah mula berkuat kuasa pada tarikh pelantikan
orang yang dinamakan dalam ruang pertama Jadual kepada gelaran dan nama jawatan
yang dinyatakan dalam ruang kedua berhubung dengan jabatan dan perkara yang

dipertanggungkan dengan tanggungjawab kepada orang itu dalam ruang ketiga.

Fungsi-fungsi Menteri
2. (1)  Diberitahu bahawa orang yang dinamakan dalam ruang pertama Jadual
hendaklah mempunyai gelaran dan nama jawatan yang dinyatakan dalam ruang kedua

yang bersetentangan dengan nama mereka masing-masing dalam jadual.

(2) Orang yang namanya disebut dahulu dalam ruang pertama Jadual
berhubung dengan mana-mana jabatan atau perkara yang dinyatakan dalam ruang ketiga
yang bersetentangan dengan namanya hendakiah menjadi orang yang dipertanggungkan
dengan tanggungjawab bagi jabatan atau perkara itu dan hendaklah dibantu oleh orang
yang namanya terdapat di bawah nama orang yang mula-mula disebut itu dalam ruang

pertama.
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P.U. (A) 383

Pembatalan
3. (1)  Perintah Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No. 2) 2021
[P.U. (A) 343/2021] dibatalkan.

(2) Walau apa pun subperenggan (1), Perdana Menteri, Dato’ Sri Ismail
Sabri bin Yaakob, hendaklah terus menjadi Menteri yang dipertanggungkan dengan

tanggungjawab mengenai—

(a)  apa-apa fungsi yang tidak ditugaskan secara khusus kepada
mana-mana Menteri di bawah Perintah ini atau mana-mana

undang-undang bertulis lain; dan

(b)  mana-mana jabatan Kerajaan Persekutuan yang tidak ditugaskan
secara Kkhusus kepada mana-mana Kementerian di bawah

Perintah ini,

sehingga fungsi atau jabatan itu ditugaskan kepada mana-mana Menteri atau

Kementerian, mengikut mana-mana yang berkenaan.

Kecualian dan peralihan

4: (1)  Jika terdapat sesuatu sebutan tentang seseorang Menteri dengan sesuatu
gelaran atau nama jawatan tertentu dalam mana-mana undang-undang bertulis
berhubung dengan mana-mana fungsi di bawah undang-undang bertulis itu dan gelaran
atau nama jawatan itu diubah melalui Perintah ini, sebutan itu hendaklah disifatkan

sebagai sebutan tentang Menteri dengan gelaran atau nama jawatan yang baharu itu.

(2)  Jika terdapat sesuatu sebutan tentang seseorang Menteri dengan sesuatu
gelaran atau nama jawatan tertentu dalam mana-mana undang-undang bertulis
berhubung dengan mana-mana fungsi di bawah undang-undang bertulis itu dan fungsi
itu telah dipindahkan melalui Perintah ini kepada seorang Menteri yang lain, sebutan itu
hendaklah disifatkan sebagai sebutan tentang Menteri yang kepadanya fungsi itu telah
dipindahkan.
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Nama

Dato’ Sri Haji Fadillah
bin Haji Yusof

Datuk Arthur Joseph
Kurup

KEMENTERIAN KERJA RAYA

Gelaran dan Nama
Jawatan/
Tarikh Pelantikan

Menteri Kanan
Kerja Raya/
30 Ogos 2021
Timbalan Menteri
Kerja Raya/

30 Ogos 2021

43

139
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Jabatan/Perkara

Kementerian Kerja Raya:

Yang dipertanggungkan dengan
tanggungjawab mengenai jabatan/perkara

seperti yang berikut:

Jabatan Kerja Raya Malaysia (JKR)

Lembaga Lebuh Raya Malaysia (LLM)

Lembaga Industri

Pembinaan Malaysia (CIDB)

Pembangunan

Lembaga Jurutera

Lembaga Arkitek Malaysia

Lembaga Juruukur Bahan

Melaksanakan fungsi dan menjalankan kuasa

di bawah undang-undang yang berikut:

Akta Arkitek 1967 [Akta 117]

Akta Lembaga Lebuh Raya Malaysia
(Pemerbadanan) 1980 [Akta 231]
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P.U. (A) 383
Gelaran dan Nama
Nama Jawatan/ Jabatan/Perkara
Tarikh Pelantikan
Akta Jalan-Jalan Persekutuan
(Pengurusan Persendirian) 1984

[Akta 306)

Akta Jalan Persekutuan 1959 [Akta 376]

Akta Juruukur Bahan 1967 [Akta 487]

Akta Tol (Jalan Raya dan Jambatan) 1965
[Akta 416]

Akta  Pendaftaran  Jurutera 1967
[Akta 138]

Akta Lembaga Pembangunan I[ndustri
Pembinaan Malaysia 1994 [Akta 520]
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B. LAMPIRAN B: Contoh Pewartaan di bawah Seksyen 3 Akta Jalan
Persekutuan 1959

P.U. (A) 407.
AKTA JALAN PERSEKUTUAN 1959

PerINTAH JALAN PErRSexuTUAN (LEBUH RAava KuaLa Lumpur—-Purrasava) 2007

Papa menjalankan kuasa yang diberikan oleh seksyen 3 Akta Jalan Persekutuan
1959 [Akta 376], Menteri, sctelah berunding dengan Kerajaan Negeri Selangor
Darul Ehsan, membuat perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa

1. (1) Perintah ini bolehlah dinamakan Perintah Jalan Persekutuan (Lebuh
Raya Kuala Lumpur-Putrajaya) 2007.

(2) Perintah ini mula berkuat kuasa pada 13 Disember 2007,

Perisytiharan jalan sebagai jalan Persekutuan

2. (1) Bahagian jalan yang dikenali scbagai Lebuh Raya Kuala Lumpur—Putrajaya
yang bermula dari kilometer 12.93 (di koordinat U-14293.132, T+1916.898
Grid Cassini Negeri Selangor) dan berakhir di kilometer 25.38 (di koordinat
U-25428.773, T-5772.561 Grid Cassini Negeri Selangor) iaitu suatu jarak
sepanjang 12.45 kilometer, termasukiah Persimpangan Hubungan Putrajaya
dan Plaza Tol Utama Putrajaya, adalah diisytiharkan sebagai jalan
Persekutuan.

(2) Jalan yang diisytiharkan sebagai jalan Persekutuan di bawah subperenggan
(1) seperti yang ditunjukkan dalam peta dalam Jadual.
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P.U. (A) 270.
AKTA JALAN PERSEKUTUAN 1959

PERINTAH JALAN PERSEKUTUAN (MALAYSIA BARAT) (PINDAAN) (No. 6) 2021

Papa menjalankan kuasa yang diberikan oleh seksyen 3 Akta Jalan Persekutuan
1959 [Akta 376], Menteri, setelah berunding dengan Kerajaan Negeri
Sembilan, membuat perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa

1. (1) Perintahini bolehlah dinamakan Perintah Jalan Persekutuan (Malaysia
Barat) (Pindaan) (No. 6) 2021.

(2) Perintah ini mula berkuat kuasa pada 25 Jun 2021.

Pindaan Jadual Pertama

2. Perintah Jalan Persekutuan (Malaysia Barat) 1989 [P.U. (A) 401/1989]
dipinda dalam Jadual Pertama—

(a) di bawah kepala “Negeri Sembilan Darul Khusus” dengan
memasukkan selepas butiran 26 butiran yang berikut:

“27. (Laluan 366): Jalan Temiang—Pantai

Bermula dari persimpangan Laluan 86, Jalan Seremban-—
Kuala Klawang—Simpang Pertang di koordinat U 2.798000,
T 101.992000 dan berakhir di koordinat U 2.777000,
T 101.937000 di dalam sempadan hak lalu lalang sebagaimana
yang ditunjukkan dalam PETA 14: JALAN TEMIANG-
PANTAI (jarak sepanjang 7.672 km).”; dan
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(b) dengan memasukkan selepas PETA 13: JALAN-JALAN
PERSEKUTUAN NEGERI SEMBILAN peta yang berikut:

“PETA 14: JALAN TEMIANG-PANTAI

l PANJANG JALAN YANG DIWARTAKAN = 7.672 KM l

U 2.777000
|_T 101.937000

S MALAN YANG DIWARTAKAN

—— LEBUH RAVABERTOL
) nowmsos taLuan
I 4
Dibuat 4 Jun 2021
[KKR.PUU. 110-1/6/9; PN(PU2)391/]J1d. 40]

Daro’ Sr1 Hart FapriLan BIN Hanr YUsor
Menteri Kanan Kerja Raya
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C. LAMPIRAN C: Contoh Pewartaan di bawah Seksyen 2 Akta Jalan Persekutuan
(Pengurusan Persendirian) 1984

5745 P.U. (A) 407

JADUAL
[Subperenggan 2(2)]
PETA LEBUH RAYA KUALA LUMPUR-PUTRAJAYA

— REHAT DAN

U-14263 132
Te1916 858
KM 12,52

S LESUH RAYA KUALA LUMPUR -« PUTRAAYA
@ PLAZA TOG

. PERIMPANGAN HUBUNGAN PUTRAJAYA

i

CATATAN . TIDAN MENGICUT SXALA \

Dibuat 7 Disember 2007
|KKR.PUU.110-1/7/19; PN(PU?*)391/XV]

Dato' Seri S. Samy VELLu
Menteri Kerja Raya

[Akan dibentangkan di Dewan Rakvat di bawah seksyven 4 Akta Jalan
Persekuruan 1959]
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P.U. (A) 222.

AKTA JALAN-JALAN PERSEKUTUAN (PENGURUSAN
PERSENDIRIAN) 1984

PERINTAH JALAN-JALAN PERSEKUTUAN (PENGURUSAN PERSENDIRIAN)
(Puncutan ToL) (LEBUuH RAYA Storm WATER MANAGEMENT AND RoaD
Tunnel (SMART)) 2007

Papa menjalankan kuasa yang diberikan oleh seksyen 2 Akta Jalan-Jalan
Persekutuan (Pengurusan Persendirian) 1984 [Akta 306], Menteri membuat
perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa

1. (1) Perintah ini bolehlah dinamakan Perintah Jalan-Jalan Persekutuan
(Pengurusan Persendirian) (Pungutan Tol) (Lebuh Raya Storm Water
Management And Road Tunnel (SMART)) 2007,

(2) Perintah ini mula berkuat kuasa pada 15 Jun 2007.

Pemberikuasaan untuk memungut tol

2. (1) Syarikat Mengurus Air Banjir dan Terowong Sdn. Bhd. diberi kuasa
bagi tempoh dari 15 Jun 2007 sehingga 31 Disember 2042 untuk meminta,
memungut dan menyimpan tol yang berkenaan seperti yang dinyatakan dalam
ruang (2) Jadual Pertama, bagi penggunaan ke mana-mana arah mana-mana
bahagian jalan yang dikenali sebagai Lebuh Raya Storm Water Management
And Road Tunnel (SMART) yang bermula dari kilometer 4.2 (jarak diukur
dari Pejabat Pos Besar Kuala Lumpur melalui Jalan Sultan Hishamuddin, Jalan
Raja, Jalan Tun Perak, Jalan Raja Chulan, Jalan Bukit Bintang dan Jalan Tun
Razak) di koordinat T-2246.977, U-2935.226 Grid Cassini Negeri Selangor
hingga ke kilometer 10.2 (jarak diukur dari Pejabat Pos Besar Kuala Lumpur
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3281 P.U. (A) 222.

melalui Jalan Sultan Hishamuddin, Jalan Raja, Jalan Tun Perak, Jalan Raja
Chulan, Jalan Bukit Bintang, Jalan Tun Razak dan Lebuh Raya Storm Water
Management And Road Tunnel (SMART) di koordinat T-415.540, U-7739.420
Grid Cassini Negeri Selangor termasuklah Plaza Tol SMART, iaitu suatu jarak
sepanjang 6.0 kilometer, dan dari kilometer 4.5 (jarak diukur dari Pejabat Pos
Besar Kuala Lumpur melalui Jalan Sultan Hishamuddin, Jalan Raja, Jalan Tun
Perak, Jalan Raja Chulan dan Jalan Sultan Ismail) di koordinat T-1080.923,
U-3369.229 Grid Cassini Negeri Selangor hingga ke kilometer 6.0 (jarak diukur
dari Pejabat Pos Besar Kuala Lumpur melalui Jalan Sultan Hishamuddin, Jalan
Raja, Jalan Tun Perak, Jalan Raja Chulan, Jalan Bukit Bintang dan Jalan Tun
Razak) di koordinat T-1882.070, U-4189.610 Grid Cassini Negeri Selangor,
iaitu suatu jarak sepanjang 1.5 kilometer, oleh kelas kenderaan yang dinyatakan
dalam ruang (1) Jadual Pertama.

(2) Jalan-jalan yang dinyatakan dalam subperenggan (1) yang bagi
penggunaannya tol dibenarkan diminta, dipungut dan disimpan adalah ditunjukkan
dalam peta dalam Jadual Kedua.

Pembayaran tol

3. (1) Tol yang disebut dalam subperenggan 2(1) hendaklah kena dibayar oleh
pemandu Kenderaan sebelum memasuki Plaza Tol SMART yang terletak dari
kilometer 9.57 sehingga kilometer 9.93 (jarak diukur dari Pejabat Pos Besar
Kuala Lampur melalui Jalan Sultan Hishamuddin, Jalan Raja, Jalan Tun Perak,
Jalan Raja Chulan, Jalan Bukit Bintang, Jalan Tun Razak dan Lebuh Raya
Storm Water Management And Road Tunnel (SMART)).

(2) Sescorang pemandu kenderaan yang menggunakan kad atau peranti
clektronik hendaklah melalui lorong tol yang mempunyai mesin pembaca kad
atau peranti elektronik, menghampiri mesin pembaca itu dan menyentuhkan
kad atau peranti elekironik ke atas pembaca itu, dan tol yang kena dibayar
hendaklah ditolak daripada kad atau peranti elektronik itu,

(3) Seseorang pemandu kenderaan yang menggunakan tag elekironik
hendaklah, sebelum melalui lorong tag elektronik yang dikhaskan, mempamerkan
tag elektronik atau tag elektronik dengan kad atau peranti elektronik yang sah
di cermin hadapan kenderaan dan tol yang kena dibayar hendaklah ditolak
daripada tag elektronik atau kad elektronik atau peranti elektronik itu,

(4) “Kad atau peranti elektronik™ dan "tag elektronik" yang disebut dalam
perenggan ini ertinya—
fa) sesuatu kad atau peranti elektronik dan tag elektronik yang dibenarkan
oleh Menteri, yang dikeluarkan bagi maksud pembayaran tol;

(b) berhubung dengan kad atau peranti elektronik, sesuatu kad atau peranti
ciektronik yang boleh dibaca oleh mesin pembaca yang dipasang di
lorong tol; dan

fc) berhubung dengan tag elektronik, sesuatu tag elektronik yang boleh
menyebabkan palang di lorong tag elektronik yang dikhaskan dinaikkan
secara elektronik

146



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

P.U. (A) 222. 3282

Pengecualian daripada pembayaran tol

4, Walau apa pun peruntukan Perintah ini, tiada tol kena dibayar berkenaan
dengan mana-mana kenderaan yang dinyatakan dalam Jadual Ketiga.

JADUAL PERTAMA

[subperenggan 2(1)]

KADAR TOL
(1) (2)
Kelas Kenderaan Tol Kena Dibayar
(RM)
1. Kenderaan yang mempunyai dua 2.00

gandar dan tiga atau empat roda
Bagi maksud mengira bilangan gandar dan roda sesuatu kenderaan, gandar dan

roda mana-mana treler yang ditarik oleh kenderaan itu hendaklah termasuk
sebagai sebahagian daripada gandar dan roda kenderaan itu.
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JADUAL KEDUA

[Subperenggan 2(2))

PETA: LEBUH RAYA STORM WATER MANAGEMENT
AND ROAD TUNNEL (SMART)

S T BAYA TTORN VATER MANAZEMONT
— LMY LA

= raam
ROTA + TIDAX MDGIUT SKNA
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JADUAL KETIGA
[perenggan 4]
KENDERAAN YANG DIKECUALIKAN

1. Kenderaan yang membawa Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong
atau Raja Permaisuri Agong, Raja-Raja atau Permaisuri-Permaisuri Baginda,
Yang di-Pertua Negeri bagi Negeri-Negeri Melaka, Pulau Pinang, Sabah
dan Sarawak atau isteri-isteri mereka, Dato’-Dato’ Undang Negeri Sembilan
atau Tengku Besar Tampin atau isteri-isteri mereka, Tengku Mahkota atau
Raja Muda mana-mana Negeri atau isteri-isteri mereka, Raja Di- Hnlxr Perak
atau isterinya, atau mana-mana pelawat pembesar asing.

2. Mana-mana kenderaan Kerajaan yang membawa Perdana Menteri atau
Timbalan Perdana Menteri.

3. Semua kenderaan tentera yang dimiliki oleh Kerajaan atau mana-mana
angkatan pelawat yang ditafsirkan dalam Akta Angkatan Pelawat 1960
[Akta 432].

4. Semua kenderaan Kerajaan yang digunakan semata-mata untuk tugas
ambulans, tugas melawan kebakaran, tugas polis atau tugas menyelamat
termasuk kenderaan pasukan penyelamat dari Jabatan Pertahanan Awam
dan kenderaan dari Jabatan Penjara semasa menjalankan tugas mengiringi
banduan.

5. Semua kenderaan bukan Kerajaan yang digunakan semata-mata untuk
tugas ambulans, tugas melawan kebakaran dan tugas menyelamat.

Dibuat 7 Mei 2007
[KKR.PUU. 110-1/7/18; PN(PU*)426/XXVIII]

Dato’ Sert §. Samy VELLU
Menteri Kerja Raya
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P.U. (A) 408.
AKTA PENGANGKUTAN JALAN 1987

PeriNTAH HAD Latu (Lesun Rava Kuata Lumpur-Putrajava) 2007
Papa menjalankan kuasa yang diberikan oleh subseksyen 69(2) Akta Pengangkutan
Jalan 1987 [Akra 333), Menteri membuat perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat Kuasa
I. (1) Perintah ini bolchlah dinamakan Perintah Had Laju (Lebuh Raya
Kuala Lumpur-Putrajaya) 2007,

(2) Perintah ini mula berkuat kuasa pada 13 Disember 2007,

Larangan

2. Pemanduan suatu kenderaan motor dengan kelajuan yang melebihi had
laju yang dinyatakan dalam ruang (2) Jadual di atas jalan yang dinyatakan
dalam ruang (1) adalah dilarang.

JADUAL
(n (2)

Nama jalan dan lokasi Had laju
(kmij)

Bahagian jalan yang dikenali sebagai Lebuh Raya
Kuala Lumpur-Putrajaya yang bermula dari—

1. kilometer 0.00 hingga kilometer 13,10
(Arah Utara dan Arah Sclatan): dan

2. kilometer 13.10 hingga kilometer 25.38
(Arah Utara dan Arah Selatan)

Dibuat 7 Disember 2007
[KKR.PUU.110-1/7/19; PN(PU*)460/LI]

Dato' Sert S. Samy VeLLu
Menteri Kerja Raya
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Jalan Persekutuan 1987 [Akta 333]

MALAYSIA

Warta Kerajaan

SERI PADUKA BAGINDA
DITERBITKAN DENGAN KUASA

HIS MAJESTY’S GOVERNMENT GAZETTE
PUBLISHED BY AUTHORITY

Ik 50 TAMBAFHAN No. 112
L% 27hb Oktober 2006 oo b

P.U. (A) 394,
AKTA PENCANGKUTAN JALAN 1987

PEamvTar PENGANGRUTAN JALAN (LARANGAN PENGGUNAAN JALAN)
(Jarax PmsexuTuan) (No. §) 2006

Banawasanya melalul PU. (B) 258 yang disiarkan pada 12 Oktober 2006, notis
teleh diberiken mengenai cadangen untuk membuat suatu perintah di bawah
subseksyen 70(1) dan (2) Akt Pengangkutan Jalan 1987 [Akta 333]:

Dax aaxawasanya tinda ape-spa bantahan yang diterima oleh Menteri Kerja
Raye terhadsp pembustan perintah itu:

MAXA OLEH YANG DEMIKIAN, pade menjalanken kuasa yang diberikan oleh
subseksyen 70(1) dan (2) Akta itu, Menteri Kerjza Raya, setelah memberi
pertimbangen kepads perkars-perkara yang disebut dalam subseksyen 70(2)
Akta itu, membuat perintah yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kunsa

I. (1) Perinteh ini bolehlah dinamekan Perintah Pengangkutan Jalan
(Larangan Penggunaan Jalen) (Jalan Persekutuzn) (No. 5) 2006.

(2} Perinteh ini mula berkuat kussa pada 27 Oktober 2006.

Larangan

2.. Pemeandvan semue kendernan di ntas bahapian jalan yanp dinyatakan
dolam runng (1) Jadual Pectama sebagannann yanp ditunjukkan datam psis
dalam Judual Kedun, melainkan jalan arah yang dinyatakan dalam ruang (2)
Jadual Pertama, bagi tempoh yang dinyataken dalam ruang (3) Jadual tersebut
dilarang,

151



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

BU. (A) 294, 3332
JADUAL PERTAMA
m 2} &)
Islan yang bagimyn Jolan anh yurg Termpad
ragan wpan dimy siakan =
Sexstapan Lateh Rays Kaals Feondeam duei wnnh Sarpug 27 ORachee 30046
Lazpe-Eank yang barzuls £ Chabuda Xars pasg Tandn hagn
ke 1000 Moggs ko 1821 Dalerz k2 AnpangUis Zelmg 31 Dritesher 2056
L Chab alakd il Labah Rays Kuals
Kwrgirg Bwda Lusrpar-Kank barnly & Lakmi
ke Argag U Sslmg | & ke | 002 Sesdakciah
sshaguirmasa yuag Stumjokkar m. Jaan il(llllf pn

hhnp-udnntdulxdu e Tead Jan M Cav
bmqnutnbu
k2 MRD2 l!l’.nhlldllnl.ﬂs
sebegrmans parg dompiion
dalem pota doleen Judaal Tedun
TADUAL KEDUA
LALTAN X LENUN RAYA KUALA LOMPIR-KARAL

Diboat 27 Mktober 2006
(KKK, PUU. 11014601 FH(PLS S60X1LNV T
Dazo' Sz 8. Samer Vaiu
Meateni Kezin Rays
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F. LAMPIRAN F: Contoh Pewartaan di bawah Subseksyen 70(1) dan (2) Akta
Jalan Persekutuan 1987 [Akta 333]

MALAYSTA

Warta Keraj

SERI PAI:)‘%A BAGINDA

mm

NOtE U Sawns Suurexsyen 7

Meeteri Korja Raya bercadaes membeat seatu pe vall dabsekayer
T{1) dan (2) Akta Pesgasgkutan Jalan 1987 .%3 kesanoya
akan melamag pemasduan semes Kenderaan di y yang dinyatakas
dalam reaag (1) hdsal Pertama sebapaimaza yaog di x dalam peca
dalam Jadwal Kedua, melaiskae ja.fg'h;nl vang dinyatakas dalam
ruang (2) Jadwal Pertama mea kava.lu masa yang dizyvatakas
dalam reang (3) Jadeal, bagi tem g dhy&ala dalam reasg (4) Jafoal
lesebal

x- (5
Baxtakan bantaban terkadap catﬂugu itn, jika ada, mestilah dibastas secara
bertules pada atan nhdum 1 Joa 2008 kepada Pejabat Penasibat Undang-
Usdang, Kemeatosing Ko Raya, Tiaghat f, DG 1, Tafaw dltn Sulshadilis,
SUSEY aals Lampar

153



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

PU. (B) 232, 4982

Jepuay Peereps

m [ (EH] L
Jalsn saday aralk Exverion mimda ssisl jalm Fempak
HJHT - sevesta ATk j_l_:n faum. ke lorampan
L 'é-!{ ‘.i_
Sepag i Lalao 3 Dla A Wao WD 1;'&'3:‘}; 1 Jus 2008
Prrediimis q“-uﬁ:hh. = - [ roine
I gagi

-I
e i = e Pafiang JI.“'1‘3-“‘~|:-..-m.-.i:
S . dh iyt wl R ST LITE
Mertarikh 7 M 2008 Reara” In Bdaonc Zoe g MoHARED
[EEE LML 110-1M03; Manieri Karjn Roya
FrPLEEn I
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G. LAMPIRAN G: Contoh Pewartaan di bawah Seksyen 5 Akta Perwakilan Kuasa

1956
MALAYSIA
Warta Kerajaan
SERI PADUKA BAGINDA
DITERBITKAN DENGAN KUASA
HIE MAJESTY' 8 GOVERNMENT GAZETTE
PUBLISHED BY AUTHORITY
Fil. #dr a TAMBANAY S ¥
Y. 3 Thb Februari 19K b ’Fﬂ |

PRl oIE) 42
AETA PERWAKILAN EUAREA 19534

PesuariLars EUasa DI Bawal SEESVEN T7
Aty Prycasceurasy Jaray |DET

Taoa menjelamkan kuasa yang diberkon ofeh sebayen 3 Akan Perwakilan s e
Kouasa 1954, Mentsri mewakilkan kuzsonva dif bawash seksven 77
Akea Penganpkeran Jalon 1957 berkeonan dengan jolan-jalan e o
Persekutuan kepade pogavwsl vang disyachkan dalam ruang 1] Fadeal
berkenzen dengan kawnsan yang dioyatokan dalam reang (2 Jadual,

HEAEIRE N
fid {2
Mepavwrd Koewasan
PERLIS:
Pengnrah, Megari Parlis
Jabalan Krerja Raya,
Perlis
KEDALE:
Jurutern Dacroli, Ciaerah Koo Secar dap
Jabnzn Kerja Rayn, Padang Torap

Koia SsarfPadang Terup
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UL (B 42,

i
Pepawal
Jururzra Diazrah,
Jabman Kerja Raya,
Bosala Muda 5k

Jurutera Diaerah.
Jabaian Kerja Raya,
KulimfEendar Hakizro

Juruzers Dueroh,
Jahmian Kerjn Rava,
HEaling

Juniicrs Dhaerali,
Tebatan Eerja Favh,
Kubapg Pasa

Funsiers Daemhb,
Jebaian Kerje Baya,
Pulan Lengkowi

Jursiera Thaerml,
Jubarsn Kerje Brya,
Perdang ™ am

PULALU FINAMNG:

Juralera Daerah,
Jabaren Kerjo Faya,
Seberang Perai

Jurgiera Daerak,
Tabaran Kesin Raya.
Fulaws Picung

FPERAK:

Jurgiera Daeral,
Jabatan Kerjw Eaya,
Larut, Myiang don Selama

Junzera Daerak,
Jakatan Kerja Foya,
Kunla Kangsar

Jurwiera Thaerals,
Jabatan Keris Raya.
Kinia
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Fawasan

Dazrah Kuala Mueda dan Stk

Diacraly Kulim dan
Bamtar Bikiri

Daermb Beling

cral Kuhing Pasu

Draerah Pulao Langkawd

Dzezah Pendang dan an

Dz=rah Seberang Porai
Lhara, Sebereng MFerai
Tengeh den Seberang Permi
Selalan

Liwzrah Timur lzai dan
Harar Tays

Digcrah Laral. Matang dan
Sclama

Die=rah Kusla Kenpzer

Drazrah Kinwe
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P.LL. (B) 42,

(]
P pansi
Juggiern Thaerah,
Jabatkn Kegin Fayn,
Hilir Perak

Jurulcoa Draceaby,
Jabaten Kesjn Raya,
Batang Padang

Jorucsra Tisereh,
Jaksan Kerja Raya,
Kerten .

Fanicere Dezreh,
Iebatan Kerja Raya,
Perak Tenpah

SELAMGOR:

Turuteras Dacrah,
Tebalan Kerja Rava,
Kelmg

Jurutere Blaorzh,
Jrbatan Krrja Kaya,
Pelaling

Jurutere Diacrah,
Jehalan Eerja Eaya,
Huls Langei

Tuorutera Daerzh,
Jehalan Kerja Raya,
Hznle E=langor

Jurucerz Dasrzh,
Jehalan Eerja Raya,
Kuozla Selangor

Jurucere Dosrzh,
Jzhalan Kerja Raya,
Sohak Hesmam
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Kawaran

Daerah Hilir Perak
Treesab Hatong Pedong
Dacrah Manjung
Diz=ral Hulu Pemak
Dazrah Kenzn

Do=reh Persk Tengoh

Dazreh Kelang

Dasrsh Peraling
Daereh Hale Loangst
Diaerah Hula Sslaigor
Dacrah Kuala Selangor

Diaerzh Sabak Bomam
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) 2)
FPegawal Kawasan
Jurztera Dazrah, Dazcrah Gombak
Jobatas Kerja Raya,
- Gombhak
Juruiees Dacrah, Daerah Sepang
- Jabatan Kerja Raya, i
- Sepang

Jurutera Daerzh, Dacrah Kuala Langat
Jabaian Xegis Raya,
Kuala Langaz

NEGERI Smm_l._AN:

Jurutera Daerah, Dacrah Seremban

Jabetan Kerja Raye,
- Sersmban

Iabatan Kerjn Raya, B
~ Kusla Pllah

Jurutera Dacrah, Daceah Tampin
Jabalan Kerja Raya, -
’Tmﬁn "
Juruzera Dasrah, Dacruh Poct Dickson
Jabotan Kerjo Raya, B 5
Port Dickson
Jurwiera Desrahy, Daernh J=lebu
Jabatan Kerja Rays,
Juruterz Dozrah, Dacrah Rembas
Jabatan Kerja Rayn, '
Remban
 Juruterz Deerah, Daerzh Jempol
Jsbatan Kerja Rays, ~

MELAKA:
Jurutera Deerah, Daerah Melaka Tengah

Jabatan Kerja Raya,
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i’y £l
Pagawai Kivaean
Juraiern Draccal, Dizerah Temerloh dan
Jabaren Kerjs Raya, Bern
Temesioh

Jiirwlern Drarah, Dizerah Pekon
Jubatan Kecje Raye,
Pekam

Juraiern DChersh, Daeralki Jeronzug
Jubatan Kerja Raya, -
Ferantut

Jabatam l{m'_n. B'.ap.. s
‘Kuala Lipis

Tunsers Doersh, Iraerah Rauh
Jabatan Eerja Raya, -

Juruiers Diastah, Ifaernh Hemtong
Izbatan Kerja. !I:I'.up.
B!uh:m.z:

Jahatan K=rja I?I.E;.m, 3
B Camercs Highlands

Jurutera Deesah, .- Dasreh Rompin

Jabzinn Kerje Rayn, o -
Rompin . '

Juruiem Daerah, DPeezrah Magan

Jubaten Kerjn Raye, f '

‘Marmn

Turstn, Dural.: Dagrah Kuals Terengeanu
A _ TR A ‘
Jurutera Dnerah, Daernh Begat

Jabstan Em]u H.qrn.
Baomud :

Jerutema Bﬂ'ﬂh Doerzh ﬁrﬁng:nn
lubatan Kerja Raya, i ‘
Dungun
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P.U. (B) 42,

(1)
Pegpawat
Turutera Daecah,

Jabatan Kezja Raya,
Kemaman

Jurutesa Mh

Jabatan Keja Raya,

Hulu Tereoggans

;mm Daoreh,
abatan Kerja Raya,
Marang

Jursiern Daanh
Jabaran Kerja era.
Sedu

KELANTAN:

Jurutara Jajahan,
Jabatan Kesin liuya.
Kota mnru

Jurutera hjlhan.
Jabatzn Kerja Rn”.
Pasir Mas

Jurwiern Jajehan,
Jabatan Kerja Ray-.
Machang

Jurutera Jaj

Jabalan Kesjr Rzya,
Tanah Mecrah

}unucn Iajahan,
ahazan Kerja Rnn
Kuals Kral

Juruiera Jajahsn,
Jabatan Kerfa Raya,
Pasir Putih

Jurutera Jajahan,
Jabeian Kujl Rays,
Bu:bo

Juiruterd Jzjahan,
Jabatan Kecja Raya,
Gua Masang
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Daerah Kememan
Dacrab Hulu Terenggans
Dacrah Marang

Dueruh Setiu

Jajahzn Kota Bharu

Jzjahan Pasir Mas

Tajah Thes
Jajahan Tansh Merab
dan Jeli

Jojahan Kuale Erai
Jzjohan Pasic Putih

Jaiahan Bachok

Jujakan Gua Musang
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ir €2
- Prpowai THTLAR
Jurulera Jajakan, Jajahan Tumpat
Tahetsm Kerja Raya, - -
Tumpat )y
SARAWAK:
Jurulera Bakagian, Bohaghin I;.‘i_i'-éiliﬁa,

Jabassn Eerja Bayva,
Bxheglan Keching

Juruiers Babagian,

Jabutam Kerja Raya,

MI;I.nqunnhln

Juroters Bahagien,
Bakegian Siba

Juragiera Bnh.ngjhm..
Jobatan Eerje Raya,
E-lhdm Srl Amen

Junsera Bahapian,
-Jabatan Kerja Roya,
Hahagiem Biird

a .IumErl. ijhujln,
Juhintan Kera Raya,
Bahagian Limbang -

Torutern Behagion,
Jabaten Kerjo Feye,
ﬂﬂ:qlﬂn ]{qﬂ:

Jarulers H;i!iliiirl,
Jabatsn Ferjn Raya,
Bahagian Bictuln

Junaiers Bahagian,
Jobatan Kerjs Raya,
-Eih:lﬂm '.iuikf.l

Bahagian Samarakan »
Bahagian Sibu
Bahagian S Aman

Bahagisn Kapil

nahnpm Bintols

Eshapian Sarikei

WILAYAH ]'E:EEEEUTIJAH LLIUAH

Pengarah,
Jeboinn Kerja Kaya,

Wilayoh Persekufuan Labosn
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27

P.UL. (B) 42.

e thy
Pegawal
SABAH:

Jurziera Dosrak,
Jobaram Kerja ®eyn,
FEunak

Jabatam Kerja Ravh,
Kuala Peoyu

.ll-lmtl‘l Daerak,
Jubatan Kerja Fayn,
Bdm:ln

.Iu:nﬂn.m

Unit Penyei=nggaraen Jaisn,
Jubamam Kerja Buyn,

Eots Kimahalu

Juzmers,

Unii I’mrﬂmunm Talmn,
Jabatan Kerja Feys,
Tuarsn

Jurziora, =
Uinit Penyei=npggaraen Jalzn,
Jobatan Kerja Rays,

Fnit Penyekempparnan Jalen,
Jabatan Iq:qﬂ Rayn,

len ‘

Unit Penyelenggormen Jolan,
Jehaion Kerjs F-l:ua,
Eilﬂlhhﬁ

LUnic Peayelenggarian Jalam,
Tahstan Kesjn Raya
Lakad Doiw

I:li'rﬂhﬁrﬂ..

Umit P:uy:ll:nggml.nn .lulnn,
Jataean Kerja Raya,

Ko Belud
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12
Diazrah Kunak
Dacrah Kuala Peavu
Dacreh Labuk dan Segut
Diaeras Kot Kinabalu
Dn:r:l Tuniiii
Dinzrab Papar
[Dazrah Tawas

Dimcrah’ Sandakan dan
Einabarsngan

Dasrah Lahad D

Dacrah Kots Belud
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P.U. (B) 42. 88

() (2)

Pegawal Kawasan

Jurutera, Dacrah Ronaw
Unit Penyelenggarann Jalan, ' '

Jabatan Kerja Raya,
Ranau

Jurutern, Dacrah Kudat
 Unit Penyelenggaraan Jalan,

Jabatan Kerjn Raya,
Kudat

Jurutera, Dacrah Kota Marudu
Unit Penyelenggaraan Jalan,
Jabatan Kerja Raya,

Kota Maruda

Juruters, Daerah Bzaufort
Unit Penyelenggaraan Jolan, ’
Jnbatan Kerja Raya,

Beanuflort

Jurutern, Jalan Kota Kinabalu—
Jalan Kota Kinabalu— ~ Sindumin dan Jalan-
‘Sindumin dan Jalan Peum—!.uk Kawi
Penampang-Lok Kawi,

Unit Penyelenggaraan Jalan,

Jabatan Kerja Raya, )

Kaota Kinabalu

Bertarikh 28 Disember 1995,
[KXR/U/68/6: PN, (PU*) 183/V.)

Dato' Semi S. Samy Viiry,
 Menteri Kerja Raya
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PU.(B)43. o

P.LL (B} 43, !
AKTA FERWAKILAN KUASA 1956

- Penwakman Kuass o1 Bawak SEKSYES 34
ARTA PEROAROKLTAN JaLan 1987

adsa HiL Pamuu:jﬂmhntnmmd]m oleh seksyen 5 Akt Perwakilan
Al BEL. Kunsa 1936, Menterl mewakilkan kussanya di bawah selosyen 84 Akn
' Penganpkutsn Talen 1957 berkenaon denpnn jelon-falen Persekutuan
keepada pegawal yang dinyasskan dalamnasng( 1) Jadual berkenaandengan

Eswsian yang dinyalakon dalzm ruang (2] Jadosl,

FATAL
[EF 2y
Pegawal _ Kowaran
Jabaiten Kerjn Fayn,
iﬁ’lm‘lIh:ru;w Craeruh Kom Sefar ¢
Jobatan Kerjs Rays, © dan Padeng Temp
Euﬂﬁ-:unhmeuip X
.Imﬂiﬂl]l DW!E Hﬂh]ﬁnﬂn
Inhnunﬂ:ﬁuﬁnjﬂ.._ dan 5ik Tt
Jururera Dacmah, Diwerah Baling
J':l:m]!qu Fooyn,
Jaruiers Dasrah, Dacrah Kubang Pesu
-T!b!uﬂﬂjl:ﬁ.tyl. i
Juruszra Dacral, Dracrsh Pulen Langkowi
llhﬁmrzﬂ{uj:m:m.
Pula Langkawi
Turutera Daerah, Drmeral Pendang dan ¥
Fabainn Kerja Boya,
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: 99 P.U. (B) 43.

(1) 2}
Pegawai Kawesan

Jurutera Dasrah, Daserab Schermng Peral Utirs,
Jabaan Kerja Raya. Seberang Perai Tengah dan
Seberang Perad Scberang Peral Selstan

Jurutera Daerah, Daerah Tlour Lant dan
Jobatan Kerja Raya, Barat Daya

Jununers Dacrah, Daezreh Larut, Matang dan
Jabatan Kegja Rayn, Selama

- Jurmers Deccali, Dacrah Keala Kangsar

Jabatsn Kerja Rayu,
Kinta

Jahazan Kerja Raya,

Juruters Dasrah, Daerah Batang Padang
- Jabatan Kerja Raya,
Batang Padang

Jabasan Kerja Raya, B '
Manjung

Juruters Doeraly. Dasmah Hulu Perak

“Hulu Persk

Jurutera Dasmh, Daerah Kezian
~Fabsaan Kerja Rava,
“Keri

Jurulern Dazrah, Dtenhl’enk‘rcnnh

Mmm g
- Perak Tengah -
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PU.(B)43. 100

{i] i)

lﬁuﬂﬂ:dnkm

Jususssa Dusmh, Dracrah Pealing
Jobaian Kerja Baya,

Temaiers Daenh, Daersh Huku Langat
Jakgup Kera Rays,
Huzlu Langat

Juruiers Deersh, Daerah Hulu S=langor
Jahaesn Kerrja Raya,
Hulu Selangod

Jufiitera Drsésali, Dazmah Kusls Selsnpor
.lﬂ!ml':l:jlﬁnr!.

'IulﬂIu&Eﬂ;H.ﬁl}'l..
Sabul Bemam

m-mn'apnn;m
Gk

- Sepmng

Jabatssi Kerjn Rays,

- Seremban
Furutera Daerah, Dracrals Kali Pilah

Jwhainn I!qunﬂ.'lp..
Kuala Filsh
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101

F-lr- {Bj 'ﬂjq

i1l
Feganyd
Jurutara Daerah,
Jabaan Kerja Reva,

Juralera Digceah,
Jabatan Eerja Raya.
ot Dickeon

Jururern Elaerah,
Jahatan Kerja Rays,
Jelehu

Jumwizra Dacrsh,
labatan Kerjs Raya,

Turuicra [Ipzrah,
Fzhaten Kerja Rava,
J=mpal

MELAKA:

Jabaran Foerjs Raya,
Micizka Tengall

Jurulcrs [e=mah,
Fabaran Kerja Raya,
Aldor Cinjuh

Juruiera Daerzh,
Juhwnn Kerja Beva,
Jasin

JOHIOR:

Jumanera Daernh,
Jabatan Kerjn Raya,

Juruiers Dizemh,
Fataran Kerjo FRaya,
Muar

Juriitera Dacrab,
Joheinn Eerja Rays,
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(21 .

Erearan
Dizerah Tampla

Dagrah o Dicksan
Dizarzh Jelebsi

Chicmah Hemban
Drazreh Jempal

Dk HHEL'L! Tengah
Bacrah Alor Gajab

Crzeruh Jagin

Tracrsh Muar

[3parah Baiu Pahs
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P.U.{B) 42,

i
P el
Jiicuibern Dciah,
Jubatun Erria Raye,
Klang

Jums=ra Bizerah,
Iokaton Kerja Raya,

luautera, Dhasrall,
Tabalan Kerja Rayi,
Penti

Jmraiera Da=mh.
Jabatan Karja Rayn,
Ko Tinggi

Juriners Trasmh,
Taharan Kerjn Raya,
Mersi

PARANG:

Frzsan

Junilers Dazrak,
Fubazmn e Rayva
Temerlich

Juruters Daerehs,

Juruiers Ciperehy,
twn Foerja Hayve,
Jerauini

Jebatan Kerjz Raya,

Juruiers Diesrzb,
Jahatan Keria Reya,
Rauk

Jurnern Teiah,
Aehizen Koorja Heve,
Brnlomp
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Dasral Kluang

Dovmradh Eega
Dtecrah Eeta Tings

[m=mh Kosls Lipls
Chizrah Raule

Daerah Benmonp
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14

P.U. (E) 43.

i
Prpawal

KRELAMNTAN:

Jonmi=ra fajafan,
Jabatan Kerja Raye,
Eors Hharu

Janmzra Fajaban,
Jabaian Kera Rays,
Pasir Mz

labaran Kera Haye,
Machanz

Jurmiera Frjethan,
Jakaian Kerp Raya,

Junmnera Fajatan,
Jabatan Kemia Faye,
Kozals Krak

Junnere Fajahan,
Jabamn Kz Rava,
FPasir Puich

Junniera Fajsfan,
Jabaian Kera Rays,
—

Jomgitzra, Fajalom,
Jabaian Kesm Fava,
Gua Musang

Jumimem Jajaban,
lalaman Kerqa Raya,
Tumpai

BARAWAK:

Surutern Babags
Fubenn Kerjn Raya,
Liahagian Kudhing

Juruiera Hahapiam,
Tatatan Kerja Raya,
Hiahagian Snmarzhan
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i)

Kawaien
Jujuhnn Koce Bhar
Jnjahan Paair Maz
Jajuahan Machang
Jojahan Tannh Ademh
dan leli
Jujohan Kuala Kral
Injulum Pasir Pulch
Fojihun Bachok .

Fajahan Gua Musang

Isjchan Tumpat

Bahzgian Kucking

Nehapion Samarzhan
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P.U. {B] 43,

Tusurers Batagim,
Tabsten Kerjn Rayn,

Imﬂihﬁn.
Fabatan Keria Raya,
Tiekagian Limbang
hmﬁn]].u.pm
Bohegies Fapit
Jnrn:l::rl.ﬁ.l.h.n.gtm,
Hahegisn Biztulu
Jururery Babagion,

Jahetse Kerja Rays,
Bahapginn Sarikei

{21

Brhagim Sibu

Rahegimm S0 Amen

Bahagion Mari

Eebagian Limbang

Buhsglen Bimiuls

Hahsginn Sarikel

WILAYAH PERSEELUTUAM LABUAN:

Jakaimn Eerja Fayn,
Lt

Jab=inn Beoa Baya,
Kusak
Fatatan Berls Rava,

Furmema Deerelh, -
Tafuran Kegjs Rove,

Belurss

170

Wilayah Pessckinsin
Labumn

[hsmh Konak

Driciah Kuala Penoa

Tragrah Labisk das
Sugnat
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P.U. (B) 43. 106

U (2)
Pegawal Kawasan
Juruters, Dazruh Kota Kinsbalu
- Unit Penyelenggarasn Jalan.
_Jubatan Kerja Rays,

Junstera, Dazrah Teamn
Unit Penyelenpparann Jalan,
Jabatan Kerja Raya.

Tuwaran

- Jurulera, Daerzh Papar

Jurutern, . 'Dosrmah Sendakan dan
- Unit Penyelenggamaan Jalan, . Kinabaangan !
Jabatan Kerjo Rayn, '

CJureera, L
Unst Penyelenggnraan Jalan,
- Jabatan Kerja Raya

Juraters” Daerzh Kota Belod
Unit Penyelenggaraan Jafan,

Jurmerz, Daersh Ranau
Unil Penyelenggarsan Falan,

Jabatan Kerja Reya
Renzu

Unit Penyelenggarnan Jalan,
Jabatan Kerjz Raya

Kudat

Jurutera, Daesuh Kota Manadu
Unir Penyelengzarnan Jalan,

Jahatan Kerja Raya
Kota Marudu
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107 P.U. (B) 43.

Iy F
Peppwal K sy
Jurarera, Doerab Beauforr -
Unit Penyzlenpparaan Tzlnn,

Jobatnn Kegin Raya
Remifom

Juruler=, Jol=n Ko Kinohalo:
Juten Koo Kinabalu- LKirdumin dan Jufsn
Eindiomin tam Penampane- Lok Eawt
Jubsn Penumping-Lok Kawi,

Ll Penyelengearaan Islan,

Jaheaan Kerja Rayn

Koin Kinnbala

Rerarikh 2R Dizember 1955,
[EERAMGRE; PN, (PLF) 183V}

Do’ SERES. Sasy Vi,
- Menleri Kerja Rayva

P.U. (B) #.
AKTA PERWAKILAN KUASA 1956

PerwakiLay KUASA 01 nawar Sexsven 85
AKTA PENGANGEUTAN JaLay 1987

Alia 14 Papa menjalankan kuasa vang diberikan oleh seksyea 5 Ak Perwakilan
Kunsa 1956, Menleri mewakilkan kunsanyn di bawah seksyen £5
Abss 48 Akta Pengangkutan Jalon 1987 berkennan dengan jalan-jalan
Persekutuan kepada pegawsi yang dinyatakan datam ruang (1) Jadual
berkennnn deagan Kawasin yang Uinyurakan dalum ruang (2) Jadual.

Pabida 2 Perwakilan Yunsa v bawah seksven TOa Ocdinan Lalulintas
PRI Jalan 1958 adalah dibotalkan,
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P.U.(B) 34,

(i
Pegawai

PERLIS:

Pengarzh,
Jabatan Kzrja Raya,
Perlis '

KEDAH:

Pengarzh,
Jahatan Keoja Rayn,
Kedah ' '

PULAU PINANG:

Pengarak,

Jabatan Kerja Raya,
Pulsu Pinang

PERAN:

Pengarzsh, .
Jobatzn Kerja Raya,
Femk :
SELANGOR:
Penganah,

Jabatan Kerza Rayn,
Selanpor

NEGER! SEMBILAN:

Pengarah.
Jabatan Kerja Raya,
Negeri Sembilan

MELAKA:
Pengarah,

Jabatan Kersga Raye,
Melaka

JOHOR:

Pengnrsh,

Tabutan Kerja Hayio
Jobor

Jancar

173

(2
Kawaran

Negerl Peslls

Nepezt Kedah

Negeel Pulau Pinang

Negeri Pemk

Negen Szlangoe

Negeni Sembilan

Negen Melaka

Negeri Johor
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P.U. (B) 44, 118

i) (2}
Perawal Kawazan

FAITANG:

Pergarah, Negeri Pahane
Jabatan Kerjz Raya,

Pabang '

TERENGGANU:

Pecgarzh, Negert Terengpanu
Jabatan Kerss Raya ' o
Terengganu

KELANTAN:

Penganh, Negeri Kelaman
Jabatan Kerja Raya,

Kelantan

SARAWAK:

Pengasals, Negen Samawak

Isbatan Kerja Raya,
Sarawek

WILAYAH PERSEKUTUAN

LABUAN:
Pengarnh, Wilayah Persekulusn
Jabutan Kevjn Raya, Laduan

Wilnyal PerscXutuon Labaan

SABAH:

Jurwiern Daerah, Dasrah Kunak
Jubatam Kerja Rayz,
Kunak

Juruters Dasrah, Dazrzh )ﬁmla Penyu
Jabatan Kerja Rays, ' '
Kazla Penyu

Jurutzra Dacsab, Dyerah Labuk dan Suput

Jabatun Kezjs Rove,
Beluran
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il
Fﬂmﬂl WIS
Jabaten Kerja Raya,
Hﬁiﬁtfﬂﬁ.-

Juruiers,

Talan Kota Elnn'hnlu.-ﬁmdumm
dan Jalan Penampang-Lok Kawi,
Hnl; anananggarun.’lllm e
Jubatan In;l: R::l!
E’m

Bertarikh 28 Disember 1995,
[KKR/UJ6E/S; PN. (PLF) 183/V ]

I.'ia.m Sm E. Emn ‘n’m.u.
anm'! .F.'g.-ajl‘ﬂ Ra].u
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P.U. (B) 45.
’.u. (B) ‘5-
AKTA PERWAKILAN KUASA 1936
PruwaAXILAN KUASA DI DAWAH SEKSYEN $5A
 ARYA PENGANGKUTAN JaLan 1987
Abve 538 PapA menjalankan kuasa yang diberiken oleh seksyen 5 Akt Perwakilan

Kaasn 1956, Menteri mewaklTkan kuasanyz di bawah scksyen B5a
Akta Pengangkutan Jalan 1987 berkenaan desgan jalan-jzlan

Petsckutuan kepada pe wil yang dinyatakan dalam reang (1) Jadusal
berkenaan dengan hwgan yang dinyatakan dalam rorng (2) Jadual,

i)
Pegawai

PERLIS:

Pengarah, _
Jabatan Kerga Raya,
Pexlis '

KEDAH:

Jurutera Dasrah,

Jabatan Kerja Raya,
Kota Sctar/Padang Terp
Jurwtcra Dacrah,

Jabatan Kerga Rayz,
Kuals Moda/Sik

Jurulers Dacrah,
Jabatan Kerjn Royn,

Juruters Dasrah,
Jabatan Kerja Raya,
Baling

Jurwtcrn Daerah,
Jabutsn Kerfa Raya,
Kubang Pasa

Juruiera Daeroh,

Jabazan Kesja Raya,
Pulaw Lapgkawi

Jututera Dazrah,

Jaatan Kerja Raya,
Pendang/Yan

176

(2}
Kawazan

Negeri Perlis

‘Paerab Kota Selar dan

Padang Terxp

Doersh Xuala Muds dan Sik

Daernlr Kulim dan
Bandar Baheru
Dasrah !hlh:g
Doerah Kubang Pasu

Daerah Pulae Langkawi

Dosrzh Pendang dan Yan
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125

P.U. (B8) 45,

(£
Pepawal

PULAU PINANG:
Turutera Dacrab,

Jabatan Kerja Rays,
Seberang Perai '

Turuzsra Dasrab,
Jabatan Korjo Rava,
Pulan Pinang

PERAK:

Furuters Dacrah,
Jabatan Kerja Rayo,
Larut, Matang dan Selame

Juraiera Pasrah,
Irbatan Xerja Raya,
Kuala Kangssr

Juruters Dracral,

Jabatzn Kerja Raya,
Kinla

Jurutern Daerah,
Jakazsn Xerja Raya,
Hillr Pesuk

Juralers Thaerah,

Jabatan Kerjz Raya,
- Batang Padang

Juruiera Daerah,
Jabazan Xerys Raya,
Manjung

Juruterns Daersh,

Jubatan Kerja Raya,
Hulu Perzk

Jurutern Dagiah,
Jobatan Kerjs Raya,
Kerian

Jurziers Daernh,

Tahotan Kerja Raya,
Pernk Tengah

177

i</
Rawvisas

Dacraby Seberang Peral
Utarn, Seberaung Perl
Tengah don Schemng Peras
Selatan

Daera® Timur Laut dan
Harat Duya

Dusrah Larus, Matang dan
Selama

Dasrah Kuala Kangsar
Dacrah Kints

Daernh Ililir Perak
Dicrah Batang Padung
Daerah Munjung

Dacruh Hule Perak

Daerah Kenan

Dacruh Peruk Tengoh
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UL (1) 45, 126

iil {2}
- Megawai Kawdran

SELANGOR:

Jurmiera Daerals, Daaerah Kelang
Jakaten Ketjon Roya,

Juratern Dacrah, Dezrah Peiling
Jabatan Kerfa Roya,
Peinling

Jaruizra Dacrzh, [azreh Halo Langas
labgtan Kerja Raye, '
Huzlu Langni

furucera Dhaerah, Dracrali Hili Selsngar
Jebalan Kerjh Rayo,
Hula Selanpor

furutern Traerah, Tracrah Kitala Selsngor
Jabatzn Kerju Raya, -
Kuala Selangor

Jusateea Deyak, Dizeerafy Sabak Bernam
Jabatan Kestja Eaya,
Sahak Herpam

Jiruiera Dusrsh, Diacreh Oombak
Jabazan Kezrja Eaya,
Cinrnbak

Juriterd Dasrali, Craerah Scpang
Jabainn Kerja Rayn,

Sepang

Jaruters Dagrnh, Daersh Kuals Langal
Jabatan Kerja Raya,

Bualn Langar

NEGERL SEMBILAN:

Juruzern Daerah, Dacrah Seremban
Iabalan Keris Roya,

Lercinhion

Juruzers Daerah, Digcrah Kunla Filah

Iahalan Kerjs Raya,
Kusla Pileh
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PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

PLLL (K} 45,

(i
Frpawi
Tunitera Trazrak,
Tehatan Kedfd Hayae,
Tamipin

Juruzera Dacrah,
Jahoian Kerje Kaya,
Pan Dacksoa

Juwngiers Dizzrah,
lalatan Kerja Raya.
Telehii

Turulera Dasraly,
- Iabatan Kerja Raye,
Fembaw

Jurutz=ra Dacreh,
Jobrian Kezrja Kaya,

MELAKA:

Jeraiera Dizzrah,
Jabaren Eetja Baya.
Meleks Tengah

Juruiern Da=rab,
Jahazan Kerjo Bava,
Ak Giajah

Juruteza Thasrak,
Fehaton Kerfa Ruye,
Faaim

JOHIYR:

Jurutera Darersh,
Jabaian Kemga Raya,
Jokar Bahma

Junmerz Daerah,
Jobain Eerjn Eaya,
Bfuar

Jurmiera Dz=rah,
latarzn Eerin Bawa.
Blazii P'ahm

179

(Fd)

Emu;nn
Divcrah Tampn

Daeres Pori Dicl_:_:ru

13aernhi lelshu

Dimemah Roinfhiu

Dlasrah Jemsgpal

Dasrali &lor Giakab

Db Jasin

Daersh Johor Bahru

Pasgruh Bam Pahat
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Jubatan Kerja Raya,
Pontian

Juraiera Dostah,
Jatatan Kerja Raya,
Koen Tinggh

Jurutera Dasrah,
Jabatan Kerjz Rays,
Mening

PAHANG:

Jursiern Dasran,
Jabatan Kzrja Raya.
Kuanztan

Jarutesa Dasrah,
Jabatan Keria Raya,
Temearioh

Jurutera Dasrnh,

Jatwtan Keriz Rava,
Pehan

Jurwtsra Dactah,
Inbatan Kerja Raya,
Jerannea !

Jusviers Dazrah,
Jubatas Kerja Roya,
Kuals Lipis

Juratera Dagrah,
Jabaien Kerja Raya,
Rauh

Juruern Daerah,
Jahatan Kerja Rayz,
Benwng

180

P.U. (B) 45. = 128
(1) (2)
Fegawai Kowasam
Jurstera Dacrah, Daerah Kluang
Jabatan Xerja Raya.
Kluang
Jurutera Daerzh, Daerah Sezamal
Jahatan Kerjz Rayz,
Segamat
Jurutsra Daerah, Dazrzh Pontian

Daersh Kota Tinggs

Dzesub Mersing

Dlagtah Kaantan
Dasruh Temerlah dan
Bera

De=rab Pekan
Dusrah Jerantut
Dasruh Kuala Lipis

aecah Raod

Dizrah Hentong
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P.U. () 45.

()
Pegawai
Jurutera Dacroh,
Jahstan Kerja Raya,
Camezon Highlands

Juruzern Dazrah,
Jabatan Kerka Raya,

Rompin

Jurustesa Daerah,
Jabatan Kerys Raya,
Maron

TERENGGANU:

Jurutera Dacrah,
Jubaton Kerja Raya,
Kuals Tersngganu

Jurutera Mo
Jabatan Kerja Raya,
Besia

Jurutern Dacrale
Jahatan Kerja Rays,
Dungun

Jurutern Dacrah,
Jabatan Kerja Raya,
Kemaman

Jurutera Dacrah,
Jahatan Keria Raya,
Hulu Terengganu

Jurutera Daerah,
Jehatan Keria Raya.
Marang

Jurulera Duerah,
Jabatan Kerjo Raya,
Setio

KELANTAN:

Jurutera Jajoban,
Jubazan Kerfa Koya,
Kota Bhary

Jurutera Jajaban,
Jotatun Kerja Raya,
Pasit NMan

181

2;
Kawazan

Dasrah Cameron Highlznds

Dacrab Rompan

Dracrah Maran

Dacrah Kuala Terengganu

Do=rah Besut

Dazrah Dungun

Daerah Kemaman

Daerak Huly Terenpzane

[aerah Marang

Dacrah Setie

Jojahian Kowa Bhay

Tupatin Pasis Mas
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P.U. (13) 45, 130
(1) )
Pegawai Kawasun
Jurutera Jajahan, Jojahan Machang
Jabatan Kerja Raya.
Machang

Jurutern Jajshan
Jabatzn Kerja Rava,
Trnnoh Merah

Jurutera Jujakan,
Jabazan Kerja Roya,
Kualy Kras
Juruters Jajahan,
Izbalan Kerfa Rays,
Pasir Puich
Jurotera Jejahon,

Jobatan Kezja Raya,
Hachok

Jurutera Jojaban,
Jathsuan Kerja Raya,
Cos Musang
Juruters Jajshan,

Jabutan Kerfa Rayz,
Tumpal

SARAWAK:

Pengaral,
Jabatan Kerjo Roya.
Sarawak

Jajnhan Tanah Merah
dan Jell

Jojaban Kuala Krai
Jajzhan Pasic Puteh
Jajahan Bachok

Juzabhan Gun Musang

Jajahan Tumpat

Negeri Sarawalk

WILAYAH PERSEKUTUAN LABUAN:

Pengurah,
Jabatan Kerza Raya,
Wilayah Persekuruan Lobozn

SABAN:

Pengaruby,

Jabatan Kerja Raya,
Sabah

Dibant pada 28 Disember 1595,
IKKRJUMGS/6: PN (PLUF) 185/V.]

Wilayah Persekutuun
Labuan

‘Negeri Sahah

Datu” Sexl S, Samy Vazvu
Menteri Keeju ltm
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H. LAMPIRAN H: Contoh Pewartaan di bawah Subseksyen 4(2) Akta Lembaga
Lebuhraya Malaysia (Perbadanan) 1980

MALAYSIA

Warta Kerajaan

SERI PADUKA BAGINDA
DITERBITKAN DENGAN KUASA

HIS MAJESTY'S GOVERNMENT GAZEITE
PUBLISHED BY AUTHORITY

Ji. 51 12hb April 2007 No. §

— =

AKTA LEMBAGA LEBUHRAYA MALAYSIA (PERBADANAN) 1950
HIGHWAY AUTHORITY MALAYSIA (INCORPORATION) ACT (980

No. 4476,
FPELANTIEAN AHLI [EMBAGA

APPOINTMENT OF MEMBER OF THE AUTHORTTY

Pade menjelankan kuasa yang diberiken oleh subseisyen 4(2) Akt Lembags
Lebohraye Malaysia (Perbadanan) 1980 [Akie 237), Menten telah melentk
Tan Sri Dato' Hari Narayanan &1 Govindasamy sebagm ahli Lembege bag
tempoh dea tahuz mulas 1 Januan 2007

In exercise of the powers conferred by subsection 4(2) of the Highway Authoriny
Malaysta {Incarporation) Act 1980 [Act 231), the Minister has appointed Tan
5ri Dato’ Hari Narayanan o/l Govirdasamy as a member of the Awthorizy for
a period of two years with sffect from | Jenwary 2007,

Bertanikh 5§ Mac 2007

Dated 5 March 2007
(KKR.PUU. (S}110-1/1/3/1; PN(PUS368/VI]

DATO" SERI S SAMY VELLU

Menrieri Kerje Rayaw
Minister of Works
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l. LAMPIRAN I: Contoh Pewartaan di bawah Perenggan 5(1)(c) Akta Lembaga
Pembangunan Industri Malaysia 1994

AKTA LEMBAGA PEMBANGUNAN INDUSTRI
PEMBINAAN MALAYSIA 1994

LEMBAGA PEMBANGUNAN INDUSTRI
PEMBINAAN MAIAYSIA ACT 1994

No. 4312,
PELANTIXAN DAN PEMBATALAN FELANTIRAN ANCOOTA LEMEAGCA

APPOINTMENT AND REVOCATION OF APPOINTMENT OF MEMBERS
OF THE LEAMBAGA

Pada meajalankas kvasa yaag diberikan oleh pereeggas 5(1)¢c) Akt Lembags
Pembasgunas [ndustri Pembizsan Mahysia 1994 [Akza 520], Mesteri elah
melantik orang yaxg dizsamakao dalam reaog (1) Jadeal sebagai anggota
Lembaga bagi tompoh dva takus berkuar kuasa mulas tarikh yang disyatakas
dalam reang (2)

Pembatalas pelastikan

1. Pelantikan Daw’ Syed Jamal bin Syed Jaafar sebagai angpota Lembaga
scbagasmana yang telah dissrhan dalam PW. 12617 pada 13 September 2007
dibatalkan berkvat kvasa mulai 27 Jasnan 2008

In exercite of the powers conferred by poragraph 5il)(c) af the Lembaga
Pembangunan Industri Pembinaan Malaytis Act 199% [Act 510/, the Minister
kas appointed the persons named in coliann (1) of the Schedvile as members of
the Lembaga for a period of two years with effect from the dates as 1pecifiod
in column (2).

Revocation of appomtment

2. The appointment of Dato' Syed Jamal bin Syed Joafor as a member of
the Lembaga as published in QN 12617 on 13 September 2007 is revoked

with effect from 27 Januwary 2008
WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN
3554 (2766 Mac 2008
IADUAL/SCHEDULE
m (2)
Dato’ Abmad Fuad bis Ismail e et 12-1-2008
Dato’ De. Abdsl Muait bia Kasmin . as12008

(KKRPUU. 110-1/53/3; PN(PUY)S46/1V]
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J. Lampiran J: Contoh Pewartaan di bawah Seksyen 3 Akta Pendaftaran
Jurutera 1967

WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN
4 [3bb Jan. 2008

AKRTA FENDAFTARAN IURUTERA 1%67
RECGIATRATION OF ENGINEERE ACT 7047

MNo. d.
PELAMTIEAN AMDOOTA LEMEATA JURUTEEA
APFONNTMENT OF HERERFES OF THE ROMRD OF EMTINEERE

Fada mepmlankan kvasa yasg diberibsn olek seksyen 3 Akta Pesdaftarn
Jurstera 1967 [Ake [3E], Menteri telak mekntik orasg vasp diesmakas dalam
ruaag (2} fadval sebagai anggola Lembapga Tumstera di bawah pemotukan
yaog dinyatakan dalam ruasg (1} bags tempoh sate talwn berkoat keasa esulai
13 Ogas 2007,

fn exercire of the powers conferred by sectivm 3 of the Registrarion af
Engimecrs Act I'PET fhct 1388 the Minirfer har appeinied the persees naped
te colwmn (2) of the Schedile ar members of the Board af Engincers under
Hie provisiens specifted @ column (I} for @ period of one year with affecr
from 23 Augusr 2007,

TADDALISCHEDLE

(Ll 2

Pereabnibas Akl Fing Da Bawshpps Anpgoint Membery
FPelartban Dibat!
Provriems of obe Ao Oledler Wk

Appesinimanl 5 Mode

Frrmggay/Paregrash 32 He) Ar Or Amwr Hasmaah bin bdobd Yemes
Fereagpa | Pareprash 3 004d) Funfer bin Shal:idas
Permgpmi Faragrash 3314a) Dutuk Paduka ir Hap Eszrl bs AvdeTlah

Li fep Dwwe” Ie [amml b= Saman

Catw Ir. Hobert Thon Choeg Hai

it. hagpa ba Hip Hjik

Ir. Or Skamamdin e Hij &b Lauf
PermngganiParagraph 300 Ir. Frof Dr. Buslan bin Haima

Tan Sn Peol  Ir. De Mebd Tulkrli
bin Tan 8n MWabd Ghaczali

FPermpgan! Paraprapk 3 0fa) Ir. Mohd Ronslis bua Hapna
ir Heory Bierpeme Chelvanayigam

Er lskak bex Aldal Fahman
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WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN

3bb Jas, 2008] 3
i ()
Peraatukan Aktn Yang [ bewaheya AnggouiMesberr
Palsrtikan Dibaat!
Pravisions o the Aet Under Which
Apponimenl i Made

Cowe’ Ir Astiok Fumar Sharma
Ir Tan Yez Chin

Pereaggani Parageaph 303)/4) Cute’ Ir Pral D Chaah Heas Teik

Catsk Dr. Avdul Rakim bin Haskim
[KER.PUU, 110-1/4/3/1 i, 2; PNPLFM7/X]

186



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

K. LAMPIRAN K: Contoh Pewartaan di bawah Subseksyen 6(1) Akta Arkitek
1967

AKTA AREITEK 1967

ARCHITECTS ACT 1967

No. 1231,
FELANTIEAR PENDAFTAR ARKITEE

APCOINTMENT OF REGIZTRAR OF ARCHITECTS

Pada mesjalaskan kuasa yasp diberikan oleb subseksyen 6(1) Akta Arkitek
1967 [Akta 7I7], Menteri telah melantik Ar Zumina Leily binti Awalludin
sebagai Pendaftar Arkitek bapi tempok dea tahes berksat keasa mula
1 Oktober 2007,

In exercize of the powers conferred by subsection 6(1) of the Architecis Act
1967 [Act 117], the Minister has appointed Ar. Zwraina Leily binti Awalludin
as the Registrar of Architects for a period of twe years with affect from
I Cretabier 2007,

[KER PULU0-1/27/1 ;. PRAPUS 250111

MNa. 1233,
FELANTIEAN AMOOOTA LEMEASA AHEITEE

APFCINTMENT OF MEMBERS OF THE BOARD OF ARCHITECTS

Pada menjalankan kvasa yang diberikan oleh subseksyves 3(2) Akta Arkitek
1967 [Akta 117], Menteri telah melantik orang yang dinamakan dalam roang
(1) Jadual sebagai angpota Lembaga Arkitek di bawah perentekan yamp
dinyatakas dalam reasg (1) bagi tempoh dva tahsn berkeat kvasa mulai
1 Chtwober 2007.

In exercise of the powers conferrad by subsection 3(2) of the Architects Act
1967 [Act 117), the Mindster has appoinied the persons namied i column {2)
af the Schedule as members of the Board of Architects under the provizions
specified ta column (1) for a period of two years with effect from I October
2007.
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WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN

966 [318b Jan. 2008
IADUALISCHEDULE
m r)]
Ferintskan Akia u; & baw lx Asggoual Membvrs
Fulantikan dibua Frovirionr of
Act under Which Appoiniment i
Mage
Peres ggant Paragraph 3Q)(a) Date’ Ar Nur Huzi sy Abdyl Hai
Perma ggan! Poragroph 32)(8) &7 Dr. Amer Humzab oo Mohd Yunus

Ar. Hamant bint Abd. Xanm

Ar Muoragra bin Mahamed Salleh

Ar. Osman bin Hap Dawan

Ar. De. Anzab Salim bieti Syed Sahim
Pereaggan! Paragroph 3Q2)(d) Datuk Ar Kani 8/l XE Palmniappas

Dato’ Ar. Haji Em bin Hip Mokamed

Ar Hajp Hussesn bin Haeeah

Ar Moharmed Heliz bin Mcbamed Hastim

Ac Tan Fui Ing

Ar Dr Tan Loke Mun

Ar Sufeddiz bes Ahmad

Ar Lt 2y Hua @ Lee Chor Wit
Perea gpan) Faragraph 3Q)(/) Hajt Nik Zasnal Alam bn Hans
Ferwa ggan! Paragraph 3Q2)(g) Zainuddin bin Ya

[KKR PUU.110-1/2/3/1; PN(PLPR250/111]
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L. LAMPIRAN L: Contoh Pewartaan di bawah Subseksyen 3(2) Akta Juruukur
Bahan 1967

MALAYSIA

Warta Kerajaan
SERI PADUKA BAGINDA
DITERBITKAN DENGAN KUASA

HIS MAJESTY'S GOVERNMENT GAZETTE
PUBLISHED BY AUTHORITY

JiL. 51 Zhb Ogos 2007 No. 16

AKTA JURUUKUR BAHAN 1967
QUANTITY SURVEYORS ACT 1967

No. 10155,
FELANTIKAN DAN PEMBATALAN PELANTIKAN ANGOOTA LEMBAGA

APPOINTMENT AND REVOCATION OF APPOINTMENT OF
MEMBERS OF THE BOARD

Padn menjalankan kuasa yang diberikan oleh subseksyen 3(2) Akta Jurupkur
Babhan 1967 [Akea 437], Menteri teluh melantik orang yang dinamakan dalam
reang (2) Jadual Pertama sebagai anggora Lembags Jurwukur Bahan di bowab
peruntukan yang dinyatakan dalam ruang (1) bag: tempoh dus tahun mula
6 Februarl 2007,

Pembatalan pelantikan

2. Pelantikan ocang yang dirsmakan dalam ruang (2) Jadual Kedun schagal
anggota Lembaga Juruukur Bahan di bawah peruntukan yang dinyatakan dalam
ruang (1) dibacalkan mulai 6 Februarn 2007

I exercise of tha powers conferved by awbsection 3(2) of the Quantity Surveyors
Act 1967 [Acl 487, the Minister has appointed the persons nemed in column
¢2) of the First Schedule as members of the Board of Quanity Surveyors
eiles Il" oA f fmn g ] !
vifeci fram O Februgry 2007

nit s fs (1) fin e seviod aFf 260 gvan
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WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN

25604 [25k Dgos 2007
P ———————

Revocation of appoiniment

7. The appoiniment af rhe persons named (n cofumn (3} of the Srepnd Schedule
a2y memhers af the Baard of Quanrity Survepars under the provivions specified
in cotuma (1] 5 revoked wirh gfecr fram & Febraary 2007,

JATUAL PERTAMAFIRET JCHEDLLE

i 2

Ferminkan Akts pang & basihsys Angpoiadidrmbars
PelinUhai DHBEEProeirias Of e Asr
wader which Apeaiereear in Mads

Perenggan'Peragragd A3 Ka) fbadall Wanal W Hifi Heshim
Pereapgan'Pasagroasd (XD Hit Fainal &lam Bin Haian
- Faalar hid Shaliidan
Tur Kim Lian
Racnes hislk Oihmes
Isread b 4him
Parempgan' Paragraph J7d8d| BArdie Majib Bin Hajl Mohd
Paremppan' Faragragh 1j35dd) Faridak bl Yesul
Peres gaan' Faraprapd JEIN e Ewin His®e Hii
Bt Bin Jurnimi
Caum Jiow Leng
St Ll
Meesgkad 41 Haseem kin Amess Al
Pra e ppan Faragrash 1K AL Wasgani Bimi Abd Kanm
ParsaggantFaragraph 3rIKEr Fral. Ir. Tskak Bin Ahdal Eshman
PereaggenfTaragraph T Tk} grn Eardan &'l Harsgunihinm

Dhain” Mapakl bin & Aaez

JADUAL KEOLAMECOND SCHEDLLE

s (4]
Paruncakar Akia yaog di bwsabaya AnEEoua'Ml=HAsrT
Felapiskan Dubost'Pravdion of e Aoy
wnder which Agpaalnen ir Moy
PereagpialParaprdish J2Ha) [man® ohsmed min Cadoeg
PereagpaniFarapraph Ji TS/ Maj SEmssd bon planscr

Ludifeh bins Hap Md. Sallek
Abull Manad bin W)l Hashim

PerengpeniParagraph 3y T Cr. Elieriadda Ho Abdal Esshid
PeresggmParagraph iy 7] [rac” Haji B Farad b Mohd, Kamil
PereagpamiFaragraph I2Ha) DCiwtak Br. Fonibaburses 5w b o dm
Pare Farcprapk K 2IA) Tra Fursdde teen| Slonrd

= Eoran Hooe 1Hei

[KKRPUL. 110:-1/3/3/1; PMPLaE1TT]
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‘WARTA KERAJAAN PERSEKUTUAN

2hb Ogos 2007] 25695
e
No. 10156,
PELANTIKAN PENDAFTAR
APPOINTMENT OF REGISTRAR

Pada menjalankan kuass yang diberikan oleh subseksyen 6()) Akta Juruukur
Bahan 1967 [Akte 487], Menteri telah melantik Abdul Shukor din Ibrahim
sebagni Peodaltar Juruukur Bahar bagi tempoh selamu dea tahun mals

6 Februari 2007,

In exercise of the powers conferred by subsection 6(1) of the Quantity Surveyors
Act 1967 [Act 487], the Minister has appointed Abdul Shukor bin [brohim
as the Registrar of Quantity Surveyors for a period of two years with effect
Jrom 6 February 2007. '

(KKR PUU. 110-1/3/3/1; PN(PU%)4&/VILI]
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M. LAMPIRAN M: Contoh Format Jadual Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai
Pengawal - PTJ

SPANM BIL. 6/2018

LAMPIRAN A1: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - PTJ

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
BIL. AP TUGAS BAHAGIAN/ JAWATAN HAD
NEGERLI/ PEGAWAI | AMAUN
CAWANGAN/ PTJ (RM)
6. 113 PANJAR WANG RUNCIT/PANJAR KHAS (jika berkaitan)
6.1 Pembayaran Melalui Baucar Kecil
a) Penyedia
b) Peraku |
6.2 | Arahan Pembayaran Apungan Panjar/Rekupmen Panjar
a) Penyedia
b) Peraku |
c) Peraku [I/Pelulus
6.3 Menunaikan EFT/Cek Panjar
6.4 Penyemak laporan, rekod dan
pergerakan tunai ditangan
7. 113 PANJAR LUAR NEGERI PANJAR UNIT (Jika berkaitan)

71 Pembayaran Panjar

a) Penyedia

b) Peraku |

7.2 | Arahan Pembayaran Apungan Panjar/Rekupmen Panjar
a) Penyedia

b) Peraku |

c) Peraku [I/Pelulus

53 Menunaikan EFT/Cek Panjar

7.4 Penyemak laporan, rekod dan pergerakan tunai ditangan
a) Penyedia

b) Peraku |

.................. (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN

KEMENTERIAN
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SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A1: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - PTJ

(1) (2) (3) 4) (5) (6)
BIL. | AP TUGAS BAHAGIAN/ JAWATAN | HAD
NEGERV/ PEGAWAI | AMAUN
CAWANGAN/ PTJ (RM)

8. 103(b) | DAFTAR BIL ELEKTRONIK/ DAFTAR BIL
8.1 [ Penyemak/ Pengesahan | | [

9. 69 KEBENARAN BERTULIS UNTUK MENERIMA WANG
I
10. PENGELUARAN BIL/ INVOIS/ NOTA DEBIT/ NOTA KREDIT
10.1 | Penyedia
10.2 | Peraku |

11. 71(a) | DAFTAR MEL
71(e) 11.1 | Penyedia/ Terima Mel
11.2 | Penyemak
12 70(a) | PENGELUARAN RESIT RASMI DAN SERAHAN WANG/ TERIMAAN
12.1 | Menulis/ Menyedia Resit
12.2 | Menandatangan Resit
12.3 | Serahan Wang/ Terimaan
a) Penyedia
b) Peraku |
c) Pelulus
13 70(b) | KAWALAN MESIN BERESIT/ID SISTEM
13.1 | Penyimpanan Kunci
(jika berkaitan)
13.2 | Pemilik Kata Pengenalan dan
Kata Laluan
14. 62(b) | PEMBATALAN RESIT RASMI MELALUI BAUCAR JURNAL
14.1 | Penyedia

14.2 | Peraku |
14.3 | Peraku ll

15. 62(b) | PEMBATALAN RESIT RASMI MANUAL
15.1 | Penyelia

16. 62(b) | PEMBATALAN RESIT RASMI (e-RESIT) BELUM MUAT NAIK KE iGFMAS
(Jika berkaitan)

16.1 | Penyedia | | [
17. 62(b) PEMBATALAN RESIT RASMI (SISTEM AGENSI) (jika berkaitan)
17.1 | Penyelia | | [

.................. (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A1: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - PTJ

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

BIL. AP TUGAS BAHAGIAN/ JAWATAN HAD
NEGERI/ PEGAWAI | AMAUN
CAWANGAN/ PTJ (RM)

18. 73 MEREKOD TERIMAAN

18.1 | Penyedia

18.2 | Penyemak dan Pengesah
19. 79 PENYATA PEMUNGUT

19.1 | Penyedia

19.2 | Perakul

19.3 | Perakull
20. 78 TERIMAAN DIMASUKKAN KE DALAM AKAUN BANK KERAJAAN

20.1 | Memasukkan terimaan ke

bank

21. 80(b), | MENYEMAK SEMUA CATATAN REKOD TERIMAAN SETIAP HARI, BUKU RESIT DAN
80(c), LESEN SETIAP MINGGU
80(d) 21.1 | Penyemak

22. |151-155 | PENYELENGGARAAN BUKU AKAUN AMANAH/BUKU AKAUN DEPOSIT
(jika berkaitan)

221 | Penyedia

22.2 | Penyemak/ Pengesahan
23. 143(b) | SNIL PENGESAHAN BAKI VOT/TERIMAAN/AMANAH/DEPOSIT (ELEKTRONIK
SEPENUHNYA)
23.1 | Penyedia
23.2 | Penyemak
23.3 | Pengesah
24. 143(b) | SWIL PENGESAHAN BAKI & PENYATA PENYESUAIAN
VOT/TERIMAAN/AMANAH/DEPOSIT (SEPARA ELEKTRONIK/ INTEGRASI)
24.1 | Penyedia
24.2 | Penyemak
24.3 | Pengesah

.................. (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN

---------------------------------------------------

194



PANDUAN MENGENAI BIDANG KUASA MENTERI & PEGAWAI PENGAWAL

KEMENTERIAN KERJA RAYA

SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A1: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - PTJ

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
BIL. AP TUGAS BAHAGIAN/ JAWATAN HAD
NEGERI/ PEGAWAI | AMAUN
CAWANGAN/ PTJ (RM)
25. PENGURUSAN EMOLUMEN

251 | Borang Kew.8 — Pind.10/96 Penyata Perubahan Mengenai Pendapatan
Seseorang Pegawai

a) Penyedia
b) Pelulus
25.2 | Pengurusan Emolumen Penjawat Awam (SG20/ Laporan Edit/ Simulasi)
a) Penyedia
b) Penyemak
26. ASET

26.1 Perakaunan Aset
26.1.1 | Perolehan Aset/ Penyelesaian Aset Dalam Pembinaan/ Pengelasan Aset/
Penjejasan Aset/ Pelupusan Aset/ Pelarasan Aset/ Susut Nilai Aset Secara
Manual/ Penilaian Semula Aset/ Pembatalan Urusniaga Aset
a) Penyedia
b) Peraku |
c) Peraku Il
26.1.2 | Pindahan Aset
a) Penyedia
b) Peraku |
c) Peraku Il
d) Akuan Terima
26.2 | Aset Konsesi/ Aset Pajakan
a) Penyedia
b) Peraku |
c) Peraku Il
27. 100(a) | TUNTUTAN PERJALANAN PEGAWAI AWAM

28. 55,59, | KELULUSAN PENDAHULUAN DIRI PEGAWAI AWAM/ PENDAHULUAN PELBAGAI
93(ii), 28.1 Memproses Pendahuluan
99(b), [28.2 [ Melulus Pendahuluan

102,104,

322,327

.................. (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A1: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - PTJ

Nota: Perihal Jawatan Pegawai
BIL. JAWATAN PEGAWAI PERIHAL JAWATAN PEGAWAI
.................... (Tandatangan)...........ccecuueuns
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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N. LAMPIRAN N: Contoh Format Jadual Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai
Pengawal — AO

SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A2: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - AO

JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL KEPADA
PEGAWAI PERAKAUNAN DI BAWAH KAWALANNYA - PEJABAT PERAKAUNAN
BAGI MENJALANKAN KEWAJIPAN KEWANGAN DAN PERAKAUNAN

Kementerian
Jabatan
(1) (2) (3) 4) (5) (6)
BIL. AP TUGAS PEJABAT JAWATAN HAD
PERAKAUNAN PEGAWAI | AMAUN
(RM)
i, PESANAN KERAJAAN/ARAHAN PEMBAYARAN/BAUCAR JURNAL

1.1 | Penyemak | | [
2. 101 & | ARAHAN PEMBAYARAN/BAUCAR JURNAL

102 21 Penyedia

22 Peraku |
23 Peraku Il /Akuan Terima

3. PINDAHAN DANA SECARA ELEKTRONIK (ELECTRONIC FUND TRANSFER-EFT)
31 Penyemak
3.2 Pelulus

4. TANDATANGAN CEK MESIN
41 Tandatangan Pertama

(Kanan)

4.2 Tandatangan Kedua (Kiri)
43 Tandatangan Ketiga (Tengah)

5 TANDATANGAN CEK MANUAL
5.1 Tandatangan Pertama
(Tengah)

52 Tandatangan Kedua (Kanan)
5.3 Tandatangan Ketiga (Kiri)

6. BAYARAN MELALUI EFT

6.1 Pelulus [
7. BAYARAN MELALUI BANK DERAF/TELEGRAPHIC TRANSFER - TT

7.1 | Pelulus | | [
8. BAYARAN EMOLUMEN

81 | Pelulus | | [
9. ARAHAN TAHAN BAYARAN/EMOLUMEN DI BANK

9.1 Pelulus | | |
10. 93 BAYARAN PUKAL

10.1 | Pelulus | | [

..................... (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A2: FORMAT JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL - AO

Nota: Perihal Jawatan Pegawai

BIL. JAWATAN PEGAWAI PERIHAL JAWATAN PEGAWAI

eveeeeeeenea(Tandatangan)......eeeeeenen,
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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O. LAMPIRAN O: Contoh Format Surat Litup Jadual Penetapan Kuasa dan Tugas

SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A3: SURAT LITUP JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS

[~ I MR N——————
SEPERTI SENARAI EDARAN,

Y .Bhg. Tan Sri/ Datuk Seri/ Dato’ Seri/ Dato’ Sri/ Datuk/ Dato’/ Tuan,

PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL KEMENTERIAN ........ BAGI
PENGURUSAN KEWANGAN DAN PERAKAUNAN DI SEMUA BAHAGIAN/ JABATAN/
INSTITUSI .....oovvus

Menurut Subseksyen 15A (2) Akta Tatacara Kewangan 1957 [Akta 61], saya sebagai Pegawai
Pengawal Kementerian ........... mewakilkan kewajipan dan tugas yang dinyatakan dalam ruang
(3) Jadual Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai Pengawal untuk dijalankan atau dilaksanakan
bagi pihak saya oleh Pegawai Perakaunan yang disenaraikan di ruang (5) Jadual Penetapan
Kuasa Dan Tugas Pegawai Pengawal untuk menjalankan tugas pengurusan kewangan dan
perakaunan tertakluk kepada arahan yang telah ditetapkan dan had amaun seperti yang
dinyatakan di ruang (2) dan ruang (6) Jadual Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai
Pengawal Kepada Pegawai Perakaunan Di Bawah Kawalannya (AP 11) seperti di lampiran.

2. Sehubungan dengan itu, bagi maksud melaksanakan tugas dan tanggungjawab
kewajipan kewangan dan perakaunan seperti di Jadual Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai
Pengawal tersebut, Ketua Jabatan/ Pemegang Waran Peruntukan/ Pemungut adalah
dikehendaki untuk menamakan pegawai yang bertanggungjawab melaksanakan tugas dengan
mengeluarkan Kebenaran Khusus Secara Bertulis mengikut format yang ditetapkan oleh
Akauntan Negara Malaysia.

3. Pegawai yang telah diberi Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai Pengawal hendaklah
melaksanakan tugas dan tanggungjawab dengan cekap, berintegriti dan berakauntabiliti serta
mematuhi peraturan kewangan dan perakaunan semasa yang berkuat kuasa.

4. Penetapan Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai Pengawal bagi Pengurusan
Kewangan dan Perakaunan di semua Bahagian/Jabatan/Institusi/
................................................ ini berkuat kuasa mulai ....................Dengan berkuat
kuasanya penetapan ini, Penetapan Kuasa Dan Tugas Pegawai Pengawal sebelum ini adalah
terbatal.

Sekian, terima kasih.

Saya yang menjalankan amanah,
....... Tandatangan........

(Nama)

Ketua Setiausaha
Kementerian.....ccuuueevevnnnnss
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P. LAMPIRAN P: Contoh Format Arahan Perbendaharaan (AP) 11

SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A4: CONTOH FORMAT ARAHAN PERBENDAHARAAN (AP) 11

CONTOH FORMAT

JADUAL PENETAPAN KUASA DAN TUGAS PEGAWAI PENGAWAL
KEPADA PEGAWAI-PEGAWAI DI BAWAH KAWALANNYA -
PUSAT TANGGUNGJAWAB (PTJ)
Kementerian : Kementerian A

Jabatan : Jabatan A
M| @ (3) (4) (5) (6)
BAHAGIAN/
BIL. | AP TUGAS NEGERI/ ‘L‘:VC\;'Q\.II-\IAI‘:: HAD(:m)A Hh
CAWANGAN/ PTJ
1. 94 | WARAN PERUNTUKAN
1.1 | Pemegang Waran Ibu Pejabat Jabatan A | KP 99,999,999999.99
TKP (P) 99,999,999999.99
Cawangan 1 B 99,999,999999.99
TP 99,999,999999.99
1.2 | Melulus Agihan | |bu Pejabat Jabatan A | KP 99,999,999999.99
Waran Peruntukan TKP (P) 99,999,999999.99
Asal Cawangan 1 P 99,999,999999.99
TP 99,999,999999.99
1.5 | Penyedia Ibu Pejabat Jabatan A | PA 99,999,999999.99
PT(P/O) 99,999,999999.99
Cawangan 1 PA 99,999,999999.99
PT(P/O) 99,999,999999.99
1.6 | Peraku | Ibu Pejabat Jabatan A | KPP 99,999,999999.99
PP 99,999,999999.99
Cawangan 1 PP 99,999,999999.99
Pen. A 100,000,000.00
1.7 | Pelulus/ Peraku I/ | Ibu Pejabat Jabatan A | KPPK 99,999,999999.99
Akuan Terima KPP 99,999,999999.99
Cawangan 1 P 99,999,999999.99
TP 99,999,999999.99
..................... (Tandatangan).....................
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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SPANM BIL. 6/2018
LAMPIRAN A4: CONTOH FORMAT ARAHAN PERBENDAHARAAN (AP) 11

Nota: Perihal Jawatan Pegawai

BIL. JAWATAN PEGAWAI PERIHAL JAWATAN PEGAWAI
1. | KP Ketua Pengarah
2. | TKP(P) Timbalan Ketua Pengarah (Pengurusan)
3. |P Pengarah
4. | TP Timbalan Pengarah
5. | KPPK Ketua Penolong Pengarah Kanan
6. | KPP Ketua Penolong Pengarah
7. | PP Penolong Pengarah
8. |PA Penolong Akauntan
9. [PemA Pembantu Akauntan
10. | PT(P/O) Pembantu Tadbir (Perkeranian dan Operasi)
..................... (Tandatangan)............cccceuves
(NAMA)
KETUA SETIAUSAHA
KEMENTERIAN
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13. PENUTUP

Pengurusan organisasi Kementerian Kerja Raya dan Agensinya dijalankan berpandukan
akta-akta yang telah dikuatkuasakan dan pematuhan kepada akta-akta dan Arahan
Perbendaharaan ini sentiasa dipantau dari semasa ke semasa bagi memastikan peranan,
fungsi dan tanggungjawab KKR serta Agensinya menepati matlamat asal penubuhannya.
Inisiatif secara berterusan juga sentiasa dilakukan oleh Kementerian Kerja Raya dan
Agensinya dalam mengkaji, menilai dan seterusnya menambah baik mana-mana akta yang
berkaitan untuk mempertingkatkan lagi sistem penyampaian perkhidmatan yang diberikan.
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14. SENARAI RUJUKAN

a. Perlembagaan Persekutuan
b. Akta Fungsi-fungsi Menteri 1969 [Akta 2]
i.  Perintah Menteri-Menteri Kerajaan Persekutuan (No. 3) 2021 [P.U. (A)
383]
C. Akta Kontrak Kerajaan 1949 [Akta 120] (Disemak - 1973)
d. Akta Jalan Persekutuan 1959 [Akta 376], (Disemak - 1989)
e. Kanun Tanah Negara 1965
f. Akta Jalan Persekutuan (Pengurusan Persendirian) 1984 [Akta 306]
g. Akta Pengangkutan Jalan 1987 [Akta 333]
h. Akta Perwakilan Kuasa 1956 [Akta 358] (Disemak - 1988),

i. Akta Lembaga Lebuhraya Malaysia (Perbadanan) 1980 [Akta 231]

J- Akta Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan Malaysia 1994 [Akta 520]
k. Akta Pendaftaran Jurutera 1967 [Akta 138] (Disemak - 2015)

l. Akta Arkitek 1967 [Akta 117] (Disemak - 2015)

m. Akta Juruukur Bahan 1967 [Akta 487] (Disemak - 1992)

n. Arahan Perbendaharaan

0. Pekeliling dan Surat Pekeliling Perbendaharaan, Kementerian Kewangan,
WwWw.treasury.gov.my

p. Pekeliling dan Surat Pekeliling Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam
(JPA),

WWW.jpa.gov.my

g. Pekeliling dan Surat Pekeliling Am, Jabatan Perdana Menteri
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